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         วันที่....... เดือน ................ พ.ศ. ...... 
 

 
 
 
สภาพทั่วไปของสถานศึกษา 
ชื่อสถานศึกษา  ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอ าเภอเมืองกาฬสินธุ์ 
ที่อยู่ เลขที่ 37 ถนนสนามบิน ต าบลกาฬสินธุ์ อ าเภอเมืองกาฬสินธุ์ จังหวัดกาฬสินธุ์ รหัสไปรษณีย์ 46000 
เบอร์โทรศัพท์ :  0 4381 1900  เบอร์โทรสาร :  0 4381 1900  
E-mail ติดต่อ:  E-mail KS 0307@Thai.com  Website http//:kalasin.nfe.go.th/maung/ 
สังกัด  ส านักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัดกาฬสินธุ์ 
ทิศทางการด าเนินงานของสถานศึกษา 

วิสัยทัศน์  
 คนไทยได้รับโอกาสการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างมีคุณภาพ สามารถด ารงชีวิตที่เหมาะสม
กับช่วงวัย สอดคล้องการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และมีทักษะที่จ าเป็นในโลกศตวรรษท่ี 21 

พันธกิจ  
 1. จัดและส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยที่มีคุณภาพ เพื่อยกระดับการศึกษา 
พัฒนาทักษะการเรียนรู้ของประชาชนทุกกลุ่มเป้าหมายให้เหมาะสมทุกช่วงวัย พร้อมรับการเปลี่ยนแปลง
บริบททางสังคม และสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
 2. ส่งเสริมสนับสนุน และประสานภาคีเครือข่าย ในการมีส่วนร่วมจัดการศึกษานอกระบบและ
การศึกษาตามอัธยาศัย และการเรียนรู้ตลอดชีวิต รวมทั้งการด าเนินกิจกรรมของศูนย์การเรียนและแหล่งการ
เรียนรู้อื่น ในรูปแบบต่างๆ 
 3. ส่งเสริมและพัฒนาการน าเทคโนโลยีทางการศึกษา และเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ให้เกิดประสิทธิภาพ
ในการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยให้กับประชาชนอย่างทั่วถึง 
 4. พัฒนาหลักสูตร รูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ สื่อและนวัตกรรม การวัดและประเมินผลในทุก
รูปแบบให้สอดคล้องกับบริบทในปัจจุบัน 
 5. พัฒนาบุคลากรและระบบการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ เพื่อมุ่งจัดการศึกษาและการเรียนรู้
ที่มีคุณภาพ โดยยึดหลักธรรมาภิบาล 

อัตลักษณ์ของนักศึกษา กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ์“ผู้เรียนด ารงตนอยู่อย่างพอเพียง” 
ความหมาย“ผู้เรียนด ารงตนอยู่อย่างพอเพียง”คือการด าเนินชีวิตบนพ้ืนฐานของทางสายกลาง และ

ความไม่ประมาทใช้ชีวิตบนความไม่ฟุ่มเฟือยโดยค านึงถึง ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการสร้าง
ภูมิคุ้มกันที่ดีให้แก่ตนเอง ส่งผลต่อความรู้คู่คุณธรรม โดยหลักส าคัญ คือสติปัญญา ความอดทน ความซื่อสัตย์
สุจริต และความเพียรซึ่งเป็นรากฐานแห่งความสุขในการด ารงชีวิตอย่างยั่งยืน 

 
 
 
 

บทท่ี 1 
ข้อมูลทั่วไปของสถานศึกษา 

 

mailto:0307@Thai.com
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จ านวนผู้เรียน ผู้รับบริการ และจ านวนผู้จัดการเรียนรู้ (ปีงบประมาณที่จัดท ารายงานการประเมินตนเอง) 
          หลักสูตร/ประเภท จ านวนผู้เรียน (คน) รวม  

(คน) 
จ านวนผู้จัดการเรียนรู้ 
          (คน)    ชาย หญิง 

การศึกษาขั้นพื้นฐาน     
ระดับประถมศึกษา 76  73       ๑49            46 
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น     904 673    ๑,577 
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 1,529 1,062   2,591 
         รวมจ านวน (คน) 1,509 1,808 4,317                     46 

 
การศึกษาต่อเนื่อง     
1. โครงการศูนย์ฝึกอาชีพชุมชน 
1 อ าเภอ 1 อาชีพ 
   - พัฒนาอาชีพระยะสั้น (กลุ่มสนใจ) 
   -ชั้นเรียนวชิาชีพ (31 ชั่วโมงข้ึนไป) 

  39 
 

114 
225 

  13 
 

440 
373 

52 
 

554 
598 

 

2. โครงการจัดการเรียนรู้ตามหลักของ 
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

7 44   51 

3. โครงการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนา 
สังคมและชุมชน 

    20 53     73 

4. โครงการการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนา 
ทักษะชีวิต 

34 80   114  

         รวมจ านวน (คน) 439 1,003 1,442  
การศึกษาตามอัธยาศัย     
๑. กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน/ห้องสมุดประชาชน 
จังหวัด 

404 1,197 1,994  

๒. กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน/บ้านหนังสือชุมชน    
4,066 

  5,974 10,040  

๓. กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน/หน่วยบริการ
เคลื่อนที่  (รถโมบาย) 

37 63 100  

๔. กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน/อาสาสมัครส่งเสริม
การอ่าน 

11,088 15,096 26,184  

๕. กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน/ห้องสมุดเคลื่อนที่
ส าหรับชาวตลาดฯ 

253 467   720  

๖. โครงการห้องสมุด Co-Learning Space 1 1 1  
รวมจ านวน (คน) 16,253 ๒2,798 39,039  

 

หมายเหตุ สถานศึกษาสามารถปรับเปลี่ยนแบบโครงสร้างตารางข้างต้นให้เหมาะสมได้ตามความเหมาะสมได้ตาม
ความต้องการและเป็นไปตามข้อมูลจริงของสถานศึกษา โดยข้อมูลต้องสะท้อนถึงจ านวนผู้เรียน ผู้รับบริการ และ
จ านวนผู้จัดการเรียนรู้ 
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จ านวนบุคลากร (ปีปัจจุบัน) 
ประเภท/ต าแหน่ง จ านวน (คน) 

ต่ ากว่า ป.ตร ี ป.ตร ี ป.โท ป.เอก รวมจ านวน 
ผู้บริหาร -   ๑ - ๑ 
ข้าราชการครู -  1 ๑ - ๒ 
ลูกจ้างประจ า - - - - - 
นักจัดการงานทั่วไป - ๑ - - - 
พนักงานราชการ      
  ครูอาสาสมัคร -   5 3  8 
  ครู กศน.ต าบล - 2๒ 6  28 
ครูศูนย์การเรียนชุมชน - 5 - -  5 
อัตราจ้าง (บรรณารักษ์) - 1 - -  1 
พนักงานบริการ 4 - - - 4 

รวมจ านวน (คน) 4 35 9 - 49 
 
งบประมาณ (ปีงบประมาณที่จัดท ารายงานการประเมินตนเอง) 
 เงินงบประมาณ  5,160,762.50 บาท 
 เงินนอกงบประมาณ  -            บาท 
      รวมจ านวนเงิน 5,160,762.50           บาท 
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กศน.ต าบล/ศูนย์การเรียนชุมชน 

กศน.ต าบล ที่ตั้ง ผู้รับผิดชอบ 
กศน.ต าบลกาฬสินธุ์ ส านักงาน กศน.จังหวัดกาฬสินธุ์ นางสาววัลยา  อินทรักษ์ 

นายยุทธศักดิ์  ไถวสินธุ์              
นางไชยา  พินิจการ 
นางจีรกาญจน ์ สรรพเลิศ 
 นางอนัญญา  จ าเริญไกร                   

กศน.ต าบลหลุบ บ้านดอนเจ้าปู่หมู่ที่ 1 
อาคารเอนกประสงค์  ต.หลุบ  
อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 

นางรัตติยา  หน่อสีดา 
นางสาวสุรภา  มหาพรม  
นายสันติพจน์  หมั่นตรวจ 

กศน.ต าบลเหนือ บ้านต้อนใต้ หมู่ที่ 7 
อาคารEMS (หลังเก่า)  
เทศบาลต าบลเหนือ ต.เหนือ   
อ.เมืองกาฬสินธุ์  จ.กาฬสินธุ์ 

นางสาววัลยา  อินทรักษ์ 
นางสาวภมรศรี  ม่วงย้อมมาด 
นางกฤษณา  จุดร 
 

กศน.ต าบลเชียงเครือ บ้านแซงอุดม หมู่ที่ 9 
ต.เชียงเครือ  อ.เมืองกาฬสินธุ์  
จ.กาฬสินธุ์ 

นางรัตติยา  หน่อสีดา 
นางสาวธัญชนก  เฉิดวาสนา 
นางธิพาพร วงแสนสุข  

กศน.ต าบลห้วยโพธิ์ บ้านโหมน หมู่ที่ 2 ต.ห้วยโพธิ์ 
อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 

นางรัตติยา  หน่อสีดา 
นางธัญญวรินทร์  ทรัพย์พงษ์ 
นางวาสนา  ฉายแสง 

กศน.ต าบลล าพาน โรงเรียนกุดอ้อวิทยานุสรณ์ 
ต.ล าพาน อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 

นางมาลินี  ถิ่นช่วง 
นางวิไล  กุดแถลง 
นางประมวล  ถิ่นตองโขบ  

กศน.ต าบลโพนทอง บ้านห้วยสีทน หมู่ที่ ๖ 
อาคารเอนกประสงค์  
ต.โพนทอง อ.เมืองกาฬสินธุ์  
จ.กาฬสินธุ์ 

นางสาววัลยา  อินทรักษ์ 
นางอ าภา  ไกรเพชร 
นายจูมพล  ดลสมบูรณ์ 

กศน.ต าบลหนองกุง 
 

บ้านค าไผ่  หมู่ที่ 2 
อาคารเอนกประสงค์ ต.หนองกุง  
อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 

นางอรุณ  พลทองเติม  
นายคมเพชร  ถิตย์พิพิธ 
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กศน.ต าบล ที่ตั้ง ผู้รับผิดชอบ 
กศน.ต าบลบึงวิชัย บ้านหนองแสงจันทร์ หมู่ที่ 6 

อาคารเอนกประสงค์ ต.บึงวิชัย    
อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 

นางมาลินี  ถิ่นช่วง  
นางกฤติยา  ถิตย์พิพิธ  
นางสาวบุบผา  ถิ่นช่วง 

กศน.ต าบลนาจารย์ อาคารภายในเทศบาล 
ต าบลนาจารย์ ต.นาจารย์ 
อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 

นางสาวพรลภัส  ม่วงย้อมมาด 
นางรักษิณา  พันธ์รักษ์ 
นางสาวศิริพรรณ  พันธ์ลออ 

กศน.ต าบลล าปาว บ้านหนองสอใต้ หมู่ที่ 2 
อาคาร อบต. (หลังเก่า)   
ต.ล าปาว  อ.เมืองกาฬสินธุ์  
จ.กาฬสินธุ์ 

นายวิทยา  ภูผานิล  
นางสาวพิชามญชุ์  เนียมบุญ 
นายจ ารัส  กุสาวดี  
  

กศน.ต าบลล าคลอง บ้านโนนตูม หมู่ที่ 4  
อาคารเอนกประสงค์ ต.ล าคลอง 
อ.เมืองกาฬสินธุ์  จ.กาฬสินธุ์ 

นายวิทยา  ภูผานิล  
นางจารุวรรณ  ภูกันดาน  
นางธนนท์  เฉยฉิว 

กศน.ต าบลภูดิน บ้านค่ายลูกเสือ หมู่ที่ 2 
อาคาร อบต. ต.ภูดิน  
อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 

นายวิทยา  ภูผานิล 
นายวัฒยากร  กุดแถลง 
นางสาวนันทพร  ดลภักดี 

กศน.ต าบลขมิ้น บ้านนาโก หมู่ที่ 6   
อาคาร อบต.ขม้ิน ต.ขม้ิน  
อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 

นางสาวพรลภัส  ม่วงย้อมมาด 
นางสาวปรียามาศ  โทนค า 

กศน.ต าบลไผ่ บ้านดอนสวรรค์  หมู่ที่ 8 ต.ไผ่  
อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 

นางสาวเยาวมาลย์  กุลศรี  
นางสาวชณัฏฐ์กาญจน์  ทรัพย์สมบัติ 
นางสาวสิริวรรณ  นันอ าไพ 

กศน.ต าบลกลางหมื่น โรงเรียนหนองหัวช้าง  
ต.กลางหมื่น อ.เมืองกาฬสินธุ์   
จ.กาฬสินธุ์ 

นางสาวพรลภัส  ม่วงย้อมมาด  
นางสาวบล  ค าหงษา 
 

กศน.ต าบลภูปอ บ้านหนองแวงใหญ่ หมู่ที่ 8 
อาคารเอนกประสงค์ ต.ภูปอ  
อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 

นางสาวเยาวมาลย์  กุลศรี   
นางสาวสายชล  ภูทอง  
 

รวมจ านวน 17 แห่ง 44 คน 
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แหล่งเรียนรู้ 

แหล่งเรียนรู้ ด้าน ที่อยู่/เบอร์โทรศัพท์ ผู้รับผิดชอบ 
ศูนย์เรียนรู้ปลูกผักปลอด
สารพิษ 

เกษตรกรรม ชุมชนดอนสวรรค์ ต าบลกาฬสินธุ์  
อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 

นายยุทธศักดิ์  ไถวสินธุ์ 

หอศิลป์เทศบาลเมือง
กาฬสินธุ์ 

ศิลปวัฒนธรร
ม 

ศาลากลางจังหวัดกาฬสินธุ์ 
(หลังเก่า) 

นายไชยา  พินิจการ 

การเลี้ยงหนูนา หรือ หนู
แผง พุกใหญ่ 

เกษตรกรรม นาย สายันต์ ค าไสย บ้านโต้น  
บ้านเลขท่ี 142 ม.16 ต าบลหลุบ อ.
เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 

นางสาวสุรภา  มหาพรม 
นางรัตนาพร  สอนใต้  
นายสันติพจน์  หมั่นตรวจ 

แหล่งเรียนรู้แหล่งเรียนรู้
เกษตรธรรมชาติ การ
ปลูกมะนาว 

เกษตรกรรม นายณรงค์ พันโกฏิ บ้านดอนสนวน 
หมู่ที่ 9 ต.หลุบ  
อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 

นางสาวสุรภา  มหาพรม 
นางรัตนาพร  สอนใต้  
นายสันติพจน์  หมั่นตรวจ 

การปลูกเห็ดฟาง เกษตรกรรม นางนิศานาถ  รักษ์ค ามี  
หมู่ที่ 8 ต าบลเหนือ  
อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์  

นางสาวภมรศรี  ม่วงย้อมมาด 
นางกฤษณา  จุดร 

ศูนย์เรียนรู้การจัดขยะ
มูลฝอยด้านสิ่งแวดล้อม 

สิ่งแวดล้อม นายสุวิทย์ ยมภาทสม หมู่ 10  
บ้านเหล็ก ต.เหนือ 
อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 

นางสาวภมรศรี  ม่วงย้อมมาด 
นางกฤษณา  จุดร 

การจักสาน หัตถกรรม บ้านแกเปะ หมู่ที่ 7 ต.เชียงเครือ  
อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 

นายจันทร์  ศรีตระการ 

การทอสื่อกก หัตถกรรม บ้านแกเปะ หมู่ที ่8 ต.เชียงเครือ  
อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 

นางสินเทา  การกันหา 

การปลูกผักปลอด
สารพิษ 

เกษตรกรรม นางสาวสมจันทร์  ดอนสินพูล 
หมู่ที่ 3 ต าบลห้วยโพธิ์  
อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 

นางธัญญวรินทร์  ทรัพย์พงษ์ 
นางสาววาสนา  ฉายแสง 

การทอผ้าพ้ืนเมืองด้วย
ผ้ามัดย้อมสีธรรมชาติ 

หัตถกรรม นางดอกแก้ว  เปี่ยมรัฐหิรัญ 
หมู่ที่ 3 ต าบลห้วยโพธิ์ 
อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 

นางธัญญวรินทร์  ทรัพย์พงษ์ 
นางสาววาสนา  ฉายแสง 

วัดป่ามัชฌิมาวาส โบราณสถาน บ้านดงเมือง หมู่ที่ 13 ต.ล าพาน 
อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 

นางวิไล กุดแถลง 

ศูนย์เรียนรู้ปลูกผักชะอม เกษตรกรรม บ้านดงเมือง หมู่ที่ 10 ต.ล าพาน 
อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 

นางประมวล  ถิ่นตองโขบ 
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แหล่งเรียนรู้ ด้าน ที่อยู่/เบอร์โทรศัพท์ ผู้รับผิดชอบ 
หนึ่งไร่ หนึ่งแสน เกษตรกรรม นายประคอง  คงมูล บ้านโพนทอง  ม.

๗ ต.โพนทอง อ.เมืองกาฬสินธุ์ 
จ.กาฬสินธุ์ โทร 0878578348 

นางอ าภา  ไกรเพชร 
นายจูมพล  ดลสมบูรณ์ 

วิสาหกิจชุมชนผู้ผลิต
หญ้าและอาหารสัตว์ 

เกษตรกรรม นางอรณี  ส าราญรื่น หมู่ 8  
ต าบลโพนทอง อ.เมืองกาฬสินธุ์  
จ.กาฬสินธุ์ โทร 0844096115 

นางอ าภา  ไกรเพชร 
นายจูมพล  ดลสมบูรณ์ 

เกษตรผสมผสาน เกษตรกรรม นายชัยพล สุวรรณปิยการ  
บ้านบึงวิชัย หมู่ที่ 5 ต าบลบึงวิชัย  
อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 

นางกฤติยา  ถิตย์พิพิธ 
นางสาวบุปผา  ถิน่ช่วง 

เกษตรผสมผสาน เกษตรกรรม นายนิรันดร์ ทองวิชัย หมู่ที่ 5 ต าบล
บึงวิชัย อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 

นางกฤติยา  ถิตย์พิพิธ 
นางสาวบุปผา  ถิ่นช่วง 

เกษตรผสมผสาน เกษตรกรรม นางไพรวัลย์ โยธาศรี หมู่ที่ 5 ต าบลบึง
วิชัย อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 

นางกฤติยา  ถิตย์พิพิธ 
นางสาวบุปผา  ถิ่นช่วง 

การทอผ้าพ้ืนเมือง การทอผ้า นางจันทร์หอม บุญสุรี  
บ้านโนนหัวบึง หมู่ที่ ๘ ต าบลบึงวิชัย 
อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 

นางกฤติยา  ถิตย์พิพิธ 
นางสาวบุปผา  ถิน่ช่วง 

แปรรูปเนื้อสัตว์ พาณิชยกรรม นางอัจฉรา เดชพรรณนา  
หมู่ที่ 2 ต าบลนาจารย์   
อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
โทร 0872158559 

นางรักษิณา  พันธุ์รักษ์ 
นางสาวศิริพรรณ  พันธ์ลออ 

เกษตรผสมผสาน เกษตรกรรม นายทองค า พันธุ์เสถียร หมู่ 8 ต าบล
นาจารย์  อ.เมืองกาฬสินธุ์  จ.กาฬสินธุ์ 
โทร 0879517543 

นางรักษิณา   พันธุ์รักษ์ 
นางสาวศิริพรรณ  พันธ์ลออ 

การจักสานไม้ไผ่ หัตถกรรม หมู่ที่ 11 บ้านโนนสมบูรณ์  
ต าบลล าปาว อ.เมืองกาฬสินธุ์  
จ.กาฬสินธุ์ 

น.ส.พิชามญชุ์  เนียมบุญ 
นายจ ารัส  กุสาวดี 

การตีมีดจี หัตถกรรม 178 หมู่ที่ 3 บ้านหนองสอเหนือ 
ต าบลล าปาว อ.เมืองกาฬสินธุ์  
จ.กาฬสินธุ์ 

น.ส.พิชามญชุ์  เนียมบุญ 
นายจ ารัส  กุสาวดี 

เกษตรผสมผสาน เกษตรกรรม บ้านหาดทอง หมู่ที่ 3 ต.ล าคลอง  
อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 

นางจารุวรรณ  ภูกันดาน 
นางธนนท์  เฉยฉิว 

การจักสานด้วยไม้ไผ่ 
 

หัตถกรรม บ้านหาดทอง หมู่ที่ 3 ต.ล าคลอง  
อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 

นางจารุวรรณ  ภูกันดาน 
นางธนนท์  เฉยฉิว 

การเลี้ยงปลาในกะชัง เกษตรกรรม บ้านพักสุขใจ หมู่7 ต.ภูดิน 
อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 

นายวัฒยากร  กุดแถลง 
นางสาวนันทพร  ดลภักดี 
 
 

http://www.mahachailocal.go.th/center/website/management/website_dragdrop/index_information.php?site=561&page_id=3884&send_id=45954&control=&send_catid=3884
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แหล่งเรียนรู้ ด้าน ที่อยู่/เบอร์โทรศัพท์ ผู้รับผิดชอบ 
การสานตะกร้าพลาสติก เกษตรกรรม บ้านสว่าง หมู่ที่ 1,8 ต.ภูดิน 

อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
นายวัฒยากร  กุดแถลง 
นางสาวนันทพร  ดลภักดี 

การทอผ้าพ้ืนเมือง หัตถกรรม นางสาวโสนน้อย  ไร่สงัด  
บ้านโนนนคร หมู่ที่ 8 ต าบลขมิ้น  
อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 

นางสาวปรียามาศ  โทนค า 
 

กลุ่มจักสาน หัตถกรรม นางสมนึก  อ่ิมรักษา หมู่ที่ 4 ต าบล
ขม้ิน อ.เมืองกาฬสินธุ์  
จ.กาฬสินธุ์ 

นางสาวปรียามาศ  โทนค า 
 

การทอผ้าพ้ืนเมือง หัตถกรรม นางจรูญ ถิน่รัศมี บ้านเริงนาแก หมู่ที่ 
1 ต าบลไผ่ อ.เมืองกาฬสินธุ์  
จ.กาฬสินธุ์ 

นางสาวชณัฏฐ์กาญจน์  ทรัพย์สมบัติ 
นางสาวสิริวรรณ  นันอ าไพ 

เกษตรผสมผสาน เกษตรกรรม นายอ่าง ถิ่นแสนดี หมู่ที่ 8  
ต าบลไผ่ อ.เมืองกาฬสินธุ์  
จ.กาฬสินธุ์ 

นางสาวชณัฏฐ์กาญจน์  ทรัพย์สมบัติ 
นางสาวสิริวรรณ  นันอ าไพ 

วัดปฐมปฎิมากร โบราณสถาน บ้านกลางหมื่น หมู่ที่ 1  
ต.กลางหมื่น อ.เมืองกาฬสินธุ์  
จ.กาฬสินธุ์ 

นางสาวบล ค าหงษา 

เกษตรผสมผสาน เกษตรกรรม บ้านกลางหมื่น หมู่ที่ 1  
กลางหมื่น อ.เมืองกาฬสินธุ์  
จ.กาฬสินธุ์ 

นางสาวบล ค าหงษา 

เกษตรผสมผสาน เกษตรกรรม 
 

นายหนูคล้าย ปรีเลขา  
บ้านป่านกขาบ หมู่ 4 ต าบลภูปอ  
อ.เมืองกาฬสินธุ์ 
 จ.กาฬสินธุ์ 

นางสาวสายชล  ภูทอง 
 

เกษตรผสมผสาน เกษตรกรรม 
 

นายนิยม  สารปรัง  
บ้านหนองแวงเหนือ หมู่ 5  
ต าบลภูปอ อ.กาฬสินธุ์  
จ.กาฬสินธุ์ 

นางสาวสายชล  ภูทอง 
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ภาคีเครือข่าย 

ภาคีเครือข่าย 
(กลุ่ม องค์กร และหน่วยงาน) 

ด้าน ที่อยู่ เบอร์โทรศัพท์ 

เทศบาลเมืองกาฬสินธุ์ สาธารณภัย เทศบาลเมืองกาฬสินธุ์   043-811671 
กกต.ประจ าจังหวัดกาฬสินธุ์ ประชาธิปไตย ส านักงาน กกต.จังหวัดกาฬสินธุ์   043-815351 
ที่ว่าการอ าเภอเมืองกาฬสินธุ์. ปกครองอ าเภอ ต.กาฬสินธุ์ อ.เมืองกาฬสินธุ์ 

จ.กาฬสินธุ์ รหัสไปรษณีย์ 
46000 

043-814891 

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ปกครองท้องถิ่น อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์  
รหัสไปรษณีย์ 46000 

043-821354 

โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพชุมชน 
พ้ืนที่อ าเภอเมืองกาฬสินธุ์ 

สาธารณสุข อ.เมืองกาฬสินธุ์  จ.กาฬสินธุ์  
รหัสไปรษณีย์ 46000 

043-816664 

โรงเรียนในสังกัดส านักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดกาฬสินธุ์ 

การศึกษา อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์  
รหัสไปรษณีย์ 46000 

043-811728 

ที่ท าการก านัน/ใหญ่บ้าน พื้นที่
อ าเภอเมืองกาฬสินธุ์ 

ความปลอดภัย อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
รหัสไปรษณีย์ 46000 

043-811620 

หน่วยงานภาครัฐและเอกชน 
เขตพ้ืนที่อ าเภอเมืองกาฬสินธุ 

ความมั่นคง อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
รหัสไปรษณีย์ 46000 

043-811620 

เทศบาลต าบลหลุบ ปกครองท้องถิ่น หมู่ที่ 12 บ้านโนนสว่าง 
ต าบลหลุบ อ.เมืองกาฬสินธุ์   
จ.กาฬสินธุ์  

062-3685999 

เทศบาลต าบลเหนือ  ปกครองท้องถิ่น บ้านต้อนใต้ หมู่ 7 ต าบลเหนือ  
อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 

043-840812 

เทศบาลต าบลเชียงเครือ ปกครองท้องถิ่น บ้านแกเปะ หมู่ที่ 7 ต.เชียงเครือ 
อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 

043-840316 

เทศบาลต าบลห้วยโพธิ์ ปกครองท้องถิ่น 189 หมู่ที่ 8 ต าบลห้วยโพธิ์  
อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 

043-840386 

เทศบาลต าบลล าพาน ปกครองท้องถิ่น หมู่ที่ 5 บ้านวังยูง ต.ล าพาน 
อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 

043-840328 

เทศบาลต าบลโพนทอง 
 
 
 
 

ปกครองท้องถิ่น บ้านโพนทอง หมู่ ๗ ต.โพนทอง   
อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 

043-840477 
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ภาคีเครือข่าย 

(กลุ่ม องค์กร และหน่วยงาน) 
ด้าน ที่อยู่ เบอร์โทรศัพท์ 

องค์การบริหารส่วนต าบลหนองกุง ปกครองท้องถิ่น หมู่ที่ 6 บ้านโคกส าราญ  
ต าบลหนองกุง อ.เมืองกาฬสินธุ์  
จ.กาฬสินธุ์ 

043-840310 

เทศบาลต าบลบึงวิชัย ปกครองท้องถิ่น หมู่ที่ 4 บ้านบึงวิชัย ต.บึงวิชยั 
อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 

043-233996 

เทศบาลต าบลนาจารย์ ปกครองท้องถิ่น หมู่ที ่4 บ้านนาจารย์  
ต าบลนาจารย์ อ.เมืองกาฬสินธุ์ 
จ.กาฬสินธุ์ 

043-840399 

เทศบาลต าบลล าปาว ปกครองท้องถิ่น หมู่ที่ 6 ต าบลล าปาว  
อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 

043-840058 

เทศบาลต าบลล าคลอง ปกครองท้องถิ่น หมู่ที่ 6 บ้านปลาเค้าน้อย 
ต าบลล าคลอง อ.เมืองกาฬสินธุ์  
จ.กาฬสินธุ์ 

087-4160979 

เทศบาลต าบลภูดิน ปกครองท้องถิ่น หมู่ที่ 1 บ้านสว่าง ต.ภูดิน 
อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 

043-894383 

เทศบาลต าบลขมิ้น ปกครองท้องถิ่น หมู่ที่ 5 บ้านนาอินทร์แปลง 
ต าบลขมิ้น อ.เมืองกาฬสินธุ์ 
จ.กาฬสินธุ์ 

09-18446837 

เทศบาลต าบลไผ่ ปกครองท้องถิ่น หมู่ที่ 9 บ้านโนนทอง ต าบลไผ่ 
อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 

089-2773232 

เทศบาลต าบลกลางหมื่น ปกครองท้องถิ่น หมู่ที่ 3 บ้านหนองหัวช้าง  
ต.กลางหมื่น อ.เมืองกาฬสินธุ์ 
จ.กาฬสินธุ์ 

043-840665 

เทศบาลต าบลภูปอ ปกครองท้องถิ่น หมู่ 5 บ้านหนองแวงเหนือ ต าบล
ภูปอ อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ ์

043-895068 

รวมจ านวน  24  แห่ง 
 

 

 

 

 



๑๑ 

 

รายงานการประเมินตนเอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ ์

ภูมิปัญญา 

บุคคล (ปราชญ์ชาวบ้าน  
ภูมิปัญญา ผู้น า) 

ความรู้ความสามารถ ที่อยู่/เบอร์โทรศัพท์ 

นายวิทูล สรรพเสิศ หมอสูตร/ ชุมชนดอนกลอย ต.กาฬสินธุ์ อ.เมืองกาฬสินธุ์ 
นายพิทูล  สรรพเลิศ พิธีกรรมทางศาสนา/หมอสูตร 463/1 ชุมชนสว่างพัฒนา ต.กาฬสินธุ์  
นางมุข  ชมพูจักษ์ จักสาน/บายศรี 131 ชุมชนสงเปลือย ต.กาฬสินธุ์ อ.เมืองกาฬสินธุ์ 
นางเพ็ญรุ่ง  อินทร์ค าน้อย ศูนย์เรียนรู้ปลูกผักปลอดสารพิษ ชุมชนดอนสวรรค์ ต.กาฬสินธุ์ อ.เมืองกาฬสินธุ์ 
นางหนูมาศ  ถิตย์รัตน์ การปลูกพืชผักสวนครัว ชุมชนสงเปลือยนอก ต.กาฬสินธุ์ อ.เมืองกาฬสินธุ์ 
นายพีรศักดิ์  โยธะสิงห์ ด้านประชาธิปไตย หมู่ที่    9 ต.โพนทอง อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
นายบุญทัน  ภูผันผิน ด้านประชาธิปไตย หมู่ที่    8 ต.โพนทอง อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
นางล าไย  ต้นงาม ด้านสุขภาพ หมู่ที่    4 ต.โพนทอง อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
นายค าใบ  ค ารัศมี เกษตรผสมผสาน หมู่ที่    1 ต.โพนทอง อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
นางสมหมาย ถนอมสิทธิ์ พิธีพราหมณ์ หมู่ที่    9 ต.เหนือ อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์  
นายเสน่ห์ สุริยะสิทธิ์ พิธีพราหมณ์ หมู่ที่  10 ต.เหนือ อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
นายสอน สนอุทา พิธีพราหมณ์ หมู่ที่  10 ต.เหนือ อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
นายบุญล้อม เหล่าอัคร พิธีพราหมณ์ หมู่ที่  11 ต.เหนือ อ.กาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
นายไสว แก้วกัลป์ พิธีพราหมณ์ หมู่ที่  12 ต.เหนือ อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
นายพันธ์  น้อยนาจารย์ จักสาน หมู่ที่    2 ต.เหนือ อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
นายทอง บุตรสาวิเศษ จักสาน หมู่ที่    2 ต.เหนือ อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
นางวาสนา  รัดที  น้ าหมักสมุนไพร หมู่ที่    1 ต.เหนือ อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
นางสมโภช  มูลศรี  หลุมพอเพียง หมู่ที่    1 ต.เหนือ อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
นางวาสนา  รัดที  น้ าหมักจากเศษอาหาร หมู่ที่    1 ต.เหนือ อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
นายสมพร  สินธุรักษ์  การท าหมอนขิต หมู่ที่    1 ต.เหนือ อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
นางค าเพียง อ่อนวิชัย  น้ าหมักสมุนไพร หมู่ที่    2 ต.เหนือ อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
นางทองด า สุริโยทัย  ยาสมุนไพร หมู่ที่    2 ต.เหนือ อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
นางส าเริง  ยมภา  นวดแผนโบราณ หมู่ที่    2 ต.เหนือ อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
นายพันธ์  นวลกัลยา  ยาสมุนไพร หมู่ที่    3 ต.เหนือ อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
นายปัญญา สร้อยสะอาด  ยาสมุนไพร หมู่ที่    3 ต.เหนือ อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
นางศรี มูลศรี  การปลูกพืชผัก ทอผ้า หมู่ที่    3 ต.เหนือ อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
นางลุนหล่า สุไผ่โพธิ์  การปลูกพืชผัก หมู่ที่    3 ต.เหนือ อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
นายสาย  สุไผ่โพธิ์  จักสาน หมู่ที่    3 ต.เหนือ อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
นางค ากอง  พิมตะวงศ์  แพทย์พ้ืนบ้าน หมู่ที่    4 ต.เหนือ อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
นายนิคม  ภูต้องลม  ยาพื้นบ้านหญิงหลังคลอด หมู่ที่    5 ต.เหนือ อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
นายสมาน  ญาณสะอาด  หมอยา หมู่ที่    5 ต.เหนือ อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
นายบุสกร  ศรีรักษ์ สารขับไล่แมลงสมุนไพร หมู่ที่    5 ต.เหนือ อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
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นายหวด  สุนาม  พิธีกรรมทางศาสนา หมู่ที่    5 ต.เหนือ อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
นายสุนทร  หนองหลอด  หมอสักน้ ามัน หมู่ที่    6 ต.เหนือ อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
นางค าตัน  เฉิดรัศมี ด้านสุขภาพ หมู่ที่  7 ต.เชียงเครือ อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
นายไพบูลย์  ศรีตระการ ด้านหมอเปา หมู่ที่  5 ต.เชียงเครือ อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
นายสมัย  ศรีตระการ ตีมีด หมู่ที่  5 ต.เชียงเครือ อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
นายไพบูลย์  ศรีตระการ ด้านหมอเปา หมู่ที่  5 ต.เชียงเครือ อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
นายสมัย  ศรีตระการ ตีมีด หมู่ที่  5 ต.เชียงเครือ อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
นาย สายันต์ ค าไสย การเลี้ยงหนูนา/หนูแผง/พุกใหญ่ หมู่ที่ 16 ต.หลุบ อ าเภอเมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
นาย สายันต์ ค าไสย การเลี้ยงจิ้งหรีด หมู่ที่ 16 ต.หลุบ อ าเภอเมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
นาย สายันต์ ค าไสย การเลี้ยงไก่หมูไทเกอร์ หมู่ที่ 16 ต.หลุบ อ าเภอเมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
นาย สายันต์ ค าไสย การเลี้ยงเลี้ยงไก้พันธุ์พ้ืนเมือง หมู่ที่ 16 ต.หลุบ อ าเภอเมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
นาย สายันต์ ค าไสย การปลูกเห็ดนางฟ้า หมู่ที่ 16 ต.หลุบ อ าเภอเมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
นายต่วน  สุมังเกษตร หมอสูตร/ผ้ าทางศาสนา หมู่ที่  4 ต.ห้วยโพธิ์ อ.เมือง จ.กาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
นางสาวสมจันทร์  ดอนสินพูล การปลูกผักปลอดสารพิษ หมู่ที่  2 ต าบลห้วยโพธิ์ อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
นางดอกแก้ว  เปี่ยมรัฐหิรัญ การทอผ้าพ้ืนเมือง ผ้ามัดย้อมสี หมู่ที่  3 ต าบลห้วยโพธิ์ อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
นายทองศูนย์  ศรีตระการ หมอสูตร หมู่ที่  8 ต.เชียงเครือ อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
นายพชร  สุริโย ด้านประชาธิปไตย หมู่ที่  2 ต.เชียงเครือ อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
นางค าตัน  เฉิดรัศมี ด้านสุขภาพ หมู่ที่  7 ต.เชียงเครือ อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
นางบุญจันทร์  ปักษาไพร หมอนวด หมู่ที่   6 ต.ล าพาน อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
นายสงวน  ศรีสุทัศน์ ช่างจักรสาน หมู่ที่   1 ต.ล าพาน อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
นายบุญเหลือ  ภูบุญคง ปุ๋ยหมักชีวภาพอัดเม็ด หมู่ที่ 10 ต.ล าพาน อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
นางอรทัย  สุทธิประภา ปลูกผักชะอม หมู่ที่ 13 ต.ล าพาน อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
นายพรชัย  ถิตย์เจริญ ด้านสุขภาพ หมู่ที่ 7 ต.ล าพานอ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
นางบัวจันทร์ คงสมของ การตัดเย็บเสื้อผ้า หมู่ที่ 5 ต าบลบึงวิชัย อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
นายถวาย ภูแล่นกลับ หมอสูตร หมู่ที ่5 ต าบลบึงวิชัย อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
นางสมพงษ์ ฉายแผ้ว  หมอนวด หมู่ที่ ๕ ต าบลบึงวิชัย อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
นายทองใบ ญาณสถิตย์ หมอนวด หมู่ที่ 5 ต าบลบึงวิชัย อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
นางบัวจันทร์ คงสมของ การตัดเย็บเสื้อผ้า หมู่ที่   5 ต าบลบึงวิชัย อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
นางนุชจรินทร์ ทองวิชัย ช่างเย็บผ้า หมู่ที่   5 ต าบลบึงวิชัย อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
นายล้วน สังรวมใจ จักสาน หมู่ที่   6 ต าบลบึงวิชัย อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
นายสาย แสนหาญ หมอล า หมู่ที่  1 ต.หนองกุง อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
นายทองนาค ถิ่นจ าลอง หมอสูตร หมู่ที่  4 ต.หนองกุง อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
นายสุข อัคริน หมอสูตร หมู่ที่  4 ต.หนองกุง อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
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นายฉลอง  ถิ่นประสาท หมอสูตร หมู่ที่  4 ต.หนองกุง อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
นายบุญสวน พิมพิลา ด้านความมั่นคง หมู่ที่  1 ต.กลางหมื่น อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
นายณรงค์  ดลปัดชา ด้านประชาธิปไตย หมู่ที่   3 ต.กลางหมื่น อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
นายนิราช สืบมา ด้านสุขภาพ หมู่ที่   7 ต.กลางหมื่น อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์  
นายชุมพล ผลเลิศ เกษตรผสมผสาน หมู่ที่   1 ต.กลางหมื่น อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์  
นายนิยม สารปรัง ปุ๋ยหมักชีวภาพ หมู่ที่ 5 ต.ภูปอ อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
นายหนูคล้าย ปรีเลขา  หมอยาพ้ืนบ้าน หมู่ที่ 4 ต.ภูปอ อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
นายค าเภา จิตรเจือ หมอสูตร หมู่ที่  8 ต.ภูปอ อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
นางไพรัส ค าหงษา บายศรี หมู่ที่ 4  ต.ภูปอ อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
นางณัฐยาน์ อนันการ ทอผ้า หมู่ที่  2 ต.ภูปอ อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
นายแก้ว  ค าหงษา หมอสูตรขวัญ หมู่ที่  10 ต.ขม้ิน อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
นายทองใส  แน่นอุดร หมอสูตรขวัญ หมู่ที่   1 ต.ขม้ิน อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
นายก้าน  วงศ์สีดา จักสาน หมู่ที่   2 ต.ขม้ิน อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
นายนิยม  จันทดวง จักสาน หมู่ที่   3 ต.ขม้ิน อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
นายยุทธชัย  ถนอมสอางค์ จักสาน หมู่ที่   4 ต.ขม้ิน อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
นายขัน  ฉายรัศมี จักสาน หมู่ที่   5 ต.ขม้ิน อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
นายนิพนธ์  ศรีสุพัฒน์ หมอดินอาสา หมู่ที่   6 ต.ขม้ิน อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
นายกาน  บุญจงรักษ์ จักสาน หมู่ที่   7 ต.ขม้ิน อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 

  นายสมศักดิ์  ยอดยิ่ง เกษตรผสมผสาน หมู่ที่   8 ต.ขม้ิน อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
นายสมร  อารีเอื้อ หมอดินอาสา หมู่ที่   9 ต.ขม้ิน อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
นายปราโมทย์  ภูบุญศรี จักสาน หมู่ที่  8 ต.ไผ่ อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
นายประเสริฐ  ตาวงสี การท าเฟอร์นิเจอร์ไม้ หมู่ที่  3 ต.ไผ่ อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
นางสาวพัชริกา  อัมลา การทอเสื่อกก หมู่ที่  7 ต.ไผ่ อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
นางสาวฐิติชญา วงค์วิลาศ ผลิตภัณฑ์จากไหมพรม หมู่ที่  7 ต.ไผ่ อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
นางไพรวรรณ  ภูเด่นใจ เย็บผ้าด้วยมือ หมู่ที่  3 ต.ไผ่ อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
นางไพรวรรณ  ภูเด่นใจ การตัดเย็บเสื้อผ้า หมู่ที่  3 ต.ไผ่ อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
นายเพชร สุริยะบุญ หมอยาพ้ืนบ้าน หมู่ที่  3 ต.ไผ่ อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
นางพรทิพย์ หารฤทธิ์ การท าพรมเช็ดเท้า หมู่ที่  4 ต.ไผ่ อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
นายชู  บุญเทียบ การจักสาน หมู่ที่  11 ต.ล าปาว อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
นายอ่อน  ฐานโอภาส การตีมีดจี หมู่ที่    3 ต.ล าปาว อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
นางบุญล้ า  ภูผานิล ตัดเย็บเสื้อผ้า หมู่ที่    3 ต.ล าปาว อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
นายประมวล  ค าควร หมอดิน หมู่ที่    9 ต.ล าปาว อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
นางจิตรวิรัตน์  อิ่มแผ้ว พานบายศรี  หมู่ที่   5 ต.ล าปาว อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
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บุคคล (ปราชญ์ชาวบ้าน  
ภูมิปัญญา ผู้น า) 

ความรู้ความสามารถ ที่อยู่/เบอร์โทรศัพท์ 

นางปาง    บุญสงค์ นวดแผนไทย หมู่ที่  3 ต.ล าคลอง อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
นายประวิท  ไชยงาม ด้านประชาธิปไตย หมู่ที่  3 ต.ล าคลอง อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
การจักสานด้วยไม้ไผ่ จักสาน หมู่ที่  3 ต.ล าคลอง อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
การทอเสื่อกก อาชีพ หมู่ที่  7 ต.ล าคลอง อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
นายทองใบ  ด้านสุขภาพ หมู่ที่  5 ต.ภูดิน อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
นายจักริน  ภูแข  อาชีพ หมู่ที่  1 ต.ภูดิน อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
นายสมจิตร  กลุเทพ หมอล า หมู่ที่  15 ต.ภูดิน อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
นางสมบัติ ภูแดนแผน ปุ๋ยชีวภาพ ท าเชื้อเห็ด หมู่ที่   3 ต.ภูดิน อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
นางสพร  ยานเพิ่ม เครื่องจักรสาน หมู่ที่   5 ต.ภูดิน อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
นายพุฒ  ภูมาตนา ท าพานบายศรี หมู่ที่   5 ต.ภูดิน อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
นายสมัย วิระพันธ์ การท าปุ๋ยชีวภาพ หมู่ที่ 12 ต.ภูดิน อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
นางจงรักษ์  ภูหวล งานประดิษฐ์ หมู่ที่ 12 ต.ภูดิน อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
นายนิรัตน์  ภูแดนแผน หมอดิน หมู่ที่  3 ต.ภูดิน อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
นายนิรัตน์  ภูแดนแผน ด้านประชาธิปไตย หมู่ที่  3 ต.ภูดิน อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 
นายทองใบ  ด้านสุขภาพ หมู่ที่  5 ต.ภูดิน อ.เมืองกาฬสินธุ์ จ.กาฬสินธุ์ 

 
หมายเหตุให้บันทึกข้อมูลเฉพาะที่มีส่วนสนับสนุน ร่วมจัด หรือกิจกรรม กศน.ในปีงบประมาณที่จัดท ารายงาน
การประเมินตนเอง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.mahachailocal.go.th/center/website/management/website_dragdrop/index_information.php?site=561&page_id=3884&send_id=45954&control=&send_catid=3884
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โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ กลุ่ม 
เป้าหมาย 

จ านวน
เป้าหมาย 

พื้นที่ ระยะเวลา งบประมาณ 

โครงการจัดและส่งเสริม
การจัดการศึกษาตลอด
ชีวิตเพ่ือคงพัฒนาการ
ทางกาย จิตและสมอง
ของผู้สูงอายุ 

เพ่ือให้ผู้สูงอายุมี
สุขภาพกาย ที่แข็งแรง 
สุขภาพจิตที่ดี 

ผู้สูงอายุใน
เขตพ้ืนที่ 
อ าเภอเมือง
กาฬสินธุ์ 

680 กศน.ต าบล
ทั้ง ๑๗ แห่ง 

ไตรมาส 
1-4 

47,600 

โครงการค่ายวิชาการ
ปรับพื้นฐาน ติวเข้มเติม
เต็มเพ่ือพัฒนา
ผลสัมฤทธิ์ส าหรับ
นักศึกษา ระดับ
ประถมศึกษาและ
มัธยมศึกษาตอนต้น 

เพ่ือให้นักศึกษา กศน.
มีความรู้ความเข้าใจ
และมีผลสัมฤทธิ์ที่ดีขึ้น 

นักศึกษา 
อ าเภอเมือง
กาฬสินธุ์ 

300 กศน.ต าบล
ทั้ง ๑๗ แห่ง 

ไตรมาส 
1-4 

87,000 

โครงการค่ายวิชาการ
ปรับพื้นฐาน ติวเข้มเติม
เต็มเพ่ือพัฒนา
ผลสัมฤทธิ์ส าหรับ
นักศึกษา ระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย 

เพ่ือให้นักศึกษา กศน.
มีความรู้ความเข้าใจ
และมีผลสัมฤทธิ์ที่ดีขึ้น 

นักศึกษา 
อ าเภอเมือง
กาฬสินธุ์ 

๓๐๐ กศน.ต าบล
ทั้ง ๑๗ แห่ง 

ไตรมาส 
๑-๔ 

๘๗,๐๐๐ 

โครงการจัดกระบวนการ
เรียนรู้เพศวิถีศึกษา เพื่อ
ห่างไกลยาเสพติด 

เพ่ือให้นักศึกษาได้มี
ความรู้ ความข้าใน
เรื่องเพศศึกษาและ
เรื่องยาเสพติด 

นักศึกษา 
อ าเภอเมือง
กาฬสินธุ์ 

๑๐๐ กศน.ต าบล
ทั้ง ๑๗ แห่ง 

ไตรมาส 
   ๑-๔ 

๒๑,๘๙๐ 

โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการศูนย์ดิจิทัล
ชุมชน หลักสูตรการค้า
ออนไลน์ กลยุทธ์
การตลาดเชื่อมโยงจาก 
onlineและoffline 

เพ่ือให้นักศึกษา มี
ความรู้ ความเข้าใจใน
เรื่องการค้าออนไลน์ 

นักศึกษา 
อ าเภอเมือง
กาฬสินธุ์ 

๒๕๕ กศน.ต าบล
ทั้ง ๑๗ แห่ง 

ไตรมาส 
๑-๔ 

๖๑,๒๐๐ 
 
 
 
 

โครงการศูนย์การเรียนรู้
ต้นแบบ(Co-Learning 
Space) 

เพ่ือเป็นสถานที่
ให้บริการที่ทันสมัย 
บรรยายกาศร่มรื่น 

ห้องสมุด
ประชาชน 
จังหวัด
กาฬสินธุ์ 

     ๑  ห้องสมุด
ประชาชน 
จังหวัด
กาฬสินธุ์ 

ไตรมาส 
๓ 

๑๗,๕๐๐ 

โครงการบริหารจัดการ
ขยะในครัวเรือน 

เพ่ือให้ประชาชนใน
เขตพ้ืนที่มีความรู้เรื่อง
การจัดการบริหารขยะ
ในครัวเรือน 

ประชาชนใน
เขตพ้ืนที่
อ าเภอเมือง 

๖๔ กศน.ต าบล
ทั้ง ๑๗ แห่ง 

ไตรมาส 
๑-๒ 

๑๖,๘๓๒ 
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โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ กลุ่ม 
เป้าหมาย 

จ านวน
เป้าหมาย 

พื้นที่ ระยะเวลา งบประมาณ 

โครงการ
ภาษาต่างประเทศเพ่ือ
การสื่อสารด้านอาชีพ
(หลักสูตรภาษาต่าง 
ประเทศเพ่ือการค้าขาย
และบริการ) 

เพ่ือให้ผู้เข้าอบรมมี
ความรู้ความเข้าใจด้าน
ภาษาต่างประเทศ 

ประชาชนใน
เขต อ าเภอ
เมือง
กาฬสินธุ์ 

๑๕ ประชาชน
ทั่วไปในเขต
อ าเภอเมือง
กาฬสินธุ์ 

ไตรมาส 
๑-๒ 

๑๗,๗๐๐ 

โครงการศูนย์การเรียนรู้
ต้นแบบ (Co-Learning 
Space) 

เพ่ือเป็นสถานที่
ให้บริการที่ทันสมัย 
บรรยายกาศร่มรื่น 

ห้องสมุด
ประชาชน 
อ าเภอเมือง
กาฬสินธุ์ 

๑ ห้องสมุด
ประชาชน
จังหวัด
กาฬสินธุ์ 

ไตรมาส 
๑-๒ 

๓๕,๐๐๐ 

โครงการส่งเสริมพัฒนา
ทักษะการเรียนรู้หนังสือ
ตามช่วงวัย 

เพ่ือให้ประชาชนใน
เขตพ้ืนที่ กศน.อ าเภอ
เมืองกาฬสินธุ์มีทักษะ
การเรียนรู้ที่เหมาะสม
กับวัย 

ประชาชนใน
เขตพ้ืนที่ 
กศน.อ าเภอ
เมือง
กาฬสินธุ์ 

๖๒ กศน.ต าบล
ทั้ง ๑๗ แห่ง 

ไตรมาส 
๔ 

๓๔,๑๐๐ 

หลักสูตรส่งเสริมสุขภาพ
ชีวิตผู้สูงอายุ 
สูงค่าสูงวัย ใส่ใจสุขภาพ 

เพ่ือให้ผู้สูงอายุมี
สุขภาพกาย สุขภาพใจ
ที่ด ี

ประชาชนใน
เขตพ้ืนที่ 
กศน.อ าเภอ
เมือง
กาฬสินธุ์ 

๕๑ กศน.ต าบล
ทั้ง ๑๗ แห่ง 

ไตรมาส 
     ๔ 

๕,๘๖๕ 

โครงการส่งเสริมความรู้
เกี่ยวกับระบอบ
ประชาธิปไตยในชุมชน 

เพ่ือให้ประชาชนใน
เขตพ้ืนที่อ าเภอเมือง
กาฬสินธุ์มีความรู้
ความเข้าใจในเรื่อง
ประชาธิปไตย 

ประชาชนใน
เขตพ้ืนที่ 
กศน.อ าเภอ
เมือง
กาฬสินธุ์ 

    ๒๔ กศน.ต าบล
ทั้ง ๑๗ แห่ง 

ไตรมาส 
๔ 

  ๙,๖๐๐ 

โครงการปลูกผักสวน
ครัว รั้วกินได้ 

เพ่ือให้ประชาชนใน
เขตพ้ืนที่อ าเภอเมือง
กาฬสินธุ์สามารถปลูก
ผักสวนครัวในบริเวณ
บ้านลดค่าใช้จ่าย 

ประชาชน 
ในเขตพ้ืนที่
อ าเภอเมือง 

๒๐ กศน.ต าบล
ทั้ง ๑๗ แห่ง 

ไตรมาส 
๔ 

   ๘,๐๐๐ 

โครงการส่งเสริมการ
ความรู้เกี่ยวกับระบอบ
ประชาธิปไตยในชุมชน 

เพ่ือให้ประชาชนใน
เขตพ้ืนที่ต าบล 
หนองกุงมีความรู้เรื่อง
ระบอบประชาธิปไตย
ในชุมชน 

ประชาชนใน
เขตพ้ืนที่
ต าบล 
หนองกุง 
อ าเภอเมือง
กาฬสินธุ์ 

๔ กศน.ต าบล
หนองกุง 

ไตรมาส 
 ๑-๒ 

๑,๐๕๒ 



๑๗ 
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โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ กลุ่ม 
เป้าหมาย 

จ านวน
เป้าหมาย 

พื้นที่ ระยะเวลา งบประมาณ 

โครงการส่งเสริม พัฒนา
ทักษะการเรียนรู้หนังสือ
ตามช่วงวัย 

เพ่ือให้ประชาชนใน
เขตพ้ืนที่อ าเภอเมือง
กาฬสินธุ์มีทักษะการ
เรียนรู้ 

ประชาชน
ทั่วไป 
อ าเภอเมือง
กาฬสินธุ์ 

๑๒๘ กศน.ต าบล
ทั้ง ๑๗ แห่ง 

ไตรมาส 
๑-๒ 

๖๘,๙๙๒ 

โครงการอบรมพัฒนา
ทักษะชีวิต หลักสูตร
ส่งเสริมการเรียนรู้การ
ป้องกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพติด 

เพ่ือให้ประชาชนใน
เขตพ้ืนที่อ าเภอเมือง
กาฬสินธุ์มีความรู้เรื่อง
การป้องกันและแก้ไข
ยาเสพติด 

ประชาชน
ทั่วไป 
อ าเภอเมือง
กาฬสินธุ์ 

๑๑๙ กศน.ต าบล
ทั้ง ๑๗ แห่ง 

ไตรมาส 
๑-๒ 

๙,๖๓๙ 

โครงการบริหารจัดการ
ขยะในครัวเรือน 

เพ่ือให้ประชาชนมี
ความรู้ดานการบริหาร
จัดการขยะใน
ครัวเรือน 

ประชาชน
ทั่วไป 
อ าเภอเมือง
กาฬสินธุ์ 

๖๘ กศน.ต าบล
ทั้ง ๑๗ แห่ง 

ไตรมาส 
๑-๒ 

  ๑๗,๘๘๔ 

โครงการปลูกผักสวน
ครัว รั้วกินได้ 

เพ่ือให้ประชาชนใน
เขตพ้ืนที่อ าเภอเมือง
กาฬสินธุ์สามารถปลูก
ผักสวนครัวในบริเวณ
บ้านลดค่าใช้จ่าย 

ประชาชน
ทั่วไป 
อ าเภอเมือง
กาฬสินธุ์ 

๕๑ กศน.ต าบล
ทั้ง ๑๗ แห่ง 

ไตรมาส 
๑-๒ 

๑๔,๑๒๗ 

โครงการส่งเสริมการใช้
เทคโนโลยีเพ่ือการอ่าน 
และเรียนรู้ตามช่วงวัย 
 

เพ่ือให้ประชาชนใน
เขตพ้ืนที่ กศน.อ าเภอ
เมืองกาฬสินธุ์มีทักษะ
การเรียนรู้ที่เหมาะสม
กับวัย 

ห้องสมุด
ประชาชน
จังหวัด
กาฬสินธุ์ 

๑ ห้องสมุด
ประชาชน
จังหวัด
กาฬสินธุ์ 

ไตรมาส 
๑-๔ 

๙,๐๙๗.๕๐ 

โครงการส่งเสริมการ
อ่านและการเรียนรู้ตาม
ช่วงวัย 

เพ่ือให้ประชาชนใน
เขตพ้ืนที่ กศน.อ าเภอ
เมืองกาฬสินธุ์มีทักษะ
การเรียนรู้ที่เหมาะสม
กับวัย 

ห้องสมุด
ประชาชน
จังหวัด
กาฬสินธุ์ 

๑ ห้องสมุด
ประชาชน
จังหวัด
กาฬสินธุ์ 

ไตรมาส 
๑-๒ 

๑๑,๕๐๐ 
 

โครงการอบรมเพ่ิม
ผลสัมฤทธิ์ N-NET 

เพ่ือยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน 

นักศึกษา 
อ าเภอเมือง
กาฬสินธุ์ 

๒๗๖ กศน.ต าบล
ทั้ง ๑๗ แห่ง 

ไตรมาส 
๔ 

๔๔,๖๖๐ 

โครงการอบรม
ประวัติศาสตร์ชาติไทย
และบุญคุณ
พระมหากษัตริย์ไทย 

เพ่ือให้นักศึกษามี
ความรู้เรื่อง
ประวัติศาสตร์ชาติไทย
และบุญคุณ
พระมหากษัตริย์ไทย 

นักศึกษา 
อ าเภอเมือง
กาฬสินธุ์ 

  ๔๒๕ กศน.ต าบล
ทั้ง ๑๗ แห่ง 

ไตรมาส 
๔ 

 ๖๔,๗๕๐ 
 



๑๘ 
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โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ กลุ่ม 
เป้าหมาย 

จ านวน
เป้าหมาย 

พื้นที่ ระยะเวลา งบประมาณ 

โครงการเรียนรู้ค่าย
วิชาการเพ่ิมผลสัมฤทธิ์
ในรายวิชาบังคับพ้ืนฐาน
นักศึกษา กศน. 

เพ่ือยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน 

นักศึกษา 
อ าเภอเมือง
กาฬสินธุ์ 

๕๓๗ กศน.ต าบล
ทั้ง ๑๗ แห่ง 

ไตรมาส 
๑-๔ 

๙๔,๐๗๔ 

โครงการเรียนรู้เพื่อสร้าง
ภูมิคุ้มกันปัญหายาเสพ
ติดส าหรับนักศึกษา 
กศน. 

เพ่ือให้นักศึกษา กศน.
มีความรู้ความเข้าใจใน
เรื่องยาเสพติด 

นักศึกษา 
อ าเภอเมือง
กาฬสินธุ์ 

๔๔๑ กศน.ต าบล
ทั้ง ๑๗ แห่ง 

ไตรมาส 
1-4 

 ๗๕,๙๗๐ 

โครงการเรียนรู้เท่าทัน
เพ่ือป้องกันปัญหาบน
โลกออนไลน์ส าหรับ
นักศึกษา กศน. 

เพ่ือให้นักศึกษาได้มี
ความรู้ความเข้าใจใน
เรื่องการป้องกันปัญหา
บนโลกออนไลน์ 
 

นักศึกษา 
อ าเภอเมือง
กาฬสินธุ์ 

๕๐๕ กศน.ต าบล
ทั้ง ๑๗ แห่ง 

ไตรมาส 
๔ 

๙๖,๙๕๐ 

โครงการเรียนรู้วิชาการ
เพ่ิมผลสัมฤทธิ์นักศึกษา 
กศน.อ าเภอเมือง
กาฬสินธุ์ 

เพ่ือให้นักศึกษามี
ความรู้คามเข้าใจใน
การเรียนยิ่งขึ้น 

นักศึกษา 
อ าเภอเมือง
กาฬสินธุ์ 

๕๔๕ กศน.ต าบล
ทั้ง ๑๗ แห่ง 

ไตรมาส 
๑-๔ 

๘๐,๐๐๐ 

โครงการจัดกระบวนการ
เรียนรู้ STEM ศึกษา 
กศน.อ าเภอเมือง
กาฬสินธุ์ 

เพ่ือให้นักศึกษามี
ความรู้ความเข้าใจใน
กระบวนการเรียน 
STEM 

นักศึกษา 
อ าเภอเมือง
กาฬสินธุ์ 

๕๔๕ กศน.ต าบล
ทั้ง ๑๗ แห่ง 

ไตรมาส 
๑-๔ 

๓๐,๐๐๐ 

โครงการค่ายวิชาการ
จัดการเรียนรู้การท า
โครงงาน 

เพ่ือให้นักศึกษา กศน.
เข้าใจการท าโครงงาน 

นักศึกษา 
อ าเภอเมือง
กาฬสินธุ์ 
 

๕๔๖ กศน.ต าบล
ทั้ง ๑๗ แห่ง 

ไตรมาส 
๑-๔ 

๙๐,๐๐๐ 
 
 
 

โครงการสืบสานศาสตร์
พระราชาสู่ โคก หนอง 
นา โมเดล 

เพ่ือให้นักศึกษา กศน.
ได้เรียนรู้และเข้าใจสืบ
สานศาสตร์พระราชาสู่ 
โคก หนอง นา โมเดล 
 

นักศึกษา 
อ าเภอเมือง
กาฬสินธุ์ 

๕๔๕ กศน.ต าบล
ทั้ง ๑๗ แห่ง 

ไตรมาส 
๑-๔ 

 

๔๗,๙๕๖ 

โครงการศูนย์การเรียนรู้
ต้นแบบ กศน.ใน 5 
ภูมิภาคเป็น 
 co-Learning Space 
 
 
 

เพ่ือให้ห้องสมุด
ประชาชนเป็นต้นแบบ 
ในการบริการ
ประชาชน 

ห้องสมุด
ประชาชน 

๑ ห้องสมุด
ประชาชน 

ไตรมาส 
๑-๔ 

๑๗,๕๐๐ 



๑๙ 
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โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ กลุ่ม 
เป้าหมาย 

จ านวน
เป้าหมาย 

พื้นที่ ระยะเวลา งบประมาณ 

โครงการขับเคลื่อนการ
พัฒนาการศึกษาที่ยั่งยืน
กิจกรรมส่งเสริมและ
พัฒนานวัตกรรมการ
เรียนรู้ 

เพ่ือพัฒนาการศึกษาท่ี
ยั่งยืนกิจกรรมส่งเสริม
และพัฒนานวัตกรรม
การเรียนรู้ 
 

นักศึกษา 
อ าเภอเมือง
กาฬสินธุ์ 

๑ กศน.ต าบล
ทั้ง ๑๗ แห่ง 

ไตรมาส 
๑-๔ 

๓,๙๐๐ 

โครงการส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรมเพื่อ
พัฒนาจิตกายป้องกัน
ปัญหายาเสพติดใน
สถานศึกษา 

เพ่ือให้นักศึกษามี
ความรู้ความเข้าใน
เรื่องการป้องกันยาเสพ
ติด 

นักศึกษา 
กศน.อ าเภอ
เมือง
กาฬสินธุ์ 

  ๑๕๐ กศน.ต าบล
ทั้ง ๑๗ แห่ง 

ไตรมาส 
๑-๔ 

๑๗,๗๐๐ 

โครงการจัดกระบวนการ
เรียนรู้แนวทางหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง โคก หนอง นา 
โมเดล 

เพ่ือให้นักศึกษา กศน.
มีความรู้ ความเข้าใน
เรื่อง ปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

นักศึกษา 
อ าเภอเมือง
กาฬสินธุ์ 

๑๐๐ กศน.ต าบล
ทั้ง ๑๗ แห่ง 

ไตรมาส 
๑-๔ 

๒๑,๕๐๐ 

โครงการอบรม
ประวัติศาสตร์ชาติไทย 
และบุญคุณของ
พระมหากษัตริย์ 
 

เพ่ือให้นักศึกษา กศน.
มีความรู้ความเข้าใจใน
เรื่องประวัติศาสตร์
ชาติไทยและบุญคุณ
ของพระมหากษัตริย์ 

นักศึกษา 
อ าเภอเมือง
กาฬสินธุ์ 

๓๐๐ กศน.ต าบล
ทั้ง ๑๗ แห่ง 

ไตรมาส 
๑-๔ 

๖๒,๔๐๐ 

โครงการพัฒนาการ
เรียนรู้โครงการ
วิทยาศาสตร์ส าหรับ
นักศึกษา กศน. 

เพ่ือให้นักศึกษามี
ความรู้ความเข้าใจใน
เรื่องการท าโครงการ
วิทยาศาสตร์ 

นักศึกษา 
อ าเภอเมือง
กาฬสินธุ์ 

๒๐๐ กศน.ต าบล
ทั้ง ๑๗ แห่ง 

ไตรมาส 
   ๑-๔ 

๕๙,๐๐๐ 

โครงการจัดการเรียน
รู้เท่าทันเพ่ือป้องกันโรค
โควิด ๒๐๑๙ 

เพ่ือให้นักศึกษา มี
ความรู้ ความเข้าใจใน
เรื่องรู้เท่าทันเพ่ือ
ป้องกันโรคโควิด 
๒๐๑๙ 

นักศึกษา 
อ าเภอเมือง
กาฬสินธุ์ 

๓๙๖ กศน.ต าบล
ทั้ง ๑๗ แห่ง 

ไตรมาส 
๑-๔ 

๙๔,๕๗๐ 
 
 
 
 

โครงการจัดกระบวนการ
เรียนรู้สถานศึกษา
ปลอดภัย 

เพ่ือให้นักศึกษามี
ความรู้ความเข้าใจใน
เรื่องสถานศึกษา
ปลอดภัย 
 
 

นักศึกษา 
อ าเภอเมือง
กาฬสินธุ์ 

     ๑๗๐ กศน.ต าบล
ทั้ง ๑๗ แห่ง 

ไตรมาส 
๓ 

๒๕,๐๐๐ 



๒๐ 
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โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ กลุ่ม 
เป้าหมาย 

จ านวน
เป้าหมาย 

พื้นที่ ระยะเวลา งบประมาณ 

โครงการติวเข้ม เพ่ิม
ผลสัมฤทธิ์ n-net 

เพ่ือให้นักศึกษามี
ความรู้ ความเข้าใจ ใน
รายวิชาที่สอบ n-net 

นักศึกษา 
อ าเภอเมือง
กาฬสินธุ์ 

๓๗๑ นักศึกษา 
อ าเภอเมือง
กาฬสินธุ์ 

ไตรมาส 
๑-๒ 

๘๕,๓๓๐ 

โครงการเรียนรู้ ชีวิตวิถี
ใหม่ ขับขี่อย่างปลอดภัย
ไร้อุบัติเหตุ 

เพ่ือให้นักศึกษามี
ความรู้ ความเข้าใจ
ชีวิตวิถีใหม่ขับข่ีอย่าง
ปลอดภัย ไร้อุบัติเหตุ 

นักศึกษา 
อ าเภอเมือง
กาฬสินธุ์ 

๑๕๐ นักศึกษา 
อ าเภอเมือง
กาฬสินธุ์ 

ไตรมาส 
๑-๒ 

๑๕,๐๐๐ 

โครงการอบรมจิตอาสา 
ท าดีด้วยหัวใจ ลดภัย
สิ่งแวดล้อม 

เพ่ือให้นักศึกษาได้มี
ความเข้จิตอาสา ท าดี
ด้วยหัวใจ ลดภัยสิ่ง
แวดล้อมาใจในเรื่อง 

นักศึกษา 
อ าเภอเมือง
กาฬสินธุ์ 

๑๗๐ กศน.ต าบล
ทั้ง ๑๗ แห่ง 

ไตรมาส 
๔ 

๔๓,๕๐๐ 

โครงการอบรมบุคลากร
เชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนา
ทักษะการใช้เทคโนโลยี 

เพ่ือให้บุคลากร กศน.
เมืองกาฬสินธุ์มีความรู้
ด้านทักษะการใช้
เทคโนโลยี 

บุคลากร 
กศน.อ าเภอ
เมือง
กาฬสินธุ์ 

๓๙ กศน.อ าเภอ
เมือง
กาฬสินธุ์ 

ไตรมาส 
     ๒ 

๓๐,๐๐๐ 

โครงการขยายผลจิต
อาสา กศน.อ าเภอเมือง
กาฬสินธุ์ 

เพ่ือให้บุคลากรได้
ความรู้เรืองการ 
ขยายผลจิตอาสา 

บุคลากร 
กศน.อ าเภอ
เมือง
กาฬสินธุ์ 

    ๗ กศน.อ าเภอ
เมือง
กาฬสินธุ์ 

ไตรมาส 
๔ 

  ๒๒,๒๙๐ 

โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการใช้งาน 
Appication Wall เพ่ือ
จัดการเรียนการสอน
ออนไลน์ 

เพ่ือให้บุคลากรได้มี
ความรู้ในเรื่อง 
Appication Wall 
เพ่ือจัดการเรียนการ
สอนออนไลน์ 

บุคลากร 
กศน.อ าเภอ
เมือง
กาฬสินธุ์ 

    ๓๙ โรงแรมร่ม
ไทรทอง 

ไตรมาส 
๔ 

   ๓๐,๐๐๐ 

โครงการพัฒนากศน. 
๕ ดีพรีเมี่ยมสู่  
กศน.WOW 

เพ่ือให้ กศน.ต าบล
พัฒนาเกิดการพัฒนา
สู่กศน. WOW 

กศน.ต าบล ๙ กศน.ต าบล
ทั้ง ๙ แห่ง 

ไตรมาส 
๑-๒ 

๙๓,๕๐๐ 

โครงการจัดกระบวนการ
เรียนรู้สุขภาวะที่ดี และมี
สุนทรียภาพส าหรับ
นักศึกษา 

เพ่ือให้นักศึกษามี
ความรู้เรื่อง
กระบวนการเรียนรู้สุข
ภาวะที่ดี และมี
สุนทรียภาพส าหรับ
นักศึกษา 
 
 

นักศึกษา 
อ าเภอเมือง
กาฬสินธุ์ 

๑๕๐ กศน.ต าบล
ทั้ง ๑๗ แห่ง 

ไตรมาส 
 ๑-๒ 

๑๕,๐๐๐ 



๒๑ 
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โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ กลุ่ม 
เป้าหมาย 

จ านวน
เป้าหมาย 

พื้นที่ ระยะเวลา งบประมาณ 

โครงการอบรมพัฒนา
ศักยภาพองค์กร
นักศึกษา 

เพ่ือให้นักศึกษาเข้าใจ
บทบาทหน้าที่ ของ
องค์กรนักศึกษา 

นักศึกษา
อ าเภอเมือง
กาฬสินธุ์ 

๑๗๐ กศน.ต าบล
ทั้ง ๑๗ แห่ง 

ไตรมาส 
๑-๒ 

๓๐,๐๐๐ 

โครงการปรับภูมิทัศน์ 
กศน.เป็นแหล่งเรียนรู้ สู่
คุณภาพ ก้าวใหม่ ก้าว
แห่งคุณภาพ 

เพ่ือให้  กศน.เป็นศูนย์
การเรียนรู้ที่ทันสมัย 
น่าอยู่ และมีภูมิทัศน์ที่
ดี 

กศน. 
อ าเภอเมือง
กาฬสินธุ์ 

๘ กศน.ต าบล
ทั้ง ๘ แห่ง 

ไตรมาส 
๑-๒ 

๙๐,๐๐๐ 

โครงการเสริมสร้างการ
เรียนรู้ เยี่ยมบ้าน
นักศึกษารายบุคคล 
กศน.อ าเภอเมือง
กาฬสินธุ์ 

เพ่ือให้ครูได้พบ
นักศึกษาและสอบถาม
ปัญหาของผู้เรียน 

นักศึกษา 
อ าเภอเมือง
กาฬสินธุ์ 

๑,๗๐๐ กศน.ต าบล
ทั้ง ๑๗ แห่ง 

ไตรมาส 
๑-๒ 

  ๙๓,๕๐๐ 

โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการ การประกัน
คุณภาพสถานศึกษา 
กศน.อ าเภอเมือง 

เพ่ือให้บุคลากรได้มี
ความเข้าใจในเรื่อง
ประกันคุณภาพ
สถานศึกษา 

บุคลากร
อ าเภอเมือง
กาฬสินธุ์ 

๔๖ กศน.ต าบล
ทั้ง ๑๗ แห่ง 

ไตรมาส 
๑-๒ 

๑๓,๖๐๐ 

โครงการเรียนรู้ สวน
พฤกษศาสตร์ ใน
โรงเรียน 
 

เพ่ือให้บุคลากรเข้าใจ
ในเรื่องสวน
พฤกษศาสตร์ ใน
โรงเรียน 

นักศึกษา 
กศน.อ าเภอ
กาฬสินธุ์ 

๑ กศน.อ าเภอ
เมืองจังหวัด
กาฬสินธุ์ 

ไตรมาส 
๑-๔ 

๒๕,๐๐๐ 

โครงการเสริมสร้าง
ทักษะชีวิต ป้องกัน ลด
ปัญหายาเสพติด โดยใช้
กระบวนการลูกเสือ 

เพ่ือให้นักศึกษาเข้าใจ
ในเรื่องทักษะชีวิต 
ป้องกัน ลดปัญหายา
เสพติด โดยใช้
กระบวนการลูกเสือ 

นักศึกษา 
กศน.อ าเภอ
กาฬสินธุ์ 

๑๕๐ กศน.อ าเภอ
เมืองจังหวัด
กาฬสินธุ์ 

ไตรมาส 
๑-๒ 

๓๐,๐๐๐ 
 

โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการบุคลากรใน
การด าเนินงาน
สถานศึกษาสีขาว 

เพ่ือให้บุคลากรเข้าใน
บทบาทหน้าที่ในการ
ด าเนินการสถานศึกษา
สีขาว 

บุคลากร 
อ าเภอเมือง
กาฬสินธุ์ 

๔๖ กศน.ต าบล
ทั้ง ๑๗ แห่ง 

ไตรมาส 
๔ 

๒๓,๐๐๐ 

โครงการ กศน.เมืองงาม
ตา ประชาเมืองชื่นใจ 

เพ่ือให้ กศน.อ าเภอ
เมืองเป็น กศน.เมือง
งามตา ประชาเมือง 
ชื่นใจ 

กศน. อ าเภอ
เมือง
กาฬสินธุ์ 

 ๑๙ กศน.ต าบล
ทั้ง ๑๗ แห่ง 

ไตรมาส 
๔ 

๙๕,๐๐๐  
 



๒๒ 
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โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ กลุ่ม 
เป้าหมาย 

จ านวน
เป้าหมาย 

พื้นที่ ระยะเวลา งบประมาณ 

โครงการ กศน.เมืองงาม
ตา ประชาเมืองชื่นใจ 

เพ่ือให้ กศน.อ าเภอ
เมืองเป็น กศน.เมือง
งามตา ประชาเมือง 
ชื่นใจ 

กศน. 
อ าเภอเมือง
กาฬสินธุ์ 

๑๙ กศน.ต าบล
ทั้ง ๑๗ แห่ง 

ไตรมาส 
๔ 

๙๕,๐๐๐  
 

โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการด้านการจัด
กระบวนการเรียนรู้ผ่าน
ระบบการจัดการเรียน
การสอน(LMS)ภาคเรียน
ที๒่/๒๕๖๔ 

เพ่ือให้นักศึกษาได้มี
ความรู้ ความเข้าใจ
การเรียนการสอนมาก
ยิ่งขึ้น 

นักศึกษา 
อ าเภอเมือง
กาฬสินธุ์ 

๒๐๐ กศน.ต าบล
ทั้ง ๑๗ แห่ง 

ไตรมาส 
๑-๔ 

๒๐,๐๐๐ 

โครงการ
ภาษาต่างประเทศเพ่ือ
การสื่อสารด้านอาชีพ 
หลักสูตรการ
เกษตรกรรม 

เพ่ือให้ประชาชน 
ในเขอ าเภอเมือง 
กาฬสินธุ์มีความรู้ด้าน
การเกษตรกรรม 

ประชาชน
ทั่วไป 
อ าเภอเมือง
กาฬสินธุ์ 

๑๕ กศน.ต าบล
ทั้ง ๑๗ แห่ง 

ไตรมาส 
1-4 

 ๑๗,๗๐๐ 

โครงการส่งเสริมการ
อ่านและเรียนรู้ตาม 
ช่วงวัย 
 

เพ่ือให้นักศึกษาได้มี
ความรู้ความเข้าใจใน
เรื่องการป้องกันปัญหา
บนโลกออนไลน์ 

กศน. อ าเภอ
เมือง
กาฬสินธุ์ 

๑๗ กศน.ต าบล
ทั้ง ๑๗ แห่ง 

ไตรมาส 
๔ 

๔๘,๐๐๐ 

โครงการเรียนรู้วิชาการ
เพ่ิมผลสัมฤทธิ์นักศึกษา 
กศน.อ าเภอเมือง
กาฬสินธุ์ 

เพ่ือให้นักศึกษามี
ความรู้คามเข้าใจใน
การเรียนยิ่งขึ้น 

นักศึกษา 
อ าเภอเมือง
กาฬสินธุ์ 

๕๔๕ กศน.ต าบล
ทั้ง ๑๗ แห่ง 

ไตรมาส 
๑-๔ 

๘๐,๐๐๐ 

ค่าหนังสือเรียนนักศึกษา
นอกระบบระดับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
ภาคเรียนที่ ๒/๒๕๖๔ 

เพ่ือให้นักศึกษา กศน.
มีสื่อการเรียนการสอน
ที่ครบถ้วน 

นักศึกษา 
กศน.อ าเภอ
เมือง
กาฬสินธุ์ 

  ๒,๑๘๑ กศน.ต าบล
ทั้ง ๑๗ แห่ง 

ไตรมาส 
๑-๔ 

๔๙๘,๗๐๐ 

ค่าหนังสือเรียนนักศึกษา 
ภาคเรียนที่ ๑/๒๕๖๕ 

เพ่ือให้นักศึกษา กศน.
มีสื่อการเรียนการสอน
ที่ครบถ้วน 

นักศึกษา 
อ าเภอเมือง
กาฬสินธุ์ 

๒,๑๘๑ กศน.ต าบล
ทั้ง ๑๗ แห่ง 

ไตรมาส 
๑-๔ 

๔๙๙,๖๔๐ 

ค่าหนังสิอ สื่อสิ่งพิมพ์ 
ส าหรับ กศน.ต าบล 

เพ่ือให้มีสื่อการเรียน 
การสอนที่หลากหลาย 

กศน. อ าเภอ
เมือง
กาฬสินธุ์ 

     ๑ กศน.ต าบล
ทั้ง ๑ แห่ง 

ไตรมาส 
๑-๔ 

๕,๐๐๐ 



๒๓ 
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โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ กลุ่ม 
เป้าหมาย 

จ านวน
เป้าหมาย 

พื้นที่ ระยะเวลา งบประมาณ 

ค่าหนังสือ สื่อสิ่งพิมพ์
ส าหรับ กศน.ต าบล 

เพ่ือให้มีสื่อการเรียน 
การสอนให้กับ
นักศึกษา 

กศน.  
อ าเภอเมือง
กาฬสินธุ์ 

      ๑ กศน.ต าบล
ทั้ง ๑ แห่ง 

ไตรมาส 
   ๑-๔ 

๕,๐๐๐ 

ค่าหนังสือพิมพ์ เพ่ือให้ประชาชนได้รับ
ข่าวสารที่ทันต่อ
เหตุการณ์ 

ประชาชน
ทั่วไปอ าเภอ
เมือง
กาฬสินธุ์ 

๑ กศน.ต าบล
ทั้ง ๑๗ แห่ง 

ไตรมาส 
๑-๔ 

๑๐,๕๔๐ 
 
 
 
 

ค่าเช่าบริการ
อินเตอร์เน็ต 

เพ่ือให้นักศึกษาและ
ประชาชนมี
อินเตอร์เน็ตใช้ 

นักศึกษา
และ
ประชาชน 
อ าเภอเมือง
กาฬสินธุ์ 

     ๑๗ กศน.ต าบล
ทั้ง ๑๗ แห่ง 

ไตรมาส 
๑-๔ 

๘,๙๘๘ 

ค่าหนังสือพิมพ ์ เพ่ือให้นักศึกษาและ
ประชาชนได้รับ
ข่าวสารที่เป็นปัจจุบัน 

นักศึกษา 
อ าเภอเมือง
กาฬสินธุ์ 

๑๗ นักศึกษา 
และ
ประชาชน
อ าเภอเมือง
กาฬสินธุ์ 

ไตรมาส 
๑-๒ 

๒๔,๖๕๐ 

ค่าด าเนินการสอบปลาย
ภาคเรยีนที่ ๑/๒๕๖๕ 

เพ่ือให้สถานศึกษาได้
ด าเนินการสอบตาม 

นักศึกษา 
กศน.อ าเภอ
เมือง
กาฬสินธุ์ 

๒ โรงเรียน 
กาฬสินธุ์
พิทยาสัย/
โรงเรียน
เมือง
กาฬสินธุ์ 

ไตรมาส 
 ๑-๔ 

๑๘๐,๐๐๐ 

ค่าข้อสอบกลางภาคเรยีน 
๑/๒๕๖๕ 

เพ่ือให้นักศึกษาได้
ด าเนินการสอบตามวัน 
เวลา  

นักศึกษา 
กศน.อ าเภอ
เมือง
กาฬสินธุ์ 

๑๗ กศน.ต าบล 
๑๗ แห่ง 

ไตรมาส 
๓ 

๗๐,๖๙๔ 

ค่าวัสดุประชาสมัพันธ์ เพ่ือให้นักศึกษาและ
ประชาชนได้ทราบ
ข่าวสาร 

นักศึกษา
และ
ประชาชน 

๑๗ กศน.ต าบล 
๑๗ แห่ง 

ไตรมาส 
๑-๔ 

๖๐,๐๐๐ 

ค่าสื่อ วัสดุ อุปกรณ ์ เพ่ือให้ด าเนินการ  
ไปยัง กศน.ต าบล 

กศน.เมือง
กาฬสินธุ์ 

๑ กศน.อ าเภอ
เมือง  

ไตรมาส 
๑-๔ 

๓๗๐,๐๐๐ 

โครงการพัฒนาศักยภาพ
และเพิ่มพูนความรู้งานดา้น
เศรษฐกิจพอเพียงบุคลากร 
กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ ์

เพ่ือพัฒนาบุคลากร 
กศน.อ าเภอเมือง
กาฬสินธุ์ 

บุคลากร 
กศน.อ าเภอ
องกาฬสินธุ์ 

๔๙ กศน.อ าเภอ
เมือง 

ไตรมาส 
๑-๔ 

๔๐,๒๙๒ 



๒๔ 
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โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ กลุ่ม 
เป้าหมาย 

จ านวน
เป้าหมาย 

พื้นที่ ระยะเวลา งบประมาณ 

โครงการจัดซื้อหนังสือ
แบบเรียน ระดับ
ประถมศึกษา 

เพ่ือให้นักศึกษา ระดับ
ประถมศึกษามีสื่อการ
เรียนการสอนครบตาม
หลักสูตร 

นักศึกษา 
อ าเภอเมือง
กาฬสินธุ์ 

๘๔ กศน.ต าบล
ทั้ง ๑๗ แห่ง 

ไตรมาส 
1-4 

๑๔,๕๐๐ 

โครงการจัดซื้อหนังสือ
แบบเรียน ระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้น 

เพ่ือให้นักศึกษา ระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้นมี
สื่อการเรียนการสอน
ครบตามหลักสูตร 

นักศึกษา 
อ าเภอเมือง
กาฬสินธุ์ 

๗๙๒ กศน.ต าบล
ทั้ง ๑๗ แห่ง 

ไตรมาส 
1-4 

๑๗๑,๐๐๐ 

โครงการจัดซื้อหนังสือ
แบบเรียน ระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย 

เพ่ือให้นักศึกษา ระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย
มีสื่อการเรียนการสอน
ครบตามหลักสูตร 

นักศึกษา 
อ าเภอเมือง
กาฬสินธุ์ 

๑,๓๐๕ กศน.ต าบล
ทั้ง ๑๗ แห่ง 

ไตรมาส 
1-4 

๓๑๓,๒๐๐ 

ค่าหนังสือเรียนนักศึกษา
การศึกษานอกระบบ 
ระดับมัธยมศึกษาตอน
ปลาย เพิ่มเติม๑/๒๕๖๕ 

เพ่ือให้นักศึกษา ระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย
มีสื่อการเรียนการสอน
ครบตามหลักสูตร 

นักศึกษา 
อ าเภอเมือง
กาฬสินธุ์ 

1,305 กศน.ต าบล
ทั้ง ๑๗ แห่ง 

ไตรมาส 
1-4 

๓๑๒,๘๐๐ 

โครงการจัดซื้อหนังสือ
แบบเรียน ระดับ
ประถมศึกษา ๑/๒๕๖๕ 

เพ่ือให้นักศึกษา ระดับ
ประถมศึกษามีสื่อการ
เรียนการสอนครบตาม
หลักสูตร 

นักศึกษา 
อ าเภอเมือง
กาฬสินธุ์ 

๖๐ กศน.ต าบล
ทั้ง ๑๗ แห่ง 

ไตรมาส 
1-4 

๑๐,๔๔๐ 
 
 
 
 

โครงการจัดซื้อหนังสือ
แบบเรียน ระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้น  
๑/๒๕๖๕ 

เพ่ือให้นักศึกษา ระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้นมี
สื่อการเรียนการสอน
ครบตามหลักสูตร 

นักศึกษา 
อ าเภอเมือง
กาฬสินธุ์ 

๘๑๙ กศน.ต าบล
ทั้ง ๑๗ แห่ง 

ไตรมาส 
1-4 

๑๗๖,๔๐๐ 

ศูนย์ทดสอบด้วยระบบ
อิเล็กทรอนิกส์ 

เพ่ือให้นักศึกษา ระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย
มีสื่อการเรียนการสอน
ครบตามหลักสูตร 

นักศึกษา 
อ าเภอเมือง
กาฬสินธุ์ 

๑ กศน.ต าบล
ทั้ง ๑๗ แห่ง 

ไตรมาส 
1-4 

๑๐,๐๐๐ 

ค่าหนังสือพิมพ์ เพ่ือให้ประชาชนได้รับ
ข่าวสารให้ทัน
เหตุการณ์ 

นักศึกษา 
อ าเภอเมือง
กาฬสินธุ์ 

๑๗ กศน.ต าบล
ทั้ง ๑๗ แห่ง 

ไตรมาส 
1-4 

๒๔,๖๔๐ 
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รางวัล เกียรติบัตร การเชิดชูเกียรติที่สถานศึกษาได้รับ (ตั้งแต่ปีงบประมาณที่จัดท ารายงานการประเมิน
ตนเองย้อนหลังไปไม่เกิน 3 ปีงบประมาณ) 

รางวัล เกียรติบัตร  
การเชิดเกียรติที่สถานศึกษาได้รับ 

ด้าน/เรื่อง หน่วยงาน/องค์กรที่มอบ 

ได้รับรางวัลอันดับ ๑ “การปฏิบัติงาน กศน.
ดีเด่น”ประเภทห้องสมุดประชาชนจังหวัด
ยอดเยี่ยม 

ประเภทห้องสมุดประชาชนจังหวัด
ยอดเยี่ยม ประจ าปีงบประมาณ 
๒๕๖๒ 

ส านักงาน กศน.จังหวัดกาฬสินธุ์ 

ได้รับรางวัลอันดับ ๑ “การปฏิบัติงาน กศน.
ดีเด่น”ประเภทห้องสมุดประชาชนจังหวัด
ยอดเยี่ยม 

ประเภทห้องสมุดประชาชนจังหวัด
ยอดเยี่ยม ประจ าปีงบประมาณ 
๒๕๖๒ 

ส านักงาน กศน.จังหวัด ร้อยแก่นสาร 

ให้การสนับสนุนการศึกษานอกระบบและ
การศึกษาตามอัธยาศัยให้แก่ผู้ต้องขัง เรือนจ า
จังหวัดกาฬสินธุ์ กรมราชทัณฑ์ กระทรวง
ยุติธรรม 

การจัดกระบวนการเรียนรู้ให้แก่
ผู้ต้องขัง 

ส านักงานจังหวัดกาฬสินธุ์ กรม
ราชทัณฑ์ กระทรวงยุติธรรม 

ได้รับรางวัล “สถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี
งบประมาณ ๒๕๖๒ 

ด้านความปลอดภัยของสถานศึกษา จากกรมสวัสดิการ และการคุ้มครอง
แรงงาน 

ได้รับการประเมินให้เป็น ศูนย์การเรียนรู้ตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
ด้านการศึกษา 

ด้านการศึกษาตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

ส านักงานปลัดกระทรวง
กระทรวงศึกษาธิการ 

ได้รับรางวัล กศน.ต้นแบบ ๕ ดีพรีเมี่ยม กศน.ต้นแบบ ๕ ดีพรีเมี่ยม ส านักงานปลัดกระทรวง
กระทรวงศึกษาธิการ 

ได้รับรางวัลการประกวดโครงงาน
วิทยาศาสตร์ด้านสิ่งแวดล้อม ระดับพ้ืนที่ 
ส าหรับ นักศึกษา กศน.ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ ๒๕๖๔ ประเภทนวัตกรรมจากขยะ  
ณ ศูนย์วิทยาศาสตร์และวัฒนธรรมเพื่อ
การศึกษาร้อยเอ็ด 

นวัตกรรมจากขยะ ศูนย์วิทยาศาสตร์และวัฒนธรรมเพื่อ
การศึกษาร้อยเอ็ด 

ได้รับมอบใบประกาศเกียรติคุณ ร่วมบริจาค
เงินเพ่ือสมทบทุนสร้างอาคาร กศน.ต าบล 
กุงเก่า อ.ท่าคันโท จ. กาฬสินธุ์ 

บริจาคเงินเพ่ือสมทบทุนสร้าง
อาคาร 

ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษา
ตามอัธยาศัยอ าเภอท่าคันโท 

ได้รับรางวัลกิจกรรมพัฒนาชุมชนดีเด่นระดับ
จังหวัด ประจ าปี ๒๕๖๕ บ้านนาจารย์ หมู่ที่ 
๒ ต าบลนาจารย์ อ.เมือง จ.กาฬสินธุ์ 

กิจกรรมพัฒนาชุมชนดีเด่นระดับ
จังหวัด 

ส านักงานพัฒนาชุมชน จังหวัดกาฬสินธุ์ 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศ อันดับที่ ๑ การ
ปฏิบัติงาน กศน.ดีเด่น ระดับส านักงาน กศน. 
จังหวัดกาฬสินธุ์ 

การปฏิบัติงาน กศน.ดีเด่น ส านักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบ
และการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัด
กาฬสินธุ์ 



๒๖ 

 

รายงานการประเมินตนเอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ ์

ได้รับรางวัล ชมเชย ระดับพ้ืนที่ การประกวด
โครงงานวิทยาศาสตร์ ส าหรับนักศึกษา 

การประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ ส านักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบ
และการศึกษาตามอัธยาศัย 

ได้รับรางวัลชนะเลิศ บ้านหนังสือชุมชนดีเด่น 
ประจ าปี ๒๕๖๔ (บ้านหนองแสงจันทร์) 

บ้านหนังสือชุมชนดีเด่น กลุ่มส านักงาน กศน.จังหวัดร้อยแก่นสาร 

ได้รับรางวัลสนามสอบ เรือนจ าจังหวัด
กาฬสินธุ์ กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ์เป็น
สถานที่มีจ านวนร้อยละของนักศึกษา กศน.
เข้าทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ด้าน
การศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET) ครึ่งที่
๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ร้อยละ๑๐๐ 

ด้านการศึกษานอกระบบโรงเรียน 
(N-NET)  

ส านักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบ
และการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัด
กาฬสินธุ์ 

ได้รับรางวัลร่วมจัดนิทรรศการในการประเมิน
สถานศึกษาพอเพียงเป็นศูนย์การเรียนรู้ตาม
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ด้านการศึกษา 
ปีการศึกษา ๒๕๖๓ 

ร่วมจัดนิทรรศการในการประเมิน
สถานศึกษาพอเพียงเป็นศูนย์การ
เรียนรู้ตามปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษา
ตามอัธยาศัยอ าเภอกมลาไสย 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศ อันดับ ๑ การ
ปฏิบัติงาน กศน.ดีเด่น ระดับส านักงาน กศน.
จังหวัดกาฬสินธุ์ สาขาหน่วยงานส านักงาน 
กศน.จังหวัด/กทม. ประเภท กศน.อ าเภอ
ดีเด่น ปี ๒๕๖๔ 

รองชนะเลิศ อันดับ๑ การ
ปฏิบัติงาน กศน.ดีเด่น ระดับ
ส านักงาน กศน.จังหวัดกาฬสินธุ์ 
สาขาหน่วยงานส านักงาน กศน.
จังหวัด/กทม. ประเภท กศน.
อ าเภอดีเด่น ปี ๒๕๖๔ 

ส านักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบ
และการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัด
กาฬสินธุ์ 
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ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ที่ผ่านมา 
1.ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีงบประมาณ ที่ผ่านมา 
 1.1 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 

มาตรฐาน/ประเดน็การพิจารณา 
 

น้ าหนัก 
(คะแนน) 

ผลการประเมินตนเอง 
คะแนนทีไ่ด ้ ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียนการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  50   
1.1 ผู้เรยีนการศึกษาข้ันพ้ืนฐานมผีลสัมฤทธ์ิทางการเรียนท่ีดสีอดคล้องกับหลักสตูรสถานศึกษา 10 ๖.๐๐ ปานกลาง 
1.2 ผู้เรยีนการศึกษาข้ันพ้ืนฐานมคีุณธรรม จรยิธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะที่ดี ตามที่
สถานศึกษาก าหนด 

10 ๘.๐๐ ดีเลิศ 

1.3 ผู้เรยีนการศึกษาข้ันพ้ืนฐานมคีวามสามารถในการคดิวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ และ
แลกเปลีย่นความคดิเห็นร่วมกับผูอ้ื่น 

5 ๕.๐๐ ยอดเยี่ยม 

1.4 ผู้เรยีนการศึกษาข้ันพ้ืนฐานมคีวามสามารถในการสร้างสรรค์งาน ช้ินงาน หรือนวัตกรรม 5 ๕.๐๐ ยอดเยี่ยม 

1.5 ผู้เรยีนการศึกษาข้ันพ้ืนฐานมคีวามสามารถในการใช้เทคโนโลยดีิจิทัล 4 ๓.๖๐ ยอดเยี่ยม 

1.6 ผู้เรยีนการศึกษาข้ันพ้ืนฐานมสีุขภาวะทางกาย และสุนทรียภาพ 4 ๓.๖๐ ยอดเยี่ยม 

1.7 ผู้เรยีนการศึกษาข้ันพ้ืนฐานมคีวามสามารถในการอ่าน การเขียน 4 ๓.๖๘ ยอดเยี่ยม 

1.8 ผู้เรยีนการศึกษาข้ันพ้ืนฐานน าความรู้ ทักษะพื้นฐานที่ได้รับไปใช้ หรือประยุกต์ใช้ 8 ๘.๐๐ ดีเลิศ 
มาตรฐานที่ 2 คุณภาพการจัดการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

20 42.88 ดีเลิศ 

2.1 การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาที่สอดคล้องกับบริบท และความต้องการของผู้เรียน ชุมชน 
ท้องถิ่น 

5 ๔.๐๐ ดีเลิศ 

2.2 สื่อท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 5 ๔.๐๐ ดีเลิศ 

2.3 ครูมีความรู้ ความสามารถในการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 5 ๔.๐๐ ดีเลิศ 

2.4 การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างเป็นระบบ 5 ๔.๐๐ ดีเลิศ 

มาตรฐานที่ 3 คุณภาพการบริหารจัดการของสถานศึกษา 30 16.00 ดีเลิศ 
3.1 การบริหารจัดการของสถานศึกษาท่ีเน้นการมีส่วนร่วม 3 ๓.๐๐ ยอดเยี่ยม 

3.2 ระบบการประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 4 ๔.๐๐ ยอดเยี่ยม 

3.3 การพัฒนาครู และบุคลากรของสถานศึกษา 3 ๓.๐๐ ยอดเยี่ยม 

3.4 การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการ 3 ๓.๐๐ ยอดเยี่ยม 

3.5 การก ากับ นิเทศ ติดตาม ประเมินผลการด าเนินงานของสถานศึกษา 3 ๓.๐๐ ยอดเยี่ยม 

3.6 การปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการสถานศึกษาท่ีเป็นไปตามบทบาทที่ก าหนด 3 ๓.๐๐ ยอดเยี่ยม 

3.7 การส่งเสริม สนับสนุนภาคีเครือข่ายให้มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 3 ๓.๐๐ ยอดเยี่ยม 

3.8 การส่งเสริม สนับสนุนการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 5 ๕.๐๐ ยอดเยี่ยม 

3.9 การวิจัยเพื่อการบริหารจัดการศึกษาสถานศึกษา 3 ๓.๐๐ ยอดเยี่ยม 

รวม 100 ๘๘.๘๘ ยอดเยี่ยม 
 

 
 
 



๒๘ 

 

รายงานการประเมินตนเอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ ์

1.2 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาต่อเนื่อง 
มาตรฐาน/ประเด็นการพิจารณา 

 
น้ าหนัก 
(คะแนน) 

ผลการประเมินตนเอง 
คะแนนที่ได้ ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียนการศึกษาต่อเนื่อง 50   
1.1 ผู้เรียนการศึกษาต่อเนื่องมีความรู้ ความสามารถ และหรือทักษะ และหรือ
ทักษะเป็นไปตามเกณฑ์การจบหลักสูตร 

10 ๘.๔๐ ดีเลิศ 

1.2 ผู้จบหลักสูตรการศึกษาต่อเนื่องสามารถน าความรู้ที่ได้ไปใช้ หรือประยุกต์ใช้
ฐานค่านิยมร่วมของสังคม 

20 ๑๖.๘๐ ดีเลิศ 

1.3 ผู้จบหลักสูตรการศึกษาต่อเนื่องที่น าความรู้ไปใช้จนเห็นเป็นประจักษ์ หรือ
ตัวอย่างที่ดี 

20 ๑๔.๐๐ ดี 

มาตรฐานที่ 2 คุณภาพการจัดการศึกษาต่อเนื่อง 20   
2.1 หลักสูตรการศึกษาต่อเนื่องมีคุณภาพ 4 ๑๔.๐๐ ยอดเยี่ยม 
2.2 วิทยากรหลักสูตรการศึกษาต่อเนื่องมีความรู้ความสามารถ หรือประสบการณ์ 4 ๑๔.๐๐ ยอดเยี่ยม 

2.3 สื่อที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 4 ๑๔.๐๐ ยอดเยี่ยม 

2.4 การวัดและประเมินผลการเรียนรู้การศึกษาต่อเนื่อง 4 ๑๔.๐๐ ยอดเยี่ยม 

2.5 การจัดกระบวนการเรียนรู้การศึกษาต่อเนื่องที่มีคุณภาพ 4 ๑๔.๐๐ ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานที่ 3 คุณภาพการบริหารจัดการของสถานศึกษา 30   
3.1 การบริหารจัดการของสถานศึกษาท่ีเน้นการมีส่วนร่วม 3 ๓.๐๐ ยอดเยี่ยม 

3.2 ระบบการประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 4 ๔.๐๐ ยอดเยี่ยม 

3.3 การพัฒนาครู และบุคลากรของสถานศึกษา 3 ๓.๐๐ ยอดเยี่ยม 

3.4 การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการ 3 ๓.๐๐ ยอดเยี่ยม 

3.5 การก ากับ นิเทศ ติดตาม ประเมินผลการด าเนินงานของสถานศึกษา 3 ๓.๐๐ ยอดเยี่ยม 

3.6 การปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการสถานศึกษาที่เป็นไปตามบทบาทท่ีก าหนด 3 ๓.๐๐ ยอดเยี่ยม 

3.7 การส่งเสริม สนับสนุนภาคีเครือข่ายให้มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 3 ๓.๐๐ ยอดเยี่ยม 

3.8 การส่งเสริม สนับสนุนการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 5 ๕.๐๐ ยอดเยี่ยม 

3.9 การวิจัยเพื่อการบริหารจัดการศึกษาสถานศึกษา 3 ๓.๐๐ ยอดเยี่ยม 

รวม 100 ๘๙.๒๐ ยอดเยี่ยม 
 

 

 

 

 

 

 



๒๙ 

 

รายงานการประเมินตนเอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ ์

   1.3 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาตามอัธยาศัย 

มาตรฐาน/ประเด็นการพิจารณา น้ าหนัก 
(คะแนน) 

ผลการประเมินตนเอง 
คะแนนที่ได้ ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้รับบริการการศึกษาตามอัธยาศัย 50   
1.1 ผู้รับบริการมีความรู้ หรือทักษะ หรือประสบการณ์ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์
ของโครงการ หรือกิจกรรมการศึกษาตามอัธยาศัย 

50 ๔๐.๕๐ ดีเลิศ 

มาตรฐานที่ 2 คุณภาพการศึกษาตามอัธยาศัย 20   
2.1 การก าหนดโครงการ หรือกิจกรรมการศึกษาตามอัธยาศัย 5 ๕.๐๐ ยอดเยี่ยม 
2.2 ผู้จัดกิจกรรมมีความรู้ ความสามรถในการจัดกิจกรรมการศึกษาตามอัธยาศัย 5 ๕.๐๐ ยอดเยี่ยม 
2.3 สื่อ หรือนวัตกรรม และสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการจัดการศึกษาตามอัธยาศัย 5 ๔.๐๐ ดีเลิศ 
2.4 ผู้รับบริการมีความพึงพอใจต่อการจัดการศึกษาตามอัธยาศัย 5 ๕.๐๐ ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 3 คุณภาพการบริหารจัดการของสถานศึกษา 30   
3.1 การบริหารจัดการของสถานศึกษาท่ีเน้นการมีส่วนร่วม 3 ๓.๐๐ ยอดเยี่ยม 

3.2 ระบบการประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 4 ๔.๐๐ ยอดเยี่ยม 

3.3 การพัฒนาครู และบุคลากรของสถานศึกษา 3 ๓.๐๐ ยอดเยี่ยม 

3.4 การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการ 3 ๓.๐๐ ยอดเยี่ยม 

3.5 การก ากับ นิเทศ ติดตาม ประเมินผลการด าเนินงานของสถานศึกษา 3 ๓.๐๐ ยอดเยี่ยม 

3.6 การปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการสถานศึกษาที่เป็นไปตามบทบาทท่ีก าหนด 3 ๓.๐๐ ยอดเยี่ยม 

3.7 การส่งเสริม สนับสนุนภาคีเครือข่ายให้มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 3 ๓.๐๐ ยอดเยี่ยม 

3.8 การส่งเสริม สนับสนุนการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 5 ๕.๐๐ ยอดเยี่ยม 

3.9 การวิจัยเพื่อการบริหารจัดการศึกษาสถานศึกษา 3 ๓.๐๐ ยอดเยี่ยม 

รวม 100 ๘๙.๕๐ ยอดเยี่ยม 
 

หมายเหตุในการจัดท ารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีงบประมาณ 256๕ ไม่ต้องจัดท า
ข้อมูลในหัวข้อ “ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีงบประมาณที่ผ่านมา” แต่ให้จัดท าข้อมูลในหัวข้อ
ดังกล่าว ตั้งแต่ปีงบประมาณ 256๕ เป็นต้นไป 

 

 

 

 

 

 

 



๓๐ 

 

รายงานการประเมินตนเอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ ์

ผลการประเมินคุณภาพสถานศึกษาโดยต้นสังกัด ครั้งล่าสุด 
2.1 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐาน/ประเด็นการพิจารณา น้ าหนัก 
(คะแนน) 

ผลการประเมินตนเอง 
คะแนนท่ีได ้ ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียนการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 50   
1.1 ผู้เรียนการศึกษาข้ันพ้ืนฐานมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนท่ีดีสอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษา 10   
1.2 ผู้เรียนการศึกษาขั้นพื้นฐานมีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะที่ดี ตามที่
สถานศึกษาก าหนด 

10   

1.3 ผู้เรียนการศึกษาขั้นพื้นฐานมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณและ
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นร่วมกับผู้อื่น 

5   

1.4 ผู้เรียนการศึกษาข้ันพ้ืนฐานมีความสามารถในการสร้างสรรค์งาน ช้ินงาน หรือนวัตกรรม 5   
1.5 ผู้เรียนการศึกษาข้ันพ้ืนฐานมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 4   
1.6 ผู้เรียนการศึกษาข้ันพ้ืนฐานมีสุขภาวะทางกาย และสุนทรียภาพ 4   
1.7 ผู้เรียนการศึกษาข้ันพ้ืนฐานมีความสามารถในการอ่าน การเขียน 4   
1.8 ผู้เรียนการศึกษาข้ันพ้ืนฐานน าความรู้ ทักษะพื้นฐานท่ีได้รับไปใช้ หรือประยุกต์ใช้ 8   
มาตรฐานที่ 2 คุณภาพการจัดการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

20   

2.1 การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาที่สอดคล้องกับบริบท และความต้องการของ
ผู้เรียน ชุมชน ท้องถิ่น 

5   

2.2 สื่อที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 5   
2.3 ครูมีความรู้ ความสามารถในการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 5   
2.4 การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างเป็นระบบ 5   
มาตรฐานที่ 3 คุณภาพการบริหารจัดการของสถานศึกษา 30   
3.1 การบริหารจัดการของสถานศึกษาท่ีเน้นการมีส่วนร่วม 3   
3.2 ระบบการประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 4   
3.3 การพัฒนาครู และบุคลากรของสถานศึกษา 3   
3.4 การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการ 3   
3.5 การก ากับ นิเทศ ติดตาม ประเมินผลการด าเนินงานของสถานศึกษา 3   
3.6 การปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการสถานศึกษาที่เป็นไปตามบทบาทท่ีก าหนด 3   
3.7 การส่งเสริม สนับสนุนภาคีเครือข่ายให้มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 3   
3.8 การส่งเสริม สนับสนุนการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 5   
3.9 การวิจัยเพื่อการบริหารจัดการศึกษาสถานศึกษา 3   

รวม 100   
 
 
 
 
 



๓๑ 
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2.2 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาต่อเนื่อง 
มาตรฐาน/ประเด็นการพิจารณา น้ าหนัก 

(คะแนน) 
ผลการประเมินตนเอง 

คะแนนที่ได้ ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียนการศึกษาต่อเนื่อง 50   
1.1 ผู้เรียนการศึกษาต่อเนื่องมีความรู้ ความสามารถ และหรือทักษะ และหรือ
ทักษะเป็นไปตามเกณฑ์การจบหลักสูตร 

10   

1.2 ผู้จบหลักสูตรการศึกษาต่อเนื่องสามารถน าความรู้ที่ได้ไปใช้ หรือประยุกต์ใช้
ฐานค่านิยมร่วมของสังคม 

20   

1.3 ผู้จบหลักสูตรการศึกษาต่อเนื่องที่น าความรู้ไปใช้จนเห็นเป็นประจักษ์ หรือ
ตัวอย่างที่ดี 

20   

มาตรฐานที่ 2 คุณภาพการจัดการศึกษาต่อเนื่อง 20   
2.1 หลักสูตรการศึกษาต่อเนื่องมีคุณภาพ 4   
2.2 วิทยากรหลักสูตรการศึกษาต่อเนื่องมีความรู้ความสามารถ หรือประสบการณ์ 4   
2.3 สื่อที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 4   
2.4 การวัดและประเมินผลการเรียนรู้การศึกษาต่อเนื่อง 4   
2.5 การจัดกระบวนการเรียนรู้การศึกษาต่อเนื่องที่มีคุณภาพ 4   
มาตรฐานที่ 3 คุณภาพการบริหารจัดการของสถานศึกษา 30   
3.1 การบริหารจัดการของสถานศึกษาท่ีเน้นการมีส่วนร่วม 3   
3.2 ระบบการประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 4   
3.3 การพัฒนาครู และบุคลากรของสถานศึกษา 3   
3.4 การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการ 3   
3.5 การก ากับ นิเทศ ติดตาม ประเมินผลการด าเนินงานของสถานศึกษา 3   
3.6 การปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการสถานศึกษาที่เป็นไปตามบทบาทท่ีก าหนด 3   
3.7 การส่งเสริม สนับสนุนภาคีเครือข่ายให้มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 3   
3.8 การส่งเสริม สนับสนุนการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 5   
3.9 การวิจัยเพื่อการบริหารจัดการศึกษาสถานศึกษา 3   

รวม 100   
 
 

 

 

 

 

 

 



๓๒ 

 

รายงานการประเมินตนเอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ ์

   2.3 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาตามอัธยาศัย 

มาตรฐาน/ประเด็นการพิจารณา น้ าหนัก 
(คะแนน) 

ผลการประเมินตนเอง 
คะแนนที่ได้ ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้รับบริการการศึกษาตามอัธยาศัย 50   
1.1 ผู้รับบริการมีความรู้ หรือทักษะ หรือประสบการณ์ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์
ของโครงการ หรือกิจกรรมการศึกษาตามอัธยาศัย 

50   

มาตรฐานที่ 2 คุณภาพการศึกษาตามอัธยาศัย 20   
2.1 การก าหนดโครงการ หรือกิจกรรมการศึกษาตามอัธยาศัย 5   
2.2 ผู้จัดกิจกรรมมีความรู้ ความสามรถในการจัดกิจกรรมการศึกษาตามอัธยาศัย 5   
2.3 สื่อ หรือนวัตกรรม และสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการจัดการศึกษาตามอัธยาศัย 5   
2.4 ผู้รับบริการมีความพึงพอใจต่อการจัดการศึกษาตามอัธยาศัย 5   
มาตรฐานที่ 3 คุณภาพการบริหารจัดการของสถานศึกษา 30   
3.1 การบริหารจัดการของสถานศึกษาท่ีเน้นการมีส่วนร่วม 3   
3.2 ระบบการประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 4   
3.3 การพัฒนาครู และบุคลากรของสถานศึกษา 3   
3.4 การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการ 3   
3.5 การก ากับ นิเทศ ติดตาม ประเมินผลการด าเนินงานของสถานศึกษา 3   
3.6 การปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการสถานศึกษาที่เป็นไปตามบทบาทท่ีก าหนด 3   
3.7 การส่งเสริม สนับสนุนภาคีเครือข่ายให้มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 3   
3.8 การส่งเสริม สนับสนุนการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 5   
3.9 การวิจัยเพื่อการบริหารจัดการศึกษาสถานศึกษา 3   

รวม 100   
 

หมายเหตุ ในการจัดท ารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีงบประมาณ 256๕ ไม่ต้องจัดท า
ข้อมูลในหัวข้อ “ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาโดยต้นสังกัด ครั้งล่าสุด” จนกว่าสถานศึกษาจะได้รับ
การประเมินคุณภาพการศึกษาโดยต้นสังกัด ตามมาตรฐานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 
ตามประกาศที่กระทรวงศึกษาธิการ ประกาศใช้ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง มาตรฐานการศึกษานอก
ระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย ลงวันที่ 6 ธันวาคม 2562 

 

 

 

 

 

 



๓๓ 

 

รายงานการประเมินตนเอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ ์

 ผลการประเมินคุณภาพภายนอก คร้ังล่าสุด 
 3.1 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐาน/ประเด็นการพิจารณา น้ าหนัก 
(คะแนน) 

ผลการประเมินตนเอง 
คะแนนที่ได ้ ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียนการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 50   
1.1 ผู้เรียนการศึกษาขั้นพื้นฐานมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ดีสอดคล้องกับหลักสูตร
สถานศึกษา 

10   

1.2 ผู้เรียนการศึกษาขั้นพื้นฐานมีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะที่ดี ตามที่
สถานศึกษาก าหนด 

10   

1.3 ผู้ เรียนการศึกษาขั้นพื้นฐานมีความสามารถในการคิดวิ เคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณและแลกเปลี่ยนความคิดเห็นร่วมกับผู้อื่น 

5   

1.4 ผู้เรียนการศึกษาขั้นพื้นฐานมีความสามารถในการสร้างสรรค์งาน ชิ้นงาน หรือ
นวัตกรรม 

5   

1.5 ผู้เรียนการศึกษาขั้นพื้นฐานมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 4   
1.6 ผู้เรียนการศึกษาขั้นพื้นฐานมีสุขภาวะทางกาย และสุนทรียภาพ 4   
1.7 ผู้เรียนการศึกษาขั้นพื้นฐานมีความสามารถในการอ่าน การเขียน 4   
1.8 ผู้เรียนการศึกษาขั้นพื้นฐานน าความรู้ ทักษะพื้นฐานที่ได้รับไปใช้ หรือประยุกต์ใช้ 8   
มาตรฐานที่ 2 คุณภาพการจัดการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

20   

2.1 การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาที่สอดคล้องกับบริบท และความต้องการของผู้เรียน 
ชุมชน ท้องถิ่น 

5   

2.2 สื่อที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 5   
2.3 ครูมีความรู้ ความสามารถในการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 5   
2.4 การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างเป็นระบบ 5   
มาตรฐานที่ 3 คุณภาพการบริหารจัดการของสถานศึกษา 30   
3.1 การบริหารจัดการของสถานศึกษาที่เน้นการมีส่วนร่วม 3   
3.2 ระบบการประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 4   
3.3 การพัฒนาครู และบุคลากรของสถานศึกษา 3   
3.4 การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการ 3   
3.5 การก ากับ นิเทศ ติดตาม ประเมินผลการด าเนินงานของสถานศึกษา 3   
3.6 การปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการสถานศึกษาที่เป็นไปตามบทบาทที่ก าหนด 3   
3.7 การส่งเสริม สนับสนุนภาคีเครือข่ายให้มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 3   
3.8 การส่งเสริม สนับสนุนการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 5   
3.9 การวิจัยเพื่อการบริหารจัดการศึกษาสถานศึกษา 3   

รวม 100   
 
 
 
 
 



๓๔ 

 

รายงานการประเมินตนเอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ ์

3.2 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาต่อเนื่อง 
มาตรฐาน/ประเด็นการพิจารณา น้ าหนัก 

(คะแนน) 
ผลการประเมินตนเอง 

คะแนนที่ได้ ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียนการศึกษาต่อเนื่อง 50   
1.1 ผู้เรียนการศึกษาต่อเนื่องมีความรู้ ความสามารถ และหรือทักษะ และหรือ
ทักษะเป็นไปตามเกณฑ์การจบหลักสูตร 

10   

1.2 ผู้จบหลักสูตรการศึกษาต่อเนื่องสามารถน าความรู้ที่ได้ไปใช้ หรือประยุกต์ใช้
ฐานค่านิยมร่วมของสังคม 

20   

1.3 ผู้จบหลักสูตรการศึกษาต่อเนื่องที่น าความรู้ไปใช้จนเห็นเป็นประจักษ์ หรือ
ตัวอย่างที่ดี 

20   

มาตรฐานที่ 2 คุณภาพการจัดการศึกษาต่อเนื่อง 20   
2.1 หลักสูตรการศึกษาต่อเนื่องมีคุณภาพ 5   
2.2 วิทยากรหลักสูตรการศึกษาต่อเนื่องมีความรู้ความสามารถ หรือประสบการณ์ 5   
2.3 สื่อที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 5   
2.4 การวัดและประเมินผลการเรียนรู้การศึกษาต่อเนื่อง 5   
2.5 การจัดกระบวนการเรียนรู้การศึกษาต่อเนื่องที่มีคุณภาพ 5   
มาตรฐานที่ 3 คุณภาพการบริหารจัดการของสถานศึกษา 30   
3.1 การบริหารจัดการของสถานศึกษาท่ีเน้นการมีส่วนร่วม 3   
3.2 ระบบการประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 4   
3.3 การพัฒนาครู และบุคลากรของสถานศึกษา 3   
3.4 การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการ 3   
3.5 การก ากับ นิเทศ ติดตาม ประเมินผลการด าเนินงานของสถานศึกษา 3   
3.6 การปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการสถานศึกษาที่เป็นไปตามบทบาทท่ีก าหนด 3   
3.7 การส่งเสริม สนับสนุนภาคีเครือข่ายให้มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 3   
3.8 การส่งเสริม สนับสนุนการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 5   
3.9 การวิจัยเพื่อการบริหารจัดการศึกษาสถานศึกษา 3   

รวม 100   
 
 

 

 

 

 

 

 



๓๕ 

 

รายงานการประเมินตนเอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ ์

   3.3 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาตามอัธยาศัย 

มาตรฐาน/ประเด็นการพิจารณา น้ าหนัก 
(คะแนน) 

ผลการประเมินตนเอง 
คะแนนที่ได้ ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้รับบริการการศึกษาตามอัธยาศัย 50   
1.1 ผู้รับบริการมีความรู้ หรือทักษะ หรือประสบการณ์ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์
ของโครงการ หรือกิจกรรมการศึกษาตามอัธยาศัย 

50   

มาตรฐานที่ 2 คุณภาพการศึกษาตามอัธยาศัย 20   
2.1การก าหนดโครงการ หรือกิจกรรมการศึกษาตามอัธยาศัย 5   
2.2 ผู้จัดกิจกรรมมีความรู้ ความสามรถในการจัดกิจกรรมการศึกษาตามอัธยาศัย 5   
2.3 สื่อ หรือนวัตกรรม และสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการจัดการศึกษาตามอัธยาศัย 5   
2.4 ผู้รับบริการมีความพึงพอใจต่อการจัดการศึกษาตามอัธยาศัย 5   
มาตรฐานที่ 3 คุณภาพการบริหารจัดการของสถานศึกษา 30   
3.1 การบริหารจัดการของสถานศึกษาท่ีเน้นการมีส่วนร่วม 3   
3.2 ระบบการประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 4   
3.3 การพัฒนาครู และบุคลากรของสถานศึกษา 3   
3.4 การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการ 3   
3.5 การก ากับ นิเทศ ติดตาม ประเมินผลการด าเนินงานของสถานศึกษา 3   
3.6 การปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการสถานศึกษาที่เป็นไปตามบทบาทท่ีก าหนด 3   
3.7 การส่งเสริม สนับสนุนภาคีเครือข่ายให้มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 3   
3.8 การส่งเสริม สนับสนุนการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 5   
3.9 การวิจัยเพื่อการบริหารจัดการศึกษาสถานศึกษา 3   

รวม 100   
 

หมายเหตุ การจัดท าข้อมูลในหัวข้อ “ผลการประเมินคุณภาพภายนอก ครั้งล่าสุด” สถานศึกษาจะกรอกข้อมูล
ได้ต่อเมื่อได้รับการประเมินคุณภาพภายนอกจาก สมศ.โดยใช้มาตรฐานหรือประเด็นการพิจารณา การประเมิน
คุณภาพภายนอกที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย ตามประกาศที่
กระทรวงศึกษาธิการ ประกาศใช้ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง มาตรฐานการศึกษานอกระบบและ
การศึกษาตามอัธยาศัย ลงวันที่ 6 ธันวาคม 2562 
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รายงานการประเมินตนเอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ ์

ผลการประเมินคุณภาพภายนอก ครั้งล่าสุด 
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รายงานการประเมินตนเอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ ์

 

 

 

 

 

 

 

 



๔๐ 
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ข้อเสนอแนะ/แนวทางการพัฒนาสถานศึกษา จากผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีงบประมาณ 
 ที่ผ่านมา 

1. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานทั้ง 5 กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงขึ้น โดยวิธีที่หลากหลาย เช่น การเข้าค่ายเพ่ือปรับพ้ืนฐานการเรียนรู้ 
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ให้ผู้เรียนได้คิดวิธีการเรียนด้วยตนเองจากการศึกษา ค้นคว้า 
ฝึกปฏิบัติเพ่ือค้นหาต าตอบด้วยตนเอง ซึ่งครูจะออกแบบการเรียนรู้ /ก าหนดสถานการณ์ให้ผู้เรียนรู้จัก
วิเคราะห์เหตุและผลที่เกิดข้ึน โดยค านึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล 

2. ครูควรน าแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบบูรณาการตามหลักสูตรการศึกษานอกระบบระดับ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 มาก าหนดค่าเป้าหมาย/ประเด็นปัญหา/วิธีการด าเนินการจัด
กิจกรรมของ กศน.ต าบลให้ตรงกับเนื้อหาการเรียนรู้ /มีการบันทึกการพบกลุ่มใน 20 ครั้งต่อภาคเรียน/บันทึก
หลังการสอนของการจัดกิจกรรมทุก ๆ ครั้งไป/พัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนของครูให้เป็น
แบบอย่างที่ดี มีทักษะในการถ่ายทอดความรู้/การท าวิจัยอย่างต่อเนื่อง โดยเน้นการใช้สื่อ นวัตกรรม และการ
ใช้เทคโนโลยี พร้อมทั้งกระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ด้วยตนเอง และแสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ในชุมชน 

3. สถานศึกษาควรจัดอบรมความรู้ เรื่องระบบประกันคุณภาพภายใน ให้แก่ ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา และผู้ที่เกี่ยวข้องให้มีความรู้ความเข้าใจที่ถูกต้อง โดยความร่วมกับหน่วยงานต้นสังกัด การพัฒนาระบบ
กลไก การก ากับ นิเทศติดตาม เพ่ือพัฒนางานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอย่างมีคุณภาพ
โดยมีภาคีเครือข่ายเข้ามามีส่วนร่วม ผู้บริหารควรติดตาม ตรวจสอบ นิเทศ ในกระบวนพัฒนาคุณภาพทาง
การศึกษาอย่างต่อเนื่อง และจัดโครงการพัฒนาบุคลากรเพ่ือประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาอย่างยั่งยืน
ต่อไป 
ข้อเสนอแนะ/แนวทางทางการพัฒนาสถานศึกษา จากผลการประเมินคุณภาพสถานศึกษาโดยต้นสังกัด 
ครั้งล่าสุด 

1. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานทั้ง 5 กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงขึ้น โดยวิธีที่หลากหลาย เช่น จัดการเรียนการสอนโดยใช้สื่อออนไลน์ 
เช่น ห้องเรียน Google classroom กลุ่มไลน์ กลุ่มเฟสบุ๊ค การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ให้ผู้เรียนได้คิดวิธีการเรียนด้วยตนเองจากการศึกษา ค้นคว้า ฝึกปฏิบัติเพ่ือค้นหาต าตอบด้วยตนเอง ซึ่งครูจะ
ออกแบบการเรียนรู้ /ก าหนดสถานการณ์ให้ผู้เรียนรู้จักวิเคราะห์เหตุและผลที่เกิดขึ้น  โดยค านึงถึงความ
แตกต่างระหว่างบุคคล 

2. ครูควรน าแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบบูรณาการตามหลักสูตรการศึกษานอกระบบระดับ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 มาก าหนดค่าเป้าหมาย/ประเด็นปัญหา/วิธีการด าเนินการจัด
กิจกรรมของ กศน.ต าบลให้ตรงกับเนื้อหาการเรียนรู้ จัดการเรียนการสอนโดยใช้สื่อออนไลน์ เช่น ห้องเรียน 
Google classroom กลุ่มไลน์ กลุ่มเฟสบุ๊ค /มีการบันทึกการพบกลุ่มใน 20 ครั้งต่อภาคเรียน/บันทึกหลังการ
สอนของการจัดกิจกรรมทุก ๆ ครั้งไป/พัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนของครูให้เป็นแบบอย่างที่ดี มี
ทักษะในการถ่ายทอดความรู้/การท าวิจัยอย่างต่อเนื่อง โดยเน้นการใช้สื่อ นวัตกรรม และการใช้เทคโนโลยี 
พร้อมทั้งกระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ด้วยตนเอง และแสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ในชุมชน 

3. สถานศึกษาควรจัดอบรมความรู้ เรื่องระบบประกันคุณภาพภายใน ให้แก่ ครูบุคลากรทาง
การศึกษา และผู้ที่เกี่ยวข้องให้มีความรู้ความเข้าใจที่ถูกต้อง โดยความร่วมกับหน่วยงานต้นสังกัด การพัฒนา
ระบบกลไก การก ากับ นิเทศติดตาม เพ่ือพัฒนางานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอย่างมี
คุณภาพโดยมีภาคีเครือข่ายเข้ามามีส่วนร่วม ผู้บริหารควรติดตาม ตรวจสอบ นิเทศ ในกระบวนพัฒนาคุณภาพ



๔๘ 
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ทางการศึกษาอย่างต่อเนื่อง และจัดโครงการพัฒนาบุคลากรเพ่ือประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาอย่างยั่งยืน
ต่อไป 
ข้อเสนอแนะ/แนวทางทางการพัฒนาสถานศึกษา จากผลการประเมินคุณภาพภายนอก ครั้งล่าสุด 

1. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานทั้ง 5 กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงขึ้น โดยวิธีที่หลากหลาย เช่น จัดการเรียนการสอนโดยใช้สื่อออนไลน์ 
เช่น ห้องเรียน Google classroom กลุ่มไลน์ กลุ่มเฟสบุ๊ค การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ให้ผู้เรียนได้คิดวิธีการเรียนด้วยตนเองจากการศึกษา ค้นคว้า ฝึกปฏิบัติเพ่ือค้นหาต าตอบด้วยตนเอง ซึ่งครูจะ
ออกแบบการเรียนรู้ /ก าหนดสถานการณ์ให้ผู้เรียนรู้จักวิเคราะห์เหตุและผลที่เกิดขึ้น โดยค านึงถึงความ
แตกต่างระหว่างบุคคล 

2. ครูควรน าแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบบูรณาการตามหลักสูตรการศึกษานอกระบบระดับ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 มาก าหนดค่าเป้าหมาย/ประเด็นปัญหา/วิธีการด าเนินการจัด
กิจกรรมของ กศน.ต าบลให้ตรงกับเนื้อหาการเรียนรู้ จัดการเรียนการสอนโดยใช้สื่อออนไลน์ เช่น ห้องเรียน 
Google classroom กลุ่มไลน์ กลุ่มเฟสบุ๊ค /มีการบันทึกการพบกลุ่มใน 20 ครั้งต่อภาคเรียน/บันทึกหลังการ
สอนของการจัดกิจกรรมทุก ๆ ครั้งไป/พัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนของครูให้เป็นแบบอย่างที่ดี มี
ทักษะในการถ่ายทอดความรู้/การท าวิจัยอย่างต่อเนื่อง โดยเน้นการใช้สื่อ นวัตกรรม และการใช้เทคโนโลยี 
พร้อมทั้งกระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ด้วยตนเอง และแสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ในชุมชน 

3. สถานศึกษาควรจัดอบรมความรู้ เรื่องระบบประกันคุณภาพภายใน ให้แก่ ครูบุคลากรทาง
การศึกษา และผู้ที่เกี่ยวข้องให้มีความรู้ความเข้าใจที่ถูกต้อง โดยความร่วมกับหน่วยงานต้นสังกัด การพัฒนา
ระบบกลไก การก ากับ นิเทศติดตาม เพ่ือพัฒนางานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอย่างมี
คุณภาพโดยมีภาคีเครือข่ายเข้ามามีส่วนร่วม ผู้บริหารควรติดตาม ตรวจสอบ นิเทศ ในกระบวนพัฒนาคุณภาพ
ทางการศึกษาอย่างต่อเนื่อง และจัดโครงการพัฒนาบุคลากรเพ่ือประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาอย่างยั่งยืน
ต่อไป 
 ทั้งนี้ จากข้อมูลข้อเสนอแนะ/แนวทางการพัฒนาสถานศึกษาที่ได้จากผลการประเมินคุณภาพ
การศึกษาในระยะเวลา ที่ผ่านมา สถานศึกษาจึงได้น ามาวิเคราะห์ และจัดล าดับความส าคัญพร้อมทั้งน า
ข้อเสนอแนะ/แนวทางการพัฒนาที่จัดล าดับไว้มาด าเนินงานในปีงบประมาณนี้ เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ของสถานศึกษา ดังนี้ 

1. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานทั้ ง 5 กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงขึ้น โดยวิธีที่หลากหลาย เช่น การจัดโครงการติวเข้ม/สอนเสริมใน
รายวิชาบังคับในภาคเรียนที่ลงทะเบียนภาคเรียนที่ ๒/256๔ และภาคเรียนที่ ๑/256๕ การจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ให้ผู้เรียนได้คิดวิธีการเรียนด้วยตนเองจากการศึกษา ค้นคว้า ฝึกปฏิบัติเพ่ือ
ค้นหาต าตอบด้วยตนเอง ซึ่งครูจะออกแบบการเรียนรู้ /ก าหนดสถานการณ์ให้ผู้เรียนรู้จักวิเคราะห์เหตุและผล
ที่เกิดขึ้น โดยค านึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล 

2. ครูควรน าแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบบูรณาการตามหลักสูตรการศึกษานอกระบบระดับ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 มาก าหนดค่าเป้าหมาย/ประเด็นปัญหา/วิธีการด าเนินการจัด
กิจกรรมของ กศน.ต าบลให้ตรงกับเนื้อหาการเรียนรู้ จัดการเรียนการสอนโดยใช้สื่อออนไลน์ เช่น ห้องเรียน 
Google classroom กลุ่มไลน์ กลุ่มเฟสบุ๊ค /มีการบันทึกการพบกลุ่มใน 20 ครั้งต่อภาคเรียน/บันทึกหลังการ
สอนของการจัดกิจกรรมทุก ๆ ครั้งไป/พัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนของครูให้เป็นแบบอย่างที่ดี มี
ทักษะในการถ่ายทอดความรู้/การท าวิจัยอย่างต่อเนื่อง โดยเน้นการใช้สื่อ นวัตกรรม และการใช้เทคโนโลยี 
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พร้อมทั้งกระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ด้วยตนเอง และแสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ใน กศน.ต าบลทั้ง 17 
แห่งภายใน กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ์ 

3. สถานศึกษาจัดอบรมความรู้ เรื่องระบบประกันคุณภาพภายใน ให้แก่ ครูบุคลากรทางการศึกษา 
และผู้ที่เกี่ยวข้องให้มีความรู้ความเข้าใจที่ถูกต้อง โดยความร่วมกับหน่วยงานต้นสังกัด การพัฒนาระบบกลไก 
การก ากับ นิเทศติดตาม เพ่ือพัฒนางานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอย่างมีคุณภาพโดยมี
ภาคีเครือข่ายเข้ามามีส่วนร่วม ผู้บริหารควรติดตาม ตรวจสอบ นิเทศ ในกระบวนพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา
อย่างต่อเนื่อง และจัดโครงการพัฒนาบุคลากรเพ่ือประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาอย่างยั่งยืนต่อไป 
 

ค่าเป้าหมายของสถานศึกษา 
เพ่ือเป็นการก าหนดเป้าหมายของการพัฒนาผู้เรียนของสถานศึกษา ตามแนวทางการประเมินคุณภาพ

การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย จึงมีการก าหนดเป้าหมายเกี่ยวกับผลลัพธ์ที่จะเกิดแก่ผู้เรียน
โดยการมีส่วนร่วมของผู้บริหารสถานศึกษา และบุคลากรทางการศึกษา เพ่ือใช้เทียบเคียง ตรวจสอบ 
ประเมินผล และการประกันคุณภาพการศึกษาเฉพาะประเด็นการพิจารณาที่สมควรจัดให้มีการก าหนดค่า
เป้าหมาย ส าหรับใช้ในการประเมินคุณภาพการศึกษา และเสนอขอความเห็นชอบ ดังนี้ 
 มาตรฐานการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ประเด็นการพิจารณาที่ 1.1 ผู้เรียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ดีสอดคล้องกับหลักสูตร
สถานศึกษา 
  ค่าเป้าหมายที่ก าหนดไว้ คือสถานศึกษามีการก าหนดคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
รายวิชาบังคับท่ีไว้เป็นค่าเป้าหมาย โดยก าหนดจาก 

  √   คะแนนเฉลี่ยผลการสอบปลายภาคเรียน จ านวน 2 ภาคเรียน หรือ 
         คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติการศึกษานอกระบบโรงเรียน  
( N –net) จ านวน 2 ภาคเรยีน ดังนี้ 
 ทั้งนี้ ในการก าหนดคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน รายวิชาบังคับ เพ่ือเป็นเป้าหมายให้สถานศึกษา
ก าหนดค่าเป้าหมายเฉพาะรายวิชาที่มีแผนการลงทะเบียนตามหลักสูตรสถานศึกษาในปีที่สถานศึกษาจัดท า
รายงานการประเมินตนเอง โดยใช้คะแนนเฉลี่ยผลการสอบปลายภาคเรียนของผู้เรี ยน จ านวน 2 ภาคเรียน 
ภาคเรียนที่ 2/2564 และภาคเรียนที่ 1/2565 มาเป็นข้อมูลสารสนเทศ หรือข้อมูลตั้งในการก าหนดค่า
คะแนนเป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนดไว้ในภาพรวมของปีงบประมาณ 2565 ร้อยละ 43.56 
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ระดับ/รายวิชา คะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน รายวิชาบังคับ 

ที่สถานศึกษาก าหนดไว้เป็นค่าเป้าหมาย 
ประถมศึกษา  
เศรษฐกิจพอเพียง 24.50 
สุขศึกษา-พลศึกษา 12.04 
ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน 17.50 
ศิลปศึกษา 17.76 
ทักษะการเรียนรู้ 13.50 
วิทยาศาสตร์ 17.63 
สังคมศึกษา 9.79 
พัฒนาอาชีพให้มีอยู่มีกิน                                   7.35 
คณิตศาสตร์ 10.50 
การพัฒนา ตนเอง ชุมชน สังคม 14.10 
ช่องทางการเข้าสู่อาชีพ 12.75 
ทักษะการประกอบอาชีพ - 
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  
ทักษะการเรียนรู้ 12.42 
ภาษาไทย 13.22 
ภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวัน 10.33 
คณิตศาสตร์ 11.17 
วิทยาศาสตร์ 12.70 
ช่องทางการพัฒนาอาชีพ 11.84 
ทักษะการพัฒนาอาชีพ 14.92 
พัฒนาอาชีพให้มีความเข้มแข็ง 13.24 
เศรษฐกิจพอเพียง 14.31 
สุขศึกษา – พลศึกษา 14.14 
ศิลปศึกษา 14.17 
สังคมศึกษา 12.22 
ศาสนา และหน้าที่พลเมือง 16.38 
การพัฒนา ตนเอง ชุมชน สังคม 15.09 
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ระดับ/รายวิชา คะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน รายวิชาบังคับ 
ที่สถานศึกษาก าหนดไว้เป็นค่าเป้าหมาย 

ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  
ทักษะการเรียนรู้ 13.00 
ภาษาไทย 11.85 
ภาษาอังกฤษเพ่ือชีวิตและสังคม 15.61 
คณิตศาสตร์ 11.04 
วิทยาศาสตร์ 12.78 
ช่องทางการขยายอาชีพ 14.36 
ทักษะการขยายอาชีพ 11.58 
พัฒนาอาชีพให้มีความมั่นคง 12.95 
เศรษฐกิจพอเพียง 13.45 
สุขศึกษา – พลศึกษา 13.72 
ศิลปศึกษา 13.32 
สังคมศึกษา 12.45 
ศาสนา และหน้าที่พลเมือง 13.16 
การพัฒนา ตนเอง ชุมชน สังคม 13.04 

 

หมายเหตุสถานศึกษาได้ก าหนดค่าคะแนนเป้าหมายเฉพาะรายวิชาบังคับที่มีแผนการลงทะเบียนเรียน 
ตามหลักสูตรสถานศึกษา ในปีงบประมาณท่ีสถานศึกษาจัดท ารายงานการประเมินตนเอง 
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หมายเหตุสถานศึกษาได้ก าหนดค่าคะแนนเป้าหมายเฉพาะรายวิชาบังคับที่มีแผนการลงทะเบียนเรียน 
ตามหลักสูตรสถานศึกษา ในปีงบประมาณท่ีสถานศึกษาจัดท ารายงานการประเมินตนเอง 
ประเด็นการพิจารณาที่ 1.2 ผู้เรียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะที่ดี
ตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 
 ค่าเป้าหมายที่ก าหนดไว้ คือสถานศึกษาคาดว่าจะมีผู้เรียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่ได้รับการยกย่องเชิด
ชูเกรียติ หรือเป็นแบบอย่างที่ดีในด้านที่เกี่ยวข้องกับการมีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม หรือคุณลักษณะที่ดี 
ร้อยละ 82.50 
ประเด็นการพิจารณาที่ 1.3 ผู้เรียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ และแลกเปลี่ยนความคิดเห็นร่วมกันผู้อ่ืน 
                  ค่าเป้าหมายที่ก าหนดไว้  คือสถานศึกษาคาดว่าจะมีผู้ เรียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่มี
ความสามารถในการวิเคราะห์ ไตร่ตรองอย่างรอบคอบโดยใช้ข้อมูลแลเหตุผลประกอบการตัดสินใจ แก้ไข
ปัญหาได้อย่างถูกต้อง สมเหตุสมผล และสามารถแลกเปลี่ยนความคิดเห็นร่วมกับผู้อ่ืน ร้อยละ 60.51 
ประเด็นการพิจารณา 1.4ผู้เรียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีความสามารถในการสร้างสรรค์งาน ชิ้นงานหรือ
นวัตกรรม 
                  ค่าเป้าหมายที่ก าหนดไว้ คือสถานศึกษาคาดว่าจะมีผู้เรียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐานต าบลละ 2คน 
ที่สามารถในการสร้างสรรค์ โครงงาน ชิ้นงาน สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรือสิ่งใหม่ที่สามารถน าไปใช้
ประโยชน์ได้จริง ร้อยละ 88.14 
ประเด็นการพิจารณาที่ 1.8 ผู้จบการศึกษาขั้นพ้ืนฐานน าความรู้ ทักษะพ้ืนฐานที่ได้รับไปใช้หรือประยุกต์ใช้
ค่าเป้าหมายที่ก าหนดไว้ คือสถานศึกษาคาดว่าจะมีจ านวนผู้จบการศึกษาตามหลักสูตรการศึกษานอกระบบ
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ที่สามารถน าความรู้ ทักษะพ้ืนฐานที่ได้รับไปใช้ หรือประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิต 
การประกอบอาชีพ หรือเพ่ือการศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น ร้อยละ 60.53 
มาตรฐานการศึกษาต่อเนื่อง 
ประเด็นการพิจารณาทื่1.3 ผู้จบหลักสูตรการศึกษาต่อเนื่องที่น าความรู้ไปใช้จนเห็นเป็นประจักษ์หรือตัวอย่าง
ที่ด ี
                      ค่าเป้าหมายที่ก าหนดไว้ คือสถานศึกษาคาดว่าจะมีจ านวนผู้จบการศึกษา และหรือจ านวน
กลุ่มผู้จบการศึกษาต่อเนื่อง ที่มีผลการด าเนินงานที่เห็นเป็นประจักษ์ในพ้ืนที่ หรือเป็นตัวอย่างที่ดี ร้อยละ 
50.57 
หมายเหตุ สถานศึกษาก าหนดค่าเป้าหมายของสถานศึกษาเฉพาะในมาตรฐาน หรือประเด็นการพิจารณาที่
ต้องใช้ค่าเป้าหมายในแต่ละประเภทตามบทบาทหน้าที่ของสถานศึกษาในการประเมินคุณภาพการศึกษาตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่ก าหนดขึ้น 
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บทท่ี 2 

ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
  

.ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย อ าเภอเมืองกาฬสินธุ์สังกัดส านักงานส่งเสริม
การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย ส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ กระทรวงศึกษาธิการ มี
การจัดการศึกษา 3 ประเภท ประกอบด้วย 

 การศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 การศึกษาต่อเนื่อง 
 การศึกษาตามอัธยาศัย 

 ซึ่งได้มีการก าหนด และประกาศมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาไว้แล้ว เมื่อวันที่  6 เดือน 
ธันวาคม พ.ศ. 256๓ จึงได้ด าเนินการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๔ 
ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคล้องเป็นไปตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง มาตรฐาน
การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย ประกาศ ณ วันที่ 6 ธันวาคม พ.ศ. 2562 ซึ่งมีผลการ
ประเมินคุณภาพการศึกษา ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕๔ 

 

รายงานการประเมินตนเอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ ์

ผลการประเมินคุณภาพการจัดการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน (เฉพาะมาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียนการศึกษานอกระบบระดับการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน และมาตรฐานที่ 2 คุณภาพการจัดการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ) 

มาตรฐานการศึกษา/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ าหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการด าเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการด าเนินงานที่เกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานที่เกิดขึ้น 

จากการด าเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 
คะแนน

ที่ได้ 
ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่  1 คุณภาพของผู้เรียนการศึกษานอก
ระบบระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

50   

  

1.1 ผู้เรียนการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ดีสอดคล้องกับหลักสูตร
สถานศึกษา  

10 ร้ อยละ  ๔๓ .๕๖ ของผู้ เ รี ยนทุ กระดับ
การศึกษาในรายวิชาบังคับที่ เป็นไปตาม
แผนการลงทะเบียนที่ก าหนดในหลักสูตร
สถานศึกษา คิดค านวณจากการน าค่าเฉลี่ย
ร้อยละของจ านวนรายวิชาบังคับที่มีคะแนน
เฉลี่ยผลการสอบปลายภาคเรียนภาคเรียนที่ 
๒ /256๔  และภ า ค เ รี ย นที่  ๑ / 256๕ 
จ านวน 2 ภาคเรียนที่มีอยู่ครั้งล่าสุดในแต่
ละรายวิชา มาเป็นข้อมูลสารสนเทศเพ่ือ
ก าหนดค่าเป้าหมาย เท่ากับหรือสูงกว่า ค่า
คะแนนเป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนดไว้ใน
ภาพรวมของทั้งปีงบประมาณ 256๕ 
จึงสรุปได้ว่า ผู้เรียนการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ดีสอดคล้อง 
กับหลักสูตรสถานศึกษา  

ผลการด าเนินงาน 
  ในภาคเรียนที่ ๒/๒๕๖๔ และภาคเรียนที่ 
๑/๒๕๖๕ ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ 
ในการก าหนดคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
รายวิชาบังคับ เพ่ือเป็นเป้าหมายให้สถานศึกษา
ก าหนดค่าเป้าหมายเฉพาะรายวิชาที่มีแผนการ
ลงทะเบียนตามหลักสูตรสถานศึกษาในปีที่
สถานศึกษาจัดท ารายงานการประเมินตนเอง 
โดยใช้คะแนนเฉลี่ยผลการสอบปลายภาคเรียน
ของผู้เรียน จ านวน 2 ภาคเรียน ภาคเรียนที่ 
2/2564 และภาคเรียนที่ 1/2565 มาเป็น
ข้อมูลสารสนเทศ หรือข้อมูลตั้งในการ
ก าหนดค่าคะแนนเป้าหมายที่สถานศึกษา
ก าหนดไว้ในภาพรวมของปีงบประมาณ 2565 
ร้อยละ43.56 
ร่องรอย 
1. แบบรายงานผลคะแนนเฉลี่ย 

๘.๗๑ ดีเลิศ 



๕๕ 

 

รายงานการประเมินตนเอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ ์

มาตรฐานการศึกษา/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ าหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการด าเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการด าเนินงานที่เกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานที่เกิดขึ้น 

จากการด าเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 
คะแนน

ที่ได้ 
ระดับคุณภาพ 

การสอบปลายผลการสอบปลาย 
ภาคเรียนภาคเรียนที่ ๒/256๔ และภาคเรียน
ที่ ๑/256๕ จ านวน 2 ภาคเรียน 
2. แบบรายงานตารางสรุปข้อมูลผลคะแนน
เฉลี่ยการสอบปลาย เท่ากับหรือสูงกว่า ค่า
คะแนนเป้าหมาย 
ที่สถานศึกษาก าหนดไว้ในภาพรวมของทั้ง
ปีงบประมาณ 256๕  

1.2 ผู้เรียนการศึกษาข้ันพ้ืนฐานมีคุณธรรม 
จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะที่ดีตามที่
สถานศึกษาก าหนด  

10 สถานศึกษา มีการประเมินผล สรุปผล และ
รายงานผล การด าเนินโครงการ/กิจกรรม
ภาคเรียนที่ ๒ ปีการศึกษา 256๔  และ
ภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา 256๕ เพ่ือ
รายงานผล  
เสนอผู้บริหารทุกกิจกรรม สถานศึกษา 
ได้ก าหนดเป้าหมายให้ผู้เรียนผ่านการ
ประเมินคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และ
ลักษณะที่ดี 
ที่ตามที่สถานศึกษาก าหนด ในระดับดีขึ้นไป 
ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80 ของนักศึกษา 
ที่ลงทะเบียน ซึ่งผลการด าเนินงาน 
ของสถานศึกษา ภาคเรียนที่ ๒ ปีการศึกษา 

ผลการด าเนินงาน 
 กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ์ ได้ส่งเสริมสนับสนุน
ให้ผู้เรียนเข้าร่วมโครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ ใน
ด้ า นก ารส่ ง เ ส ริ มคุณธร รม  จ ริ ย ธ ร รมที่
หลากหลาย เช่นโครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน
ท าดีด้วยหัวใจ กิจกรรมจิตอาสา บ าเพ็ญ 
ประโยชน์ การเข้าร่วมกิจกรรมวัน 
ส าคัญของชาติ ศาสนา และสถาบันพระมหากษัตริย์ 
และการสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม ในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนของทุก กศน.ต าบล  
จากผลการจัดกิจกรรมดังกล่าว ท าให้ผู้เรียนมีผล
การประเมินคุณธรรมใน ระดับสถานศึกษาในปี
การศึกษา 2565 

8.๒5 ดีเลิศ 



๕๖ 

 

รายงานการประเมินตนเอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ ์

มาตรฐานการศึกษา/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ าหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการด าเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการด าเนินงานที่เกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานที่เกิดขึ้น 

จากการด าเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 
คะแนน

ที่ได้ 
ระดับคุณภาพ 

256๔ และภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา 
256๕  พบว่า นักศึกษาผ่านการประเมิน
คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และลักษณะที่ดี
ที่ตามที่สถานศึกษาก าหนด ร้อยละ  82.50 
สถานศึกษามีผู้ที่ได้รับการยกย่อง เชิดชู
เกียรติ หรือเป็นแบบอย่างที่ดีในด้านที่
เกี่ยวข้องกับการ 
มีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม หรือ
คุณลักษณะที่ดี ได้รับการยกย่อง ผู้เรียนมี
พฤติกรรมที่สะท้อนถึงการมีคุณธรรม 
จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะที่ดี 
ก าหนดไว้ 11 ประการ 
ตามหลักสูตรการศึกษานอกระบบระดับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551  
ที่ก าหนดไว้ เช่น การจัดอบรมโครงการ
ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม กศน.อ าเภอ
เมืองกาฬสินธุ์ /โครงการอบรมลูกเสือ กศน. 

 ผ่านการประเมินคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมและ
คุณลักษณะที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด ซึ่งเป็น
เงื่อนไข 
ที่ผู้เรียนจะต้องได้รับการประเมินตามเกณฑ์ที่
หลักสูตรก าหนดไว้ และสถานศึกษามีผู้เรียน ผ่าน
การประเมิน 
ในระดับดี ขึ้นไปโดยมีจ านวนร้อยละ 82.50 ซึ่งสูง
กว่าค่าเป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนด 
จึงน าคะแนนที่ได้ไปแทนค่าตามสูตร ดังนี้ 
  (4÷5) x 10 = 8.25 
ดังนั้นสรุปได้ว่า ประเด็นการพิจารณานี้ 
สถานศึกษาได้คะแนนจากการประเมินคุณภาพ 
8 คะแนน จึงอยู่ในระดับคุณภาพดีเลิศ 
ร่องรอย หลักฐานที่เกิดขึ้น 
1. สรุปโครงการอบรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน
ปลูกฝังระเบียบวินัยการแสดงออกถึงความ
จงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์
ด้วยกระบวนการลูกเสือ 



๕๗ 

 

รายงานการประเมินตนเอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ ์

มาตรฐานการศึกษา/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ าหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการด าเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการด าเนินงานที่เกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานที่เกิดขึ้น 

จากการด าเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 
คะแนน

ที่ได้ 
ระดับคุณภาพ 

2. สรุปโครงการอบรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
จริยธรรมน าพา คุณธรรม   น าใจ ห่างไกลยา
เสพติด 
3. แบบประเมินคุณธรรมตามพฤติกรรมบ่งชี้ 
11 ประการ 

4. แบบรายงานผลการประเมินคุณธรรม
รายบุคคล 
5. สรุปสารสนเทศข้อมูลผู้เรียนการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานที่มีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และ
คุณลักษณะ  ที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนดของ 
กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ์ 
6. ภาพกิจกรรมการจัดการเรียนการสอนที่ 
กศน.ต าบล กิจกรรมการเคารพธงชาติ สวด
มนต์ไหว้พระ กิจกรรมจิตอาสา 
7. ภาพกิจกรรมนักศึกษามาร่วมโครงการ/
กิจกรรมต่างๆ เช่น กิจกรรมจิตอาสาบริจาค
โลหิต กิจกรรมจิตอาสาพัฒนาชุมชน , กิจกรรม
มีแล้วแบ่งปัน  
(บริจาคสิ่งของ เช่น น้ าดื่ม เครื่องอุปโภค 
บริโภค เป็นต้น 



๕๘ 

 

รายงานการประเมินตนเอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ ์

มาตรฐานการศึกษา/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ าหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการด าเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการด าเนินงานที่เกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานที่เกิดขึ้น 

จากการด าเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 
คะแนน

ที่ได้ 
ระดับคุณภาพ 

8. เอกสารการถอดองค์ความรู้ 
 

1.3 ผู้เรียนการศึกษาข้ันพ้ืนฐานมีความสามารถใน
การคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ และ
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นร่วมกับผู้อื่น 

5 สถานศึกษา ได้ก าหนดค่าเป้าหมาย 60.51  
มีจ านวน ผู้เรียนมีความสามารถในการคิด
วิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ และ
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
พิจารณาจากผู้เรียนที่มีความสามารถในการ
คิดวิเคราะห์ ไตร่ตรองอย่างรอบคอบ โดยใช้
ข้อมูล และเหตุผลประกอบการตัดสินใจ 
แก้ไขปัญหาได้อย่างถูกต้อง สมเหตุสมผล 
และสามารถแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกัน ซึ่ง
สูงกว่าค่าเป้าหมายตามเกณฑ์พิจารณา ที่ 
กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ์ คิดเป็น ร้อยละ 
60.51 โดยครูจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ 
ในรายวิชาบังคับ/รายวิชาเลือก หลังจากจัด
กิจกรรม มีการบันทึกหลังการจัดการเรียนรู้
จัดกิจกรรม กพช. ให้นักศึกษาก่อนจบ
หลักสูตรสถานศึกษา 200 ชั่วโมง  

ผลการด าเนินงานที่เกิดขึ้น 

กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ์มีผลการด าเนินงาน
ด้านผู้เรียนการศึกษา ขั้นพ้ืนฐาน มี
ความสามารถในการ คิดอย่างมีวิจารณญาณ
และแลกเปลี่ยนความคิดเห็นร่วมกับผู้อ่ืนดังนี้ 
สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียนส่งเสริมให้ผู้เรียน มีความสามารถในการ
คิดวิเคราะห์ 
อย่างหลากหลายวิธี เช่น การจัดโครงการ
พัฒนาคุณภาพผู้เรียนการจัดการเรียนรู้โดยใช้
โครงงานเป็นฐานตามกระบวนการของ
สถานศึกษาส่งผลให้ จ านวนผู้เรียนที่มี
ความสามารถในการคิดวิเคราะห์คิดอย่างมี
วิจารณญาณ และแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกับ 
ซึ่งสูงกว่าค่าเป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนด อยู่
ในระดับ ปานกลาง 

ร่องรอย หลักฐานที่เกิดขึ้น 

3.00 ปานกลาง 



๕๙ 

 

รายงานการประเมินตนเอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ ์

มาตรฐานการศึกษา/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ าหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการด าเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการด าเนินงานที่เกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานที่เกิดขึ้น 

จากการด าเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 
คะแนน

ที่ได้ 
ระดับคุณภาพ 

1.สรุปโครงการจัดกระบวนการเรียนรู้รูปแบบ
โครงงานด้วยกระบวนการทางวิทยาศาสตร์สะ
เต็มศึกษา 
2.รายงานโครงงานกับดักกุ้ง 

3.รายงานโครงงานข้าวนอกนา 

4.รายงานโครงงานสมุนไพรขี้เหล็กก าจัดปลวก 

5.รายงานโครงงานถังฮีโร่ดักจับยุงด้วยพลังไฟฟ้า 

6.รายงานโครงงานกระถางสั่งตัด 

7.รายงานโครงงานการท ากระถางปูนเปลือย 

8.รูปเล่มโครงงาน ชิ้นงาน 
9.ภาพถ่ายการท าโครงงาน 
10.ใบเกียรติบัตร 

1.4 ผู้เรียนการศึกษาข้ันพ้ืนฐานมีความสามารถใน
การสร้างสรรค์งานชิ้นงาน หรือนวัตกรรม 

5 ผู้เรียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีความสามารถ
ในการสร้างสรรค์งาน ชิ้นงานหรือนวัตกรรม
ก าหนดค่าเป้าหมายไว้ นักศึกษาต าบลละ 
 ๒ คน ซ่ึงมีทั้งหมด ๑๗ ต าบลรวมเป็น ๓๔ 
คน และสิ่งที่ท าได้คือในภาคเรียน ๒/๒๕๖๔ 
และ ๑/๒๕๖๕ ผู้เรียนการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
มีความสามารถในการสร้างสรรค์งาน 
ชิ้นงาน หรือนวัตกรรม รวมทั้งสิ้น 102 คน  

1. แผนการจัดการเรียนรู้ในรายวิชา
วิทยาศาสตร์ /บันทักหลังการสอน 
2. รายงานสรุปผลการด าเนินงานโครงการค่าย
วิชาการจัดการเรียนรู้การท าโครงงาน กศน.
อ าเภอเมืองกาฬสินธุ์ ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ 
3. หลักฐานการท าโครงงานวิทยาศาสตร์ของ
นักศึกษาประจ าภาคเรียนที่ 2/2564 และ 
1/2565  

๔.40 ยอดเยี่ยม 



๖๐ 

 

รายงานการประเมินตนเอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ ์

มาตรฐานการศึกษา/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ าหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการด าเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการด าเนินงานที่เกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานที่เกิดขึ้น 

จากการด าเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 
คะแนน

ที่ได้ 
ระดับคุณภาพ 

โดยภาคเรียนที่ 1/2564  ท าได้  51 คน 
     ภาคเรียนที่ 2/2565 ท าได้  51 คน 
     รวมเป็น  102 คน จึงท าได้มากกว่า 
 ค่าเป้าหมาย 68 คน คิดเป็นร้อยละ 200 
ของค่าเป้าหมายที่ก าหนด 

 
 
 

มาตรฐานการศึกษา/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ าหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการด าเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการด าเนินงานที่เกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานที่เกิดขึ้น 

จากการด าเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนที่ได้ ระดับคุณภาพ 

1.5 ผู้เรียนการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล  

4 ร้อยละ 8๕ ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีดิจิทัล เพ่ือการเรียนรู้ การพัฒนา
ตนเองชุมชน สังคม การสื่อสาร การท างาน 
และการด าเนินชีวิต เช่น การเรียนรู้สื่อ
ออนไลน์ จัดอบรมโครงการพัฒนาเศรษฐกิจ
ดิจิทัล หลักสูตรการค้าออนไลน์ ฯลฯ 
(เทคโนโลยีดิจิทัล หมายถึงการน าเครื่องมือ 
อุปกรณ์ และเทคโนโลยี เช่น คอมพิวเตอร์ 
โทรศัพท์ แท็บเลต โปรแกรมส าเร็จรูปทาง
คอมพิวเตอร์ และสื่อออนไลน์ เป็นต้น)  

1. จัดอบรมโครงการพัฒนาเศรษฐกิจ
ดิจิทัล การท าเพจขายสินค้าในกลุ่มการ
พัฒนาอาชีพระยะสั้น/การขายสินค้าแบบ
ออนไลน์ 
2. แบบรายงานสรุปผลการด าเนินงาน
โครงการพัฒนาเศรษฐกิจดิจิทัล การท า
เพจขายสินค้าในกลุ่มการพัฒนาอาชีพ
ระยะสั้น/การขายสินค้าแบบออนไลน์ 
3. แบบประเมินความพึงพอใจโครงการฯ 
 

๓.๔๐ ดีเลิศ 



๖๑ 

 

รายงานการประเมินตนเอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ ์

มาตรฐานการศึกษา/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ าหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการด าเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการด าเนินงานที่เกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานที่เกิดขึ้น 

จากการด าเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนที่ได้ ระดับคุณภาพ 

มาใช้ด้วยความรู้ ความเข้าใจให้เกิด
ประโยชน์เพื่อการสื่อสาร การปฏิบัติงาน 
และการท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 

ร่องรอย หลักฐานที่เกิดขึ้น ดังนี้ 
1. แผนการจัดการเรียนรู้รูปแบบออนไลน์ 
2. ตารางส ารวจการใช้สื่อเทคโนโลยีของ
นักศึกษา 
3. เทคโนโลยีที่สถานศึกษามีอยู่และใช้งาน
จริง 

1.6 ผู้เรียนการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
มีสุขภาวะทางกาย และสุนทรียภาพ 

4 ร้อยละ 85 ของผู้เรียนได้รับการตรวจ 
สุขภาพ มีหลักฐานในการตรวจสุขภาพ เช่น 
สมุดบันทึกผลการตรวจสุขภาพประจ าปี
งบประมาณ 256๕ ผู้เรียนที่มีภาวะทาง
ร่างกายที่เหมาะสมในแต่ละช่วงวัย และมี
สุขภาพจิต อารมณ์ และสังคมที่ดี ผู้เรียน
เข้าร่วมโครงการจิตาสา 904 /โครงการ
ปลูกป่าอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม โครงการออกก าลังกาย ทุกวัน
พุธ ตานนโยบายของส านักงาน กศน. 
โครงการออกก าลังกาย แบบโยคะ เป็นต้น 

1. หลักฐานการตรวจสุขภาพของผู้เรียน 
2. สรุปรายงานผลการด าเนินโครงการจิต
อาสา 904 /โครงการปลูกป่าอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
โครงการออกก าลังกาย ทุกวันพุธ  
ตามนโยบายของส านักงาน กศน.  
โครงการออกก าลังกาย แบบโยคะ เป็นต้น 
3. การสุ่มตัวอย่างข้อมูลสภาพจริง โดย
การสัมภาษณ์ หรือสังเกตพฤติกรรมของ
ผู้เรียนบางส่วนที่มีคุณลักษณะสอดคล้อง
กับโครงการฯ ที่กล่าวมาแล้ว  

ร่องรอย หลักฐานที่เกิดขึ้น ดังนี้ 
 1. แบบบันทึกการตรวจสุขภาพ 

๓.๔๐ ดีเลิศ 



๖๒ 

 

รายงานการประเมินตนเอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ ์

มาตรฐานการศึกษา/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ าหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการด าเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการด าเนินงานที่เกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานที่เกิดขึ้น 

จากการด าเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนที่ได้ ระดับคุณภาพ 

 2. แบบบันทึกการตรวจสารเสพติดใน
ร่างกาย 
  3. เกียรติบัตรการประกวดร้องเพลงพระ
ราชนิพนธ์ กศน.ชาเลนจ์  
ม.ปลาย 
4. แบบประเมินสุขภาพจิต 
5. ภาพถ่ายประกอบกิจกรรม 

1.7 ผู้เรียนการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
มีความสามารถในการอ่าน  
การเขียน  

4 ร้อยละ 90 ของผู้เรียนที่มีความสามารถใน
การอ่านออก การอ่านจับใจความได้ การ
เขียนภาษาไทยได้ เขียนได้คล่อง เขียนเชิง
สร้างสรรค์ เพ่ือการสื่อสาร อาทิเช่น ระดับ
ประถมศึกษา ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ตามหลักสูตร
การศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ที่ก าหนดไว้ 
โดยผลการประเมินของนักศึกษาทุกระดับ
อยู่ในระดับ ดีมาก ขึ้นไป 

1. แผนการจัดการเรียนรู้ในรายวิชาที่
ลงทะเบียนในปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ 
2. สมุดบันทึกการเรียนรู้ /ใบงาน /ชิ้นงาน 
/แฟ้มสะสมงานของผู้เรียน 
3. แบบรายงานผลการวัดระดับการรู้
หนังสือของผู้เรียน 
4. บันทึกหลังการจัดการเรียนรู้ 
5. การสุ่มตัวอย่างข้อมูลสภาพจริง โดย
การสัมภาษณ์ หรือสังเกตพฤติกรรมของ
ผู้เรียนเกี่ยวกับการอ่าน การเขียน และ
การสื่อสารภาษาไทยของผู้เรียน 
ร่องรอย หลักฐานที่เกิดขึ้น ดังนี้ 

๓.๖ ยอดเยี่ยม 
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รายงานการประเมินตนเอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ ์

มาตรฐานการศึกษา/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ าหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการด าเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการด าเนินงานที่เกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานที่เกิดขึ้น 

จากการด าเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนที่ได้ ระดับคุณภาพ 

1. แผนการจัดการเรียนการสอนรายวิชาที่
ลงทะเบียน ภาคเรียนที่ /2564 และภาค
เรียนที่ 1/2565 
2. สมุดบันทึกการเรียนรู้ใบงาน ,แบบ
ทดสอบ,ชิ้นงาน,แบบประเมินการอ่าน,
แบบบันทึกการอ่าน,   
รายงานผลการอ่าน,และแฟ้มสะสมงาน
ของผู้เรียน 
3. ผลการวัดระดับการรู้หนังสือของผู้เรียน 
4. แบบประเมิน โดยการสัมภาษณ์หรือ
สังเกตพฤติกรรมของผู้เรียนเกี่ยวกับการ
อ่าน การเขียน และ 
การสื่อสารภาษาไทยของผู้เรียน 
5. บันทึกหลังการจัดการเรียนรู้ 
6. สรุปข้อมูลด้านการอ่าน การเขียนของ
ผู้เรียน 
7. ภาพถ่ายกิจกรรม 



๖๔ 

 

รายงานการประเมินตนเอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ ์

มาตรฐานการศึกษา/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ าหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการด าเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการด าเนินงานที่เกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานที่เกิดขึ้น 

จากการด าเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนที่ได้ ระดับคุณภาพ 

1.8 ผู้จบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
น าความรู้ ทักษะพื้นฐานที่ได้รับ 
ไปใช้ หรือประยุกต์ใช้ 

 

8   สถานศึกษา ได้ก าหนดค่าเป้าหมาย 555 
คน ดังนี้ นักศึกษาที่จบหลักสูตรสถานศึกษา
ระดั บปร ะถมศึ กษ า  นั กศึ กษาระดั บ
มัธยมศึกษาตอนต้น และนักศึกษาระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย ในภาคเรียนที่  
2/2564 จ านวน 294 คน และภาคเรียน
ที่ 1/2565 จ านวน 261 คน คิดเป็น ร้อย
ละ 60.53 ของผู้ที่จบหลักสูตรสามารถน า
ความรู้ทักษะพ้ืนฐานที่ ได้รับไปใช้ หรือ
ประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิต ซึ่งสูงกว่า
เกณฑ์พิจารณาค่าเป้าหมายมากกว่าร้อยละ 
50 ของประชาชนทั่วไปที่จบหลักสูตรฯ 
สามารถน าความรู้ และทักษะพ้ืนฐานที่การ
ประกอบอาชีพ หรือเพ่ือศึกษาต่อในขั้นที่
สูงขึ้นไป 

1. แบบสรุปรายงานผู้จบหลักสูตรรวม 2 
ภาคเรียนในปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ใน
ภาคเรียนที่ 2/2564 และภาคเรียนที่ 
 1/2565 
2. แบบรายงานสรุปผลการติดตามผู้จบ
หลักสูตรที่น าความรู้ไปประยุกต์ใช้ 
3. แบบติดตามผู้จบหลักสูตรสถานศึกษา 
4. แบบรายงานสรุปผลการติดตามผู้จบ
หลักสูตรสถานศึกษา น าความรู้ไป
ประกอบอาชีพ น าความรู้ไปศึกษาต่อใน
ขึ้นที่สูงขึน้ไป 
โดยมีหลักฐาน ร่องรอย ดังนี้ 
๑. รายงานผู้จบหลักสูตร ภาคเรียนที่ 
2/2564 

 2. รายงานผู้จบหลักสูตร  

ภาคเรียนที่ 1/2565 

 3. แบบติดตามการน าความรู้   ไปใช้ของ
ผู้จบหลักสูตร ภาคเรียนที่ 2/2564 

4.84 ปานกลาง 



๖๕ 

 

รายงานการประเมินตนเอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ ์

มาตรฐานการศึกษา/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ าหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการด าเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการด าเนินงานที่เกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานที่เกิดขึ้น 

จากการด าเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนที่ได้ ระดับคุณภาพ 

 4. แบบติดตามการน าความรู้   ไปใช้ของ
ผู้จบหลักสูตร ภาคเรียนที่ 1/2565  

 5. หนังสือขอตรวจสอบวุฒิ 

6. แบบค าร้องขอยื่นจบหลักสูตร/ขอรับ
วุฒิการศึกษาภาคเรียนที่ 
2/2564,1/2565 

              รวมคะแนน ๕๐   ๔0.60 ดีเลิศ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๖๖ 

 

รายงานการประเมินตนเอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ ์

มาตรฐานการศึกษา/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ าหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการด าเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการด าเนินงานที่เกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานที่เกิดขึ้น 

จากการด าเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนที่ได้ ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่  2 คุณภาพการจัดการศึกษานอกระบบ
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

20   

  

2.1 การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาที่สอดคล้องกับ
บริบท และความต้องการของผู้เรียน ชุมชน ท้องถิ่น  

5 สถานศึกษา มีหลักสูตรที่จัดท าขึ้นใน
ปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ จ านวน 14 
หลักสูตร โดยผ่านความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการสถานศึกษา และได้รับการ
อนุมัติจาก ผอ.กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ์ 
หลักสูตรมีองค์ประกอบครบถ้วน ซึ่งอย่าง
น้อยต้องประกอบไปด้วย หลักการ 
จุดหมายของหลักสูตร กลุ่มเป้าหมาย 
โครงสร้างหลักสูตร ระยะเวลา วิธีการ
จัดการเรียนรู้ กระบวนการจัดการเรียนรู้ 
สื่อการเรียนรู้ การวัดและประเมินผล และ
การจบหลักสูตรมีเนื้อหาสอดคล้องกับตาม
หลักสูตรการศึกษานอกระบบระดับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551  
ที่ก าหนดไว้ และมีการน าหลักสูตรไปใช้  

1. ค าสั่งแตง่ตั้งคณะกรรมการจัดท า
หลักสูตรสถานศึกษา หรือคณะกรรมการ
บริหารหลักสูตรและงานวิชาการ
สถานศึกษา 
2. บันทึก หรือรายงานการประชุมเก่ียวกับ
การพัฒนาหลักสูตรรายวิชาเลือก เช่น 
รายวิชากัญชง กัญชา (ทช 33098) 
3. การจัดท าหลักสูตรสถานศึกษา 
4. แบบรายงานผลการน าหลักสูตรไปใช้ 
และรายงานการน าผลการประเมินมา
ปรับปรุง 
ร่องรอย หลักฐานที่เกิดขึ้น ดังนี้ 
1. ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการจัดท า
หลักสูตรสถานศึกษา  
2. บันทึกและรายงานการประชุม 
การพัฒนาหลักสูตร  
3. หลักสูตรสถานศึกษาฉบับปรับปรุง 
1/2564 ระดับประถมศึกษา มัธยมศึกษา
ตอนต้น และมัธยมศึกษาตอนปลาย 

๕.00 ยอดเยี่ยม 



๖๗ 

 

รายงานการประเมินตนเอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ ์

มาตรฐานการศึกษา/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ าหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการด าเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการด าเนินงานที่เกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานที่เกิดขึ้น 

จากการด าเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนที่ได้ ระดับคุณภาพ 

 

2.2 สื่อที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  5 สถานศึกษา มีการพัฒนาสื่อ /จัดหาสื่อการ
เรียนรู้ที่หลากหลายสอดคล้องกับวิธีการ
เรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา เพ่ือ
ค านึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคลของ
ผู้เรียน ส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดความเข้าใจใน
เนื้อหาสาระ มีการจัดท าข้อมูลสารสนเทศ 
หรือท าเนียบสื่อการเรียนรู้ มีการใช้สื่อการ
เรียนรู้ที่หลากหลายในการจัดการเรียนรู้  
มีการประเมินความพึงพอใจของผู้เรียน 
ที่มีต่อสื่อการเรียนรู้ 

1. บันทึก หรือรายงานการประชุมเก่ียวกับ
การจัดหาสื่อ /อุปกรณ์การจัดการเรียน
การสอน /แผนการจัดการเรียนรู้ 
2. แบบรายงาน หรือจัดท าเนียบสื่อ /
เทคโนโลยี /แหล่งเรียนรู้ หรือภูมิปัญญา
ท้องถิ่น  
3. แบบประเมินความพึงพอใจของผู้เรียน
ที่มีต่อสื่อการเรียนรู้ 
ร่องรอย หลักฐานที่เกิดขึ้น ดังนี้ 
1. บันทึกข้อความ ค าสั่ง บันทึกและ
รายงานการประชุมที่เก่ียวข้อง 
2. ท าเนียบสื่อ เทคโนโลยีดิจิทัล แหล่ง
เรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น  
3. แบบประเมินความพึงพอใจที่มีต่อสื่อ
การเรียนรู้  
4. รายงานผลการประเมินคุณภาพ
เกี่ยวกับการใช้สื่อ เทคโนโลยีดิจิทัล แหล่ง
เรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
5. รายงานผลการน าผลการประเมิน
คุณภาพไปใช้ในการพัฒนา หรือจัดหาสื่อ

๕.00 ยอดเยี่ยม 



๖๘ 

 

รายงานการประเมินตนเอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ ์

มาตรฐานการศึกษา/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ าหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการด าเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการด าเนินงานที่เกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานที่เกิดขึ้น 

จากการด าเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนที่ได้ ระดับคุณภาพ 

เทคโนโลยีดิจิทัล แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 
6. หลักสูตรสถานศึกษา 
7. แผนการจัดการเรียนรู้ 
 

2.3 ครูมีความรู้ ความสามารถ 
ในการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

5 การด าเนินงานของครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาสามารถบริหารจัดการ เพ่ือจัด
กระบวนการเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียนอย่างเต็ม
ความสามารถ /มุ่งให้ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะ 
หรือคุณลักษณะเป็นไปตามวัตถุประสงค์
ของหลักสูตรการศึกษานอกระบบระดับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน /ครูกับผู้เรียนร่วมกัน 
วิเคราะห์ความต้องการการเรียนรู้เป็น
รายบุคคล โดยการส ารวจความต้องการใน
กรเรียนรู้ และเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้มีส่วน
ร่วมในการออกแบบการจัดการเรียนรู้ที่
เหมาะสมกับผู้เรียน มีการใช้สื่อ และจัด
สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ /
จดัการเรียนรู้ตามแผน /บันทึกหลังการ
จัดการเรียนรู้ /การท าวิจัยในชั้นเรียนเพื่อ
พัฒนา หรือแก้ไขปัญหาของผู้เรียน เพ่ือให้

1. ผลการการวิ เคราะห์ศักยภาพการ
เรียนรู้เป็นรายบุคคล และรายกลุ่ม 
2. แผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ 
3. บันทึกหลังการจัดการเรียนรู้ 
4. รายงานการวิจัยในชั้นเรียนเพ่ือพัฒนา 
หรอืแก้ไขปัญหาของผู้เรียน 
5. การสุ่มตัวอย่างข้อมูลสภาพจริง โดย
การสัมภาษณ์ หรือสังเกตพฤติกรรมของ
ผู้เรียนเกี่ยวกับการจัดกระบวนการเรียนรู้
ให้กับผู้เรียน ทั้ง 3 ด้าน คือความรู้ ทักษะ 
และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
ร่องรอย หลักฐานที่เกิดขึ้น ดังนี้ 
1. ผลการวิเคราะห์ศักยภาพการเรียนรู้
ของผู้เรียนเป็นรายบุคคล และรายกลุ่ม
ของ ครู กศน.ต าบล  

    ๔.๓๐     ดีเลิศ 



๖๙ 

 

รายงานการประเมินตนเอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ ์

มาตรฐานการศึกษา/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ าหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการด าเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการด าเนินงานที่เกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานที่เกิดขึ้น 

จากการด าเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนที่ได้ ระดับคุณภาพ 

การจดักระบวนการเรียนรู้บรรลุตาม
วัตถปุระสงค์ของหลักสูตรสถานศึกษา 

2. แผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญของครู กศน.ต าบล  
3. บันทึกหลังการจัดการเรียนรู้ 
4. รายงานการวิจัยชั้นเรียน เพ่ือพัฒนา
หรือแก้ไขปญัหาของผู้เรียน 
5. สรุปรายงานการนิเทศ  
6. แบบประเมินคุณภาพครู หรือผู้จัดการ
เรียนรู้ 
7. สรุป 5 ดีพรีเมี่ยม 
 
 

2.4 การวัดและประเมินผล 
การเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างเป็นระบบ 

5 การด าเนินงานของครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ครจูัดการวัดและการประเมินผลการ
เรียนรู้ของผู้เรียนเกณฑ์ (60:40) ตาม
หลักสูตรการศึกษานอกระบบระดับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน /ครมูีการก าหนดแนว
ทางการวัดและประเมินผลที่สอดคล้องกับ
จุดหมายของหลักสูตรอย่างชัดเจน /ครมีู
การจัดท าเครื่องมือ หรือวิธีการวัดและ
ประเมินผลที่สอดคล้องกับแผนการจัดการ
เรียนรู้ /มีการชี้แจงรายละเอียดวิธีการวัด

1.บันทึกข้อความ /ค าสั่ง /บันทึกหรือ
รายงานการประชุมของการวัดและการ
ประเมินผลการเรียนรู้ (กศน.4) ได้แก่ 
ระดับประถมศึกษา ระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้น และระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
2. แผนการจัดการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับ
หลักสูตรสถานศึกษา 
3. เครื่องมือหรือวิธีการวัดและประเมินผล
ที่สอดคล้องกับแผนการจัดการเรียนรู้ 

๔.๓๐ ดีเลิศ 
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มาตรฐานการศึกษา/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ าหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการด าเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการด าเนินงานที่เกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานที่เกิดขึ้น 

จากการด าเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนที่ได้ ระดับคุณภาพ 

และประเมินผลให้แก่ผู้เรียน /มีการแจ้งผล
การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ให้แก่
ผู้เรียนได้รับทราบ 

4. รายงานผลการประเมินผลการเรียนรู้
ของผู้เรียน 
5. บันทึกหลังการจัดการเรียนรู้ 
ร่องรอย หลักฐานที่เกิดขึ้น ดังนี้ 
1. บันทึกข้อความ ค าสั่ง บันทึก/รายงาน
การประชุมที่เกี่ยวข้อง 
2. แผนการจัดการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับ
หลักสูตรสถานศึกษา 
3. เครื่องมือวัดและประเมินผลที่
สอดคล้องกับแผนการจัดการเรียนรู้ 
4. รายงานผลการประเมินผลการเรียนรู้
ของผู้เรียน 
5. บันทึกหลังการจัดการเรียนรู้ 

รวมคะแนน ๒0      ๑๘.๖๐ ยอดเยี่ยม 
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หมายเหต ุ

1. ในช่อง “กระบวนการ/วิธีการด าเนินงานของสถานศึกษา” ให้คณะกรรมการประเมินตนเองของ
สถานศึกษาเขียนอธิบายรายละเอียดกระบวนการ/วิธีการด าเนินงานของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับประเด็นการ
พิจารณาในแต่ละรายประเด็นการพิจารณา 

 ทั้งนี้ หากสถานศึกษาใดไม่มีข้อมูล “กระบวนการ/วิธีการด าเนินงาน”ในมาตรฐานการศึกษา/
ประเด็นการพิจารณาใดก็ตาม ให้คณะกรรมการประเมินตนเองของสถานศึกษาใส่เครื่องหมาย “-” หรือใส่ค า
ว่า “ไม่มี” ลงในช่อง“กระบวนการ/วิธีการด าเนินงานของสถานศึกษา”ที่ตรงกับมาตรฐานการศึกษา/
ประเด็นการพิจารณา ดังกล่าว 

2. ในช่อง “ผลการด าเนินงานที่เกิดขึ้นและร่องรอยหลักฐานท่ีเกิดขึ้นจากการด าเนินงานตามสภาพ
จริง”ให้คณะกรรมการประเมินตนเองเขียนสรุปผลการด าเนินงานหรือร่องรอย หลักฐาน หรือข้อมูลเชิง
ประจักษ์ที่เกิดขึ้นจากการด าเนินงานตามสภาพจริงที่สอดคล้องกับประเด็นการพิจารณาในแต่ละรายประเด็น
การพิจารณา 

 ทั้งนี้ หากสถานศึกษาใดไม่มีข้อมูล “ผลการด าเนินงานที่เกิดขึ้นและร่องรอยหลักฐานที่เกิดขึ้น
จากการด าเนินงานตามสภาพจริง”ในมาตรฐานการศึกษา/ประเด็นการพิจารณาใดก็ตามให้คณะกรรมการ
ประเมินตนเองใส่เครื่องหมาย “-” หรือใส่ค าว่า “ไม่มี” ลงในช่อง“ผลการด าเนินงานที่เกิดขึ้นและร่องรอย
หลักฐานที่เกิดขึ้นจากการด าเนินงานตามสภาพจริง”ที่ตรงกับมาตรฐานการศึกษา/ประเด็นการพิจารณา 
ดังกล่าวด้วย 

3. ในช่อง “ผลการประเมินคุณภาพ” ในช่องย่อย “คะแนนที่ได้” ให้คณะกรรมการประเมินตนเองใส่
คะแนนผลการประเมินตนเองที่ด าเนินการประเมินและสรุปได้ในแต่ละรายมาตรฐาน/ประเด็นการพิจารณา 

 ส าหรับในมาตรฐานการศึกษา/ประเด็นการพิจารณาใดก็ตาม ที่สถานศึกษาใดไม่มีข้อมูล 
“กระบวนการ/วิธีการด าเนินงาน” ให้ใส่ “0” (ศูนย์) ลงในช่อง “ผลการประเมินคุณภาพ คะแนนที่ได้” ให้
ตรงกับมาตรฐานการศึกษา/ประเด็นการพิจารณา ดังกล่าว 

4. ในช่อง “ระดับคุณภาพ”ให้คณะกรรมการประเมินตนเองใส่ระดับคุณภาพที่แปรผลได้จากการน า
คะแนนที่ได้เทียบกับเกณฑ์ระดับคุณภาพในแต่ละรายประเด็นการพิจารณา และในภาพรวมของสถานศึกษา 

 ส าหรับในมาตรฐานการศึกษา/ประเด็นการพิจารณาใดก็ตาม ที่สถานศึกษาใดมีคะแนนเท่ากับ“0” 
(ศูนย์) คะแนน ให้ใส่ค าว่า “ก าลังพัฒนา” ลงใน ช่อง “ระดับคุณภาพ” 
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จากการประเมินตนเองของสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ใน
มาตรฐานที่  1 คุณภาพของผู้เรียนการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานมีคะแนนรวมเท่ากับ 
 ๔0.60 คะแนนอยู่ในระดับ ดีเลิศ และในมาตรฐานที่ 2 คุณภาพการจัดการศึกษานอกระบบระดับการศึกษา
ขั้นพื้นฐานที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ มีคะแนนรวมเท่ากับ ๑๘.๖๐ คะแนนอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 

 ซึ่งจากผลการประเมินคุณภาพการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พบว่า สถานศึกษามี
จุดเด่น และจุดที่ควรพัฒนา ดังนี้ 

จุดเด่น 
ผู้เรียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีความสามารถในการสร้างสรรค์งาน ชิ้นงาน หรือนวัตกรรม จ านวน    

1,855 คน คิดเป็นร้อยละ 88.1๔ ของนักศึกษาที่ลงทะเบียนในปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ซึ่งเป็นโครงงาน
วิทยาศาสตร์ เป็นโครงงานประเภทสิ่งประดิษฐ์ และโครงงานประเภทแบบส ารวจ จ านวน ๑๐๒ คน นักศึกษา
ได้เข้าประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ ได้รับรางวัลชนะเลิศ อันดับที่ 1 ซึ่งเป็นนักศึกษาจาก กศน.ต าบลนาจารย์ 
เข้าแข่งขันทั้งสิ้น จ านวน 3 ราย ครูผู้รับผิดชอบ นางรักษิณา พันธุ์รักษ์ ครูกศน.ต าบล และนางศิริพรรณ  พันธ์
ละออ ครู ศรช./การประกวดการจัดท าโครงงานจิตอาสาต้นแบบ ได้รับรางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 2 ระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้น ครูผู้รับผิดชอบ นางสาววราภรณ์ เถินมงคล ต าแหน่ง ครูผู้ช่วย 

จุดที่ควรพัฒนา 
 ผู้เรียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ผลคะแนนเฉลี่ยการสอบปลายภาคเรียนใน
ปีงบประมาณ พ.ศ.256๔ คิดเป็นร้อยละ ๔3.56 ได้คะแนน ๘.7๑ คะแนน ระดับคุณภาพ ดีเลิศ ควรมีการ
พัฒนา ในด้านการจัดการเรียนการสอนแนวใหม่ การเรียนรู้ด้วยตนเองจากสื่อออนไลน์ มีการติวเข้ม เติมเต็ม
ความรู้ให้กับนักศึกษาเป็นรายบุคคล วิเคราะห์พฤติกรรมในการเรียนของนักศึกษา นักศึกษาใหม่ – นักศึกษา
เก่าควรได้เรียนรู้ร่วมกันเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในรายวิชาที่ยาก เช่น รายวิชาวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ เป็นต้น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๗๓ 

 

รายงานการประเมินตนเอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ ์

ผลการประเมินคุณภาพการจัดการศึกษาต่อเนื่อง(เฉพาะมาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียนการศึกษาต่อเนื่อง และมาตรฐานที่ 2 คุณภาพการจัดการเรียนรู้การศึกษา
ต่อเนื่อง) 

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ าหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการด าเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการด าเนินงานที่เกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานที่เกิดขึ้น 

จากการด าเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนที่ได้ ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่  1 คุณภาพ 
ของผู้เรียนการศึกษาต่อเนื่อง 

50     

1.1 ผู้เรียนการศึกษาต่อเนื่อง 
มีความรู้ ความสามารถ และหรือ
ทักษะ และหรือคุณธรรมเป็นไปตาม
เกณฑ์การจบหลักสูตร 

10 ร้อยละ 84 ของผู้จบหลักสูตรการศึกษา
ต่อเนื่อง (หมายถึง ผู้เรียนที่เข้าศึกษาหลักสูตร
ระยะสั้น ตั้งแต่ 6 ชั่วโมงข้ึนไปที่ สถานศึกษา 
ซึ่งจัดหาหรือพัฒนาขึ้นตามความต้องการของ
กลุ่มเป้าหมาย และตามนโยบายของหน่วยงาน
ต้นสังกัด ที่มีเนื้อหาเกี่ยวกับการศึกษาเพ่ือ
พัฒนาอาชีพ การศึกษาเพ่ือพัฒนาทักษะชีวิต 
การพัฒนาสังคมและชุมชน รวมถึงการจัดการ
เรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
และการใช้เทคโนโลยี ที่น าไปสู่การพัฒนา
คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นในการด ารงชีวิต ที่มีความรู้
ความสามารถ และ/หรือทักษะ และ/หรือ
คุณธรรมเป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ 

1. หลักสูตรการศึกษาต่อเนื่อง 
2. แบบรายงานข้อมูลจ านวนผู้เรียน
การศึกษาต่อเนื่องเป็นรายหลักสูตร 
3. แบบรายงานผู้จบหลักสูตรการศึกษา
ต่อเนื่องเป็นรายหลักสูตร 
4. ผลการวัดและประเมินผลตามท่ี
หลักสูตรก าหนด 
5. แบบสังเกตพฤติกรรมของผู้เรียน 
6. แบบรายงานสรุปผลการด าเนินงาน
การจัดการศึกษาต่อเนื่อง 
ร่องรอย หลักฐานที่เกิดขึ้น ดังนี้ 
1. รายงานการประชุม กศน.อ าเภอ 
เมืองกาฬสินธุ์ 
2. รายงานการประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษา  

8.40 ดีเลิศ 



๗๔ 

 

รายงานการประเมินตนเอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ ์

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ าหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการด าเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการด าเนินงานที่เกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานที่เกิดขึ้น 

จากการด าเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนที่ได้ ระดับคุณภาพ 

3. แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
4.รายงานสรุปผลการด าเนินงาน 
ศูนย์ฝึกอาชีพชุมชน 
5.รายงานสรุปผลการด าเนินงาน
กิจกรรมการจัดการเรียนรู้เศรษฐกิจ
พอเพียง 
6.รายงานการนิเทศติดตาม ประเมินผล 
7. ภาพกิจกรรม/จดหมายข่าว การจัด
กิจกรรมการศึกษาต่อเนื่อง โครงการ 
ศูนย์ฝึกอาชีพชุมชนและกิจกรรมการ
จัดการเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง 

1.2 ผู้จบหลักสูตรการศึกษาต่อเนื่อง
สามารถน าความรู้ที่ได้ไปใช้  
หรือประยุกต์ใช้ บนฐานค่านิยมร่วมของ
สังคม 

20 ร้อยละ 84 ของผู้จบหลักสูตรการศึกษา
ต่อเนื่องสามารถน าความรู้ไปใช้ หรือ
ประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิตได้อย่างเหมาะสม
บนฐานความอดทน ความมุ่งมั่นในการท าสิ่งใด
สิ่งหนึ่ง มีความพอเพียง มีส่วนร่วมความ
รับผิดชอบ ท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้เป็นอย่างดี 
และเป็นไปตามจุดมุ่งหมายหรือวัตถุประสงค์
ของหลักสูตรการศึกษาต่อเนื่อง ดังนี้ 

1. หลักสูตรการศึกษาต่อเนื่อง 
2. แบบรายงานข้อมูลจ านวนผู้เรียน
การศึกษาต่อเนื่อง ที่มีความรู้ที่ได้
น าไปใช้ หรือประยุกต์ใช้ 
3. แบบรายงานผู้ส าเร็จการศึกษา
ต่อเนื่องเป็นรายหลักสูตร และภาพรวม 

16.80 ดีเลิศ 



๗๕ 

 

รายงานการประเมินตนเอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ ์

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ าหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการด าเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการด าเนินงานที่เกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานที่เกิดขึ้น 

จากการด าเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนที่ได้ ระดับคุณภาพ 

1. ร้อยละ 18 ของผู้จบหลักสูตรการศึกษา
ต่อเนื่องด้านการพัฒนาอาชีพ ที่มีความสามารถ
น าความรู้ไปใช้หรือประยุกต์ใช้ในการประกอบ
อาชีพได้ 
2. ร้อยละ 32 ของผู้จบหลักสูตรการศึกษา
ต่อเนื่องด้านการพัฒนาทักษะชีวิตที่มี
ความสามารถน าความรู้ไปใช้หรือประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้ 
3. ร้อยละ 34 ของผู้จบหลักสูตรการศึกษา
ต่อเนื่องด้านการพัฒนาสังคมและชุมชน ที่มี
ความสามารถน าความรู้ไปใช้ให้เกิดประโยชน์
ต่อการพัฒนาสังคมและชุมชน โดยยึดหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และชุมชนอย่าง
ยั่งยืน 

4. แบบรายงานผู้เรียนที่จบการศึกษา
ต่อเนื่องที่สามารถน าความรู้ที่ได้ไปใช้ 
หรือประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิตได้ 
5. รายงานข้อมูลจากระบบฐานข้อมูล
เพ่ือการบริหารจัดการ (DIMS) 
ร่องรอย หลักฐาน 
1.รายงานสรุปผลการด าเนินงาน 
ศูนย์ฝึกอาชีพชุมชน 
2.รายงานสรุปผลการด าเนินงาน
กิจกรรมการจัดการเรียนรู้เศรษฐกิจ
พอเพียง 
3.รายงานการนิเทศติดตาม ประเมินผล 
4. ภาพกิจกรรม/จดหมายข่าว การจัด
กิจกรรมการศึกษาต่อเนื่อง โครงการ 
ศูนย์ฝึกอาชีพชุมชนและกิจกรรม 
การจัดการเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง 

 



๗๖ 

 

รายงานการประเมินตนเอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ ์

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ าหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการด าเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการด าเนินงานที่เกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานที่เกิดขึ้น 

จากการด าเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนที่ได้ ระดับคุณภาพ 

1.3 ผู้จบหลักสูตรการศึกษาต่อเนื่องที่
น าความรู้ไปใช้จนเห็นเป็นประจักษ์หรือ
ตัวอย่างที่ดี 

20 สถานศึกษา ได้ก าหนดค่าเป้าหมายร้อยละ 
50.57 ของจ านวนผู้จบการศึกษาต่อเนื่อง
ตั้งแต่ 6 ชั่วโมงข้ึนไป  ที่มกีารน าความรู้จาก
การเข้ารับการศึกษาต่อเนื่อง ของสถานศึกษา 
ไปใช้ส าหรับตนเอง ครอบครัว หรือชุมชน 
จนกระท่ังมผีลการด าเนินงานที่เห็นเป็น
ประจักษ์ในพ้ืนที่ หรือเป็นตัวอย่างที่ดี หรือมีผล
การด าเนินงานอย่างต่อเนื่องแสดงให้เห็นถึง
แนวโน้มความยั่งยืน ทั้งท่ีเป็นรายบุคคล หรือ
รายกลุ่ม คิดเป็น ร้อยละ ๕๐.5๗ ของจ านวนผู้
จบการศึกษาต่อเนื่องตั้งแต่ 6 ชั่วโมงข้ึนไป   
ซ่ึงเป็นไปตามค่าเป้าหมาย ของค่าเป้าหมาย 
ที่ กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ์ก าหนดไว้ 

1. หลักสูตรการศึกษาต่อเนื่อง 
2. แบบรายงานข้อมูลจ านวนผู้เรียน
การศึกษาต่อเนื่อง เป็นรายหลักสูตร 
และภาพรวม 
3. แบบสรุปรายงานผู้ส าเร็จการศึกษา
ต่อเนื่องเป็นรายหลักสูตร และภาพรวม 
4. แบบรายงานผู้เรียนที่จบการศึกษา
ต่อเนื่องที่สามารถน าความรู้ที่ได้ไปใช้ 
หรือประยุกต์ใช้ จนกระทั่งมีผลการ
ด าเนินงานในพ้ืนที่เป็นเชิงประจักษ์เป็น
รายบุคคล หรือเป็นกลุ่ม เช่น บัญชีจาก
การขาย บัญชีรายรับ-รายจ่ายของกลุ่ม 
เป็นต้น 

13.00 ดี 

               รวมคะแนน ๕๐   38.20 ดีเลิศ 

 
 
 
 
 



๗๗ 

 

รายงานการประเมินตนเอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ ์

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ าหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการด าเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการด าเนินงานที่เกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานที่เกิดขึ้น 

จากการด าเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนที่ได้ ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่  2 คุณภาพ 
การจดัการเรียนรู้การศกึษาต่อเนื่อง 

20     

2.1 หลักสูตรการศึกษาต่อเนื่อง 
มีคุณภาพ 

4 การด าเนินงานของ สถานศึกษา ดังนี้ มีการศึกษา
สภาพบริบท หรือความต้องการความจ าเป็นของ
กลุ่มเป้าหมายในชุมชน สังคม และเป็นไปตาม
นโยบายของหน่วยงานต้นสังกัด เพื่อน าข้อมูลมาใช้
ในการจัดหา หรือจัดท า หรือพัฒนาหลักสูตร
การศึกษาต่อเนื่อง ทั้งหมด 14 หลักสูตร 
ทุกหลักสูตรมีองค์ประกอบส าคัญครบถ้วน อาทิ
เช่น ความเป็นมา จุดมุ่งหมายหรือวัตถุประสงค์ 
กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลา โครงสร้างหลักสูตร สื่อ
การเรียนรู้ การวัดผลและประเมินผล และเกณฑ์
การจบหลักสูตร โดยให้คณะกรรมการสถานศึกษา
พิจารณาให้ความเห็นชอบ และอนุมัติใช้โดย
ผู้อ านวยการ กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ์  
ก่อนน าไปใช้จัดกระบวนการเรียนรู้ /มีการทบทวน 
หรือตรวจสอบ หรือประเมินการใช้หลักสูตร
การศึกษาต่อเนื่อง ทุกหลักสูตรหลังการน าไปใช้ 

1. ข้อมูลสภาพบริบท หรือความ
จ าเป็นของกลุ่มเป้าหมายทั้ง 17 แห่ง 
ของ กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ์ 
2. หลักสูตรการศึกษาต่อเนื่อง 
3. ข้อมูลความเห็นชอบ หรืออนุมัติ 
เช่น บันทึกข้อความ หรือหนังสือที่
เกี่ยวข้องกับการพิจารณาหลักสูตรทั้ง 
14 หลักสูตรของการให้ความเห็นชอบ
จากคณะกรรมการสถานศึกษา หรือ
รายงานการประชุมของคณะกรรมการ
สถานศึกษา 
4. ร่องรอย หลักฐานที่แสดงให้เห็นถึง
การอนุมัติจาก ผู้อ านวยการ กศน.
อ าเภอเมืองกาฬสินธุ์ ก่อนน าไปใช้จัด
กรบวนการเรียนรู้ 
ร่องรอย หลักฐานที่เกิดขึ้น ดังนี้ 
1. รายงานการประชุม กศน.อ าเภอ 
เมืองกาฬสินธุ์ 

4.00 ยอดเยี่ยม 



๗๘ 

 

รายงานการประเมินตนเอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ ์

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ าหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการด าเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการด าเนินงานที่เกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานที่เกิดขึ้น 

จากการด าเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนที่ได้ ระดับคุณภาพ 

2. ค าสั่งคณะท างานการจัดหา จัดท า
และพัฒนาหลักสูตรการศึกษาต่อเนื่อง 
3. รายงานประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษา 
4. หลักสูตรการศึกษาต่อเนื่อง 
5. หลักสูตรการศึกษาต่อเนื่องมีมีการ
ปรับปรุงพัฒนา 
6. ภาพกิจกรรม/จดหมายข่าว 

2.2 วิทยากรการศึกษาต่อเนื่อง 
มีความรู้ ความสามารถ  
หรือประสบการณ์ตรงตามหลักสูตร
การศึกษาต่อเนื่อง  

4 สถานศึกษา ด าเนินงาน ดังนี้ มีวิทยากรการศึกษา
ต่อเนื่อง (หมายถึง บุคคลที่ได้รับคัดเลือกจาก 
กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ์ หรือภาคีเครือข่าย ที่
เข้ามาร่วมคัดเลือกให้ท าหน้าที่การจัดการเรียนรู้
ตามหลักสูตรการศึกษาต่อเนื่องโดยการแต่งตั้งจาก 
กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ์) ที่มีความรู้ 
ความสามารถ หรือประสบการณ์ตรงตามหลักสูตร
เหมาะสม สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาต่อเนื่อง 
ซึ่งผ่านการอบรมด้านการพัฒนาอาชีพจาก 
ส านักงาน กศน.จังหวัดกาฬสินธุ์ / มีแผนการ
จัดการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับหลักสูตร ทั้ง 14 ทั้ง
หลักสูตร /มีการจัดกระบวนการเรียนรู้ที่สอดคล้อง

1. ข้อมูลที่แสดงถึงการมีความรู้ 
ความสามารถ และประสบการณ์ของ
วิทยากร เช่น วุฒิการศึกษา 
ประกาศนียบัตร วุฒิบัตร เกียรติบัตร 
ประวัติการท างาน เป็นต้น 
2. ค าสั่งแต่งตั้งวิทยากรการศึกษา
ต่อเนื่อง 
3. หลักสูตรการศึกษาต่อเนื่อง 
4. แผนการจัดการเรียนรู้หลักสูตร
การศึกษาต่อเนื่อง (แบบ กศ.ตน.12 
แผนการจัดการเรียนรู้ /แบบ กศ.ตน.7 
(1)  /แบบประเมินผลการจัดการศึกษา

4.00 ยอดเยี่ยม 



๗๙ 

 

รายงานการประเมินตนเอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ ์

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ าหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการด าเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการด าเนินงานที่เกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานที่เกิดขึ้น 

จากการด าเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนที่ได้ ระดับคุณภาพ 

แผนการจัดการเรียนรู้ของการพัฒนาอาชีพ /
เลือกใช้สื่อการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับเนื้อหาและ
ผู้เรียนได้อย่างเหมาะสม /มีการวัดผลและ
ประเมินผลการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับจุดมุ่งหมาย 
หรือวัตถุประสงคข์องหลักสูตร ทั้ง 14 หลักสูตรที่
จัดขึ้นของ กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ์ 

ต่อเนื่อง /แบบ กศ.ตน.7(2) กรอบการ
ประเมินผลการจัดการศึกษาต่อเนื่อง /
แบบ กศ.ตน.10 /และแบบประเมิน
ความพึงพอใจ 
5. สื่อการเรียนรู้ /เครื่องมือการวัดผล
และการประเมินผลการศึกษาต่อเนื่อง 
ร่องรอย หลักฐานที่เกิดขึ้น ดังนี้ 
1.เอกสารจัดตั้ งกลุ่มศูนย์ฝึกอาชีพ
ชุมชนและเอกสารจัดตั้งกลุ่มกิจกรรม
การจัดการเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง 
2.รายงานสรุปผลการด าเนินงานศูนย์
ฝึกอาชีพชุมชน 
3.รายงานสรุปผลการด าเนินงาน
กิจกรรมการจัดการเรียนรู้เศรษฐกิจ
พอเพียง 
4.ร า ย ง า น ก า ร นิ เ ท ศ ติ ด ต า ม 
ประเมินผล 
5.ภาพกิจกรรม/จดหมายข่าว การจัด
กิจกรรมการศึกษาต่อเนื่อง โครงการ 



๘๐ 

 

รายงานการประเมินตนเอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ ์

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ าหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการด าเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการด าเนินงานที่เกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานที่เกิดขึ้น 

จากการด าเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนที่ได้ ระดับคุณภาพ 

ศูนย์ฝึกอาชีพชุมชนและกิจกรรมการ
จัดการเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง 

2.3 สื่อที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 4 สถานศึกษา ด าเนินงาน ดังนี้ จัดหา หรือจัดท า 
หรือพัฒนาสื่อ แหล่งเรียนรู้ (เพ่ิมข้ึนทุก
ปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ ร้อยละ 20)  หรือ 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น ที่มีความสอดคล้อง 
ตามหลักสูตรการศึกษาต่อเนื่องของหลักสูตร กศน.
อ าเภอเมืองกาฬสินธุ์ เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิด
ความเข้าใจในเนื้อหา สาระอย่างครบถ้วน เพ่ือให้
สอดคล้องตามหลักสูตรการศึกษาต่อเนื่อง /มีการ
จัดการข้อมูลพื้นฐาน หรือท าเนียบ แหล่งเรียนรู้/ 
มีการแนะน าให้ข้อมูลเกี่ยวกับการใช้สื่อ เทคโนโลยี
สารสนเทศ แหล่งเรียนรู้ และภูมิปัญญาท้องถิ่น
ให้แก่วิทยากร และผู้เรียน/มีการทบทวนข้อมูล
เกี่ยวกับการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ แหล่ง
เรียนรู้ และภูมิปัญญาท้องถิ่น ให้อยู่ในสภาพพร้อม
ใช้ และเป็นปัจจุบัน และน าผลจากการทบทวน 
ตรวจสอบ หรือการประเมินคุณภาพไปใช้เพื่อ
พัฒนาสื่อการจัดการเรียนการสอนการศึกษา
ต่อเนื่อง และผู้เรียนสามารถทบทวนการเรียนรู้ได้ 

1. บันทึกข้อความ ค าสั่ง หรือรายงาน
การประชุมจัดหา หรือจัดท า หรือ
พัฒนาสื่อ แหล่งเรียนรู้ หรือภูมิปัญญา
ท้องถิ่น ที่มีความสอดคล้องตาม
หลักสูตรการศึกษาต่อเนื่องของ
หลักสูตร กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ์ 
2. รายงานจัดการข้อมูลพื้นฐาน หรือ
ท าเนียบ แหล่งเรียนรู้ หรือภูมิปัญญา
ท้องถิ่น (เพ่ิมข้ึนทุกปีงบประมาณ 
พ.ศ.256๕ ร้อยละ 20) 
3. ข้อมูลการทบทวน ตรวจสอบ หรือ
ประเมินการใช้สื่อ แหล่งเรียนรู้ หรือ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
4. รายงานการน าผลการทบทวน 
ตรวจสอบ หรือประเมินการใช้สื่อ 
แหล่งเรียนรู้ หรือภูมิปัญญาท้องถิ่น 
5. หลักสูตรการศึกษาต่อเนื่อง และ
แผนการจัดการเรียนรู้ 
 

4.00 ยอดเยี่ยม 



๘๑ 

 

รายงานการประเมินตนเอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ ์

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ าหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการด าเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการด าเนินงานที่เกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานที่เกิดขึ้น 

จากการด าเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนที่ได้ ระดับคุณภาพ 

ร่องรอย หลักฐานที่เกิดขึ้น ดังนี้ 
1. รายงานการประชุม กศน.อ าเภอ 
เมืองกาฬสินธุ์ 
2. ค าสั่งคณะท างานการจัดหา จัดท า
และพัฒนาสื่อ แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 
3. ท าเนียบสื่อ แหล่งเรียนรู้และ            
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
4. การประเมินคุณภาพสื่อการเรียนรู้ 
5. รายงานการปรับปรุงพัฒนาคุณภาพ
สื่อการเรียนรู้ 
6. ภาพกิจกรรม/จดหมายข่าว  
การจัดกิจกรรมการศึกษาต่อเนื่อง 
โครงการศูนย์ฝึกอาชีพชุมชนและ
กิจกรรมการจัดการเรียนรู้เศรษฐกิจ
พอเพียง 

2.4 การวัดและประเมินผลผู้เรียน
การศึกษาต่อเนื่อง 

4 สถานศึกษา ด าเนินงาน ดังนี้ มีการก าหนดวิธีการ 
หรือเครื่องมือวัดและประเมินผลการเรียนรู้ ที่มี
การสร้างขึ้น และเลือกใช้ได้เหมาะสมกับโครงการ
และกิจกรรม ตามจุดมุ่งหมาย หรือวัตถุประสงค์

1. หลักสูตรการศึกษาต่อเนื่อง และ
แผนการจัดการเรียนรู้ 
2. เครื่องมือวัด และประเมินผลการ
เรียนรู้ 

๓.00        ดีเลิศ 



๘๒ 

 

รายงานการประเมินตนเอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ ์

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ าหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการด าเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการด าเนินงานที่เกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานที่เกิดขึ้น 

จากการด าเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนที่ได้ ระดับคุณภาพ 

ของหลักสูตรทุกหลักสูตร /มีการจัดหา หรือจัดท า 
หรือพัฒนาเครื่องมือวัดและประเมินผลได้ตาม
จุดมุ่งหมาย หรือวัตถุประสงค์ของหลักสูตร /มีการ
ตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือวัดและประเมินผลการ
เรียนรู้ของผู้เรียน /มีการวัดและประเมินผลโดย
วิธีการ หรือเครื่องมือวัดและประเมินผลที่จัดหา 
หรือจัดท า หรือพัฒนาขึ้น /มีการน าผลการวัดและ
การประเมินผลของผู้เรียนไปใช้ในการปรับปรุง 
และการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้ ให้มี
คุณภาพดียิ่งขึ้น 

3. แบบรายงานการน าผลการ
ตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือวัด และ
ประเมินผลไปใช้ในการปรับปรุง 
พัฒนากระบวนการเรียนรู้ 
4.อ่ืน ๆ  
ร่องรอย หลักฐานที่เกิดขึ้น ดังนี้ 
1. รายงานการประชุม กศน.อ าเภอ 
เมืองกาฬสินธุ์ 
2. ค าสั่งคณะท างานการจัดหา จัดท า
และพัฒนาเครื่องมือวัดและประเมินผล 
3. เครื่องมือวัดและประเมินผลการ
เรียนรู้ 
4. แบบประเมินผลการจัดการศึกษา
ต่อเนื่อง แบบ กศ.ตน.7 (1 ) และแบบ 
กศ.ตน.7 (2) 
5. แบบรายงานผลการจัดการศึกษา
ต่อเนื่อง แบบ กศ.ตน.26 ( 1 ) (2 ) 
6. ร า ย ง า น ก า ร ป รั บ ป รุ ง พั ฒ น า
เครื่องมือการวัดผลประเมินผล 



๘๓ 

 

รายงานการประเมินตนเอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ ์

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ าหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการด าเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการด าเนินงานที่เกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานที่เกิดขึ้น 

จากการด าเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนที่ได้ ระดับคุณภาพ 

7. สรุปรายงานการนิ เทศติดตาม
ประเมินผล 
8.ภาพกิจกรรม/จดหมายข่าว การจัด
กิจกรรมการศึกษาต่อเนื่อง โครงการ    
ศูนย์ฝึกอาชีพชุมชนและกิจกรรมการ
จัดการเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง 

2.5 การจัดกระบวนการเรียนรู้
การศึกษาต่อเนื่องที่มีคุณภาพ 

4 ผู้เรียนการศึกษาต่อเนื่อง มีความพึงพอใจต่อการ
จัดกระบวนการเรียนรู้การศึกษาต่อเนื่อง คิดเป็น
ร้อยละ 81 อยู่ในระดับยอดเยี่ยม พิจาณาจาก 
สถานศึกษาสามารถบริหารจัดการ และการจัด
สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการจัดการศึกษาต่อเนื่อง 
เพ่ือจัดกระบวนการเรียนรู้การศึกษาต่อเนื่องให้แก่
ผู้เรียนอย่างเต็มความสามารถ โดยมุ่งเน้นผู้เรียน 
มีความรู้ ทักษะ หรือคุณลักษณะที่เป็นไป 
ตามจุดมุ่งหมาย หรือวัตถุประสงค์ของหลักสูตร
การศึกษาต่อเนื่อง ที่ส่งผลให้ผู้เรียนมีความพึง
พอใจต่อการจัดกระบวนการการเรียนรู้การศึกษา
ต่อเนื่อง 

1. หลักสูตรการศึกษาต่อเนื่อง ทั้ง 14 
หลักสูตรในปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ 
2. แบบสอบถามความพึงพอใจ 
3. แบบรายงานความพึงพอใจของ
ผู้เรียนที่มีต่อกระบวนการเรียนรู้
การศึกษาต่อเนื่อง 
4. แบบรายงานความพึงพอใจ
โครงการฯ อ่ืนที่เก่ียวข้อง 
5. แบบรายงานสรุปผลการจัด
การศึกษาต่อเนื่องของสถานศึกษา 
ร่องรอย หลักฐานที่เกิดขึ้น ดังนี้ 
1. รายงานการประชุม กศน.อ าเภอ 
เมืองกาฬสินธุ์ 

4.00 ยอดเยี่ยม 



๘๔ 

 

รายงานการประเมินตนเอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ ์

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ าหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการด าเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการด าเนินงานที่เกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานที่เกิดขึ้น 

จากการด าเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนที่ได้ ระดับคุณภาพ 

2. เอกสารจัดตั้งกลุ่มศูนย์ฝึกอาชีพ
ชุมชนและเอกสารจัดตั้งกลุ่มกิจกรรม
การจัดการเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง 
3.รายงานสรุปผลการด าเนินงานศูนย์
ฝึกอาชีพชุมชน 
4.รายงานสรุปผลการด าเนินงาน
กิจกรรมการจัดการเรียนรู้เศรษฐกิจ
พอเพียง 
5.รายงานการนิเทศติดตาม 
ประเมินผล 
6.ภาพกิจกรรม/จดหมายข่าว การจัด
กิจกรรมการศึกษาต่อเนื่อง โครงการ   
ศูนย์ฝึกอาชีพชุมชนและกิจกรรมการ
จัดการเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง 

รวมคะแนน ๒0       ๑๙ ยอดเยี่ยม 



๘๕ 

 

รายงานการประเมินตนเอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ ์

จากการประเมินตนเองของสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาต่อเนื่องในมาตรฐานที่  1 คุณภาพของผู้เรียน
การศึกษาต่อเนื่อง มีคะแนนรวมเท่ากับ 38.2๐ คะแนนอยู่ในระดับ ดีเลิศ .และในมาตรฐานที่ 2 คุณภาพการ
จัดการเรียนรู้การศึกษาต่อเนื่องมีคะแนนรวมเท่ากับ ๑๙ คะแนนอยู่ในระดับ  ยอดเยี่ยม 
 ซึ่งจากผลการประเมินคุณภาพการศึกษาต่อเนื่อง  พบว่า สถานศึกษามีจุดเด่น และจุดที่ควรพัฒนา 
ดังนี้ 

จุดเด่น 
การด าเนินงานของ สถานศึกษา ดังนี้ มีการศึกษาสภาพบริบท หรือความต้องการความจ าเป็นของ

กลุ่มเป้าหมายในชุมชน สังคม และเป็นไปตามนโยบายของหน่วยงานต้นสังกัด เพ่ือน าข้อมูลมาใช้ในการจัดหา 
หรือจัดท า หรือพัฒนาหลักสูตรการศึกษาต่อเนื่อง ทั้งหมด 14 หลักสูตร ทุกหลักสูตรมีองค์ประกอบส าคัญ
ครบถ้วน อาทิเช่น ความเป็นมา จุดมุ่งหมายหรือวัตถุประสงค์ กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลา โครงสร้างหลักสูตร 
สื่อการเรียนรู้ การวัดผลและประเมินผล และเกณฑ์การจบหลักสูตร โดยให้คณะกรรมการสถานศึกษาพิจารณา
ให้ความเห็นชอบ และอนุมัติใช้โดยผู้อ านวยการ กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ์ ก่อนน าไปใช้จัดกระบวนการเรียนรู้ 
/มีการทบทวน หรือตรวจสอบ หรือประเมินการใช้หลักสูตรการศึกษาต่อเนื่อง ทุกหลักสูตรหลังการน าไปใช้ 

จุดที่ควรพัฒนา 
 สถานศึกษา ได้ก าหนดค่าเป้าหมายจ านวน ร้อยละ ๕๐ คน ของจ านวนผู้จบการศึกษาต่อเนื่องตั้งแต่ 
6 ชั่วโมงขึ้นไป ที่มีการน าความรู้จากการเข้ารับการศึกษาต่อเนื่อง ของสถานศึกษา ไปใช้ส าหรับตนเอง 
ครอบครัว หรือชุมชน จนกระทั่งมีผลการด าเนินงานที่เห็นเป็นประจักษ์ในพ้ืนที่ หรือเป็นตัวอย่างที่ดี หรือมีผล
การด าเนินงานอย่างต่อเนื่องแสดงให้เห็นถึงแนวโน้มความยั่งยืน ทั้งที่เป็นรายบุคคล หรือรายกลุ่ม คิดเป็นร้อย
ละ ๕๐.5๗ ของจ านวนผู้จบการศึกษาต่อเนื่องตั้งแต่ 6 ชั่วโมงขึ้นไป ซึ่งเป็นไปตามค่าเป้าหมาย ของค่า
เป้าหมายที่ กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ์ก าหนดไว้ ควรพัฒนาให้เพิ่มข้ึนอย่างน้อย ร้อยละ 5๐  
 
 
 
 
 



๘๖ 

 

รายงานการประเมินตนเอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ ์

ผลการประเมินคุณภาพการจัดการศึกษาตามอัธยาศัย (เฉพาะมาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้รับบริการการศึกษาตามอัธยาศัย และมาตรฐานที่ 2 คุณภาพการจัดการศึกษา
ตามอัธยาศัย) 

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ าหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการด าเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการด าเนินงานที่เกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานที่เกิดขึ้น 

จากการด าเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนที่ได้ ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของ
ผู้รับบริการการศึกษาตามอัธยาศัย 

50     

1.1 ผู้รับบริการมีความรู้ หรือทักษะ 
หรือประสบการณ์ สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ของโครงการ หรือกิจ
กรรรมการศึกษาตามอัธยาศัย 

 

 

 

 

 

 

 

50 พิจารณาจาก ผู้รับบริการเข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม มีความรู้ เกิดทักษะ ประสบการณ์ 
ที่ผู้รับบริการได้รับจากการเข้าร่วมโครงการ 
กิจกรรมการศึกษาตามอัธยาศัยในรูปแบบต่างๆ
ที่สถานศึกษาจัดขึ้น พิจารณานับเฉพาะจ านวน
ผู้รับบริการการศึกษาตามอัธยาศัย จากทุก
โครงการ กิจกรรมที่มีการก าหนดวัตถุประสงค์
ของการจัดโครงการ กิจกรรมไว้อย่างชัดเจน 
สามารถวัดได้ 
1.ร้อยละ 80 ของผู้รับบริการที่เข้าร่วม
โครงการ กิจกรรมการศึกษาตามอัธยาศัย เมื่อ
เทียบกับจ านวนค่าเป้าหมายไว้ในโครงการ 
กิจกรรม 
2.ร้อยละ 80 ของผู้เข้าร่วมโครงการ กิจกรรม 
ที่มีความรู้ หรือทักษะ ประสบการณ์  

1. สถานศึกษามี โครงการ/กิจกรรม 
การศึกษาตามอัธยาศัย 
2. ข้อมูลจ านวนผู้รับบริการ ที่เข้าร่วม
โครงการ/กิจกรรม การศึกษาตาม
อัธยาศัย 
3.ข้อมูลสารสนเทศ ชิ้นงาน ผลงาน 
สมุดบันทึกการเรียนรู้ของผู้รับบริการที่
เข้าร่วมโครงการ/ กิจกรรม 
4. รายงานผลการจัดโครงการ/กิจกรรม
การศึกษาตามอัธยาศัย 
ร่องรอย หลักฐานที่เกิดขึ้น ดังนี้ 

  1.แผนการจัดกิจกรรมการศึกษาตาม
อัธยาศัย ประจ าปี 2565 

  2.สรุปผลข้อมูลผู้ร่วมโครงการ/
กิจกรรม ปี 2565 

๔๐ ดีเลิศ 



๘๗ 

 

รายงานการประเมินตนเอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ ์

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ าหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการด าเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการด าเนินงานที่เกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานที่เกิดขึ้น 

จากการด าเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนที่ได้ ระดับคุณภาพ 

  3. รายงานผลการจัดโครงการ/
กิจกรรม ปี 2565 

  4. แบบสรุปผลการประเมินความ 

พึงพอใจ 

  5. ผลงาน/ชิ้นงานต่างๆ ของผู้เข้าร่วม
กิจกรรมของแต่ละโครงการ  

 6. ข้อมูลสารสนเทศในระบบออนไลน์ 

ของผู้รับบริการ(ระบบเชื่อมโยง 

แหล่งการเรียนรู้/ Facebook และอื่นๆ) 

7. จดหมายข่าวแต่ละกิจกรรมที่จัดท า
เพ่ือการประชาสัมพันธ์ 

มาตรฐานที่ ๒ คุณภาพการจัด
การศึกษาตามอัธยาศัย 

20     

2.1 ผู้รับบริการมีความรู้ หรือทักษะ 
หรือประสบการณ์ สอดคล้องกับ

5 สถานศึกษา มีการศึกษาสภาพบริบท  
ความต้องการ ความจ าเป็นของกลุ่มเป้าหมาย
ในชุมชน สังคม ตามนโยบายต้นสังกัด  
เพ่ือก าหนดโครงการ/กิจกรรม มีการออกแบบ

1. มีบันทึก ค าสั่ง รายงานการประชุม
ข้อมูลสภาพปัญหา ความต้องการ 
ของกลุ่มเป้าหมายในชุมชน 
2. มีโครงการ /กิจกรรม  

๔.00 ดีเลิศ 



๘๘ 

 

รายงานการประเมินตนเอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ ์

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ าหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการด าเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการด าเนินงานที่เกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานที่เกิดขึ้น 

จากการด าเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนที่ได้ ระดับคุณภาพ 

วัตถุประสงค์ของโครงการ หรือกิจ
กรรรมการศึกษาตามอัธยาศัย 

กิจกรรม/ด าเนินการจัดโครงการที่สอดคล้อง
ตามวัตถุประสงค์สนองตอบความต้องการ 
ของกลุ่มเป้าหมายการศึกษาตามอัธยาศัย 
ที่ก าหนดไว้รวมทั้งจัดท ารายงานสรุปผลการจัด
กิจกรรมการศึกษาตามอัธยาศัยต่อผู้บริหาร
สถานศึกษาให้รับทราบ 

3. มีแผนปฏิบัติการประจ าปี 
ของสถานศึกษา 
4. แบบรายงานสรุปผลการจัดโครงการ 
กิจกรรมการศึกษาตามอัธยาศัย 
5. หนังสือเชิญ หนังสือขอบคุณ 
6. ชิ้นงาน ผลงานผู้รับบริการการศึกษา
ตามอัธยาศัย 
ร่องรอย หลักฐานที่เกิดขึ้น ดังนี้ 

 1.บันทึกข้อความ ค าสั่ง 

 2.ข้อมูลสภาพปัญหา หรือความ
ต้องการของกลุ่มเป้าหมายชุมชน 
ท้องถิ่นที่เก่ียวกับการจัดการศึกษา
ตามอัธยาศัย   

3. โครงการทั้ง 4 โครงการดังนี้ 

  1) โครงการห้องสมุดประชาชนจังหวัด
เคลื่อนที่ สู่การเรียนรู้ตลอดชีวิต  

  2) โครงการจิตอาสาปรับปรุงภูมิทัศน์
ห้องสมุดและ กศน.อ าเภอ wowwow  



๘๙ 

 

รายงานการประเมินตนเอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ ์

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ าหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการด าเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการด าเนินงานที่เกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานที่เกิดขึ้น 

จากการด าเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนที่ได้ ระดับคุณภาพ 

  3) โครงการห้องสมุดประชาชน 
จังหวัดกาฬสินธุ์เคลื่อนที่ สู่ชุมชน  
  4) โครงการห้องสมุดประชาชน 
จังหวัดกาฬสินธุ์เคลื่อนที่ สู่ชุมชน  

2.2. ผู้จัดกิจกรรมมีความรู้
ความสามารถในการจัดกิจกรรม
การศึกษาตามอัธยาศัย 

5 สถานศึกษา มีผู้จัดกิจกรรมการศึกษา 
ตามอัธยาศัยที่มีความรู้ความสามารถ และ
ด าเนินการจัดโครงการให้กับผู้รับบริการ 
ให้ได้รับความรู้เกิดทักษะประสบการณ์ได้ตาม
วัตถุประสงค์ของโครงการ กิจกรรมที่ก าหนด 
รวมทั้งได้น าความรู้ความสามารถที่ได้รับ 
จากการพัฒนาตนเองไปใช้ในการจัดการศึกษา 
ตามอัธยาศัย 
1.ร้อยละ 100 ของผู้จัดกิจกรรมการศึกษา
ตามอัธยาศัย ที่สามารถจัดกิจกรรมการศึกษา 
ตามอัธยาศัยได้ตามโครงการ กิจกรรมที่ก าหนด 
2. ร้อยละ 100 ของผู้จัดกิจกรรมการศึกษา 
ตามอัธยาศัยได้รับการพัฒนาศักยภาพ มีการ
พัฒนาตนเองในเรื่องที่เกี่ยวข้องกับการศึกษา
ตามอัธยาศัย 
3. ร้อยละ 100 ของผู้จัดกิจกรรมการศึกษา 
ตามอัธยาศัยที่มีการน าความรู้ที่ได้รับจากการ

1. มีบันทึก ค าสั่ง รายงานการประชุม 
2. โครงการ กิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับการ
พัฒนาศักยภาพผู้จัดกิจกรรมการศึกษา
ตามอัธยาศัยของสถานศึกษา 
2. หนังสือเชิญ แบบตอบรับการเข้าร่วม
โครงการกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับการ
พัฒนาศักยภาพผู้จัดกิจกรรมการศึกษา
ตามอัธยาศัย ใบประกาศ เกียรติบัตรที่
ได้รับจากการเข้าร่วมโครงการ  
ทั้งใน และนอกสังกัดส านักงาน กศน. 
1. แบบรายงานผลการเข้าร่วมการ

พัฒนา สมุดบันทึกความรู้ แฟ้ม
สะสมงาน บันทึกร่องรอยการ
พัฒนาตนเอง อื่นๆ 

ร่องรอย หลักฐานที่เกิดขึ้น ดังนี้ 

5.00 ยอดเยี่ยม 



๙๐ 

 

รายงานการประเมินตนเอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ ์

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ าหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการด าเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการด าเนินงานที่เกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานที่เกิดขึ้น 

จากการด าเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนที่ได้ ระดับคุณภาพ 

พัฒนาศักยภาพ น าความรู้ที่ได้รับจากการ
พัฒนาตนเองไปใช้ในการจัดการศึกษา 
ตามอัธยาศัย 

    1. หนังสือเชิญเข้าร่วมการอบรมและ
การศึกษาดูงาน ได้แก่  

 1.1 โครงการจัดและส่งเสริมการศึกษา
ตามอัธยาศัยปี 2565 : กิจกรรมศึกษา
ดูงานห้องสมุดประชาชน 

 1.2 การอบรมการจัดท าสื่อ
ประชาสัมพันธ์ โดยใช้โปรแกรมต่าง ๆ 
ได้แก่ จัดท าวีดิทัศน์ประชาสัมพันธ์
กิจกรรมส่งเสริมการอ่านของสถานศึกษา 

2.3 สื่อ หรือนวัตกรรม และ
สภาพแวดล้อม ที่เอ้ือต่อการจัด
การศึกษาตามอัธยาศัย 

5 สถานศึกษา ได้มีการพัฒนาการจัดหาสื่อ 
นวัตกรรม ให้ข้อมูลการใช้สื่อ เทคโนโลยี
สารสนเทศ แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น  
จัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือยต่อการเรียนรู้
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของโครงการ 
กิจกรรมการศึกษาตามอัธยาศัย มีการประเมิน
ความพึงพอใจอยู่ในดีขึ้นไป รวมทั้งมีการน าผล
การประเมินความพึงพอใจไปใช้ในการพัฒนา
สื่อ แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

1. มีบันทึก ค าสั่ง รายงานการประชุม 
2. รายงาน หรือท าเนียบสื่อ นวัตกรรม 
แหล่งเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
3. ข้อมูลรายงานการประเมินความพึง
พอใจเกี่ยวกับการใช้สื่อ แหล่งเรียนรู้ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 
4. รายงานการน าผลการประเมินความ
พึงพอใจไปใช้ในการพัฒนา หรือจัดหา
สื่อ แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

4.00 ดีเลิศ 
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รายงานการประเมินตนเอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ ์

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ าหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการด าเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการด าเนินงานที่เกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานที่เกิดขึ้น 

จากการด าเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนที่ได้ ระดับคุณภาพ 

โครงการ รายงานโครงการ กิจกรรม
การศึกษาตามอัธยาศัย 
ร่องรอย หลักฐานที่เกิดขึ้น ดังนี้ 

   1. บันทึกข้อความ ค าสั่ง บันทึกหรือ
รายงานการประชุมที่เก่ียวข้อง 

   2. รายการ หรือท าเนียบสื่อ หรือ
นวัตกรรม แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

   3. รายงานการประเมินความพึงพอใจ
เกี่ยวกับการใช้สื่อ แหล่งเรียนรู้  

ภูมิปัญญาท้องถิ่น  

   4. โครงการ กิจกรรมการศึกษา 

ตามอัธยาศัย 

   5. รายงานผลโครงการ กิจกรรม
การศึกษาตามอัธยาศัย 



๙๒ 

 

รายงานการประเมินตนเอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ ์

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ าหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการด าเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการด าเนินงานที่เกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานที่เกิดขึ้น 

จากการด าเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนที่ได้ ระดับคุณภาพ 

6.ระบบเชื่อมโยงแหล่งเรียนรู้ ห้องสมุด
ประชาชน จังหวัดกาฬสินธุ์  

  7.หนังสือ E-BOOK 

  8.สื่อส่งเสริมการอ่านประเภทหนังสือ/
สื่อ QR code 

2.4 ผู้รับบริการมีความพึงพอใจใน
การจัดการศึกษาตามอัธยาศัย 

5 ร้อยละ 100 ของจ านวนโครงการ/ กิจกรรม
ของสถานศึกษา มีระดับความพึงพอใจ ต่อการ
จัดการศึกษาตามอัธยาศัย ของผู้รับบริการอยู่
ในระดับดีขึ้นไป 
 

1.มีแผนปฏิบัติการประจ าปี 
2.มีโครงการ กิจกรรมการศึกษา 
ตามอัธยาศัย 
3.มีเครื่องมือ แบบสอบถามความ 
พึงพอใจ 
4.รายงานสรุปผลการประเมินความพึง
พอใจในแต่ละโครงการ กิจกรรม
การศึกษาตามอัธยาศัย 
ร่องรอย หลักฐานที่เกิดขึ้น ดังนี้ 

 1.แผนปฏิบัติการประจ าปี พ.ศ. 2565 

 2.โครงการกิจกรรมการศึกษาตาม
อัธยาศัย ทั้ง 4 โครงการดังนี้ 

    - สรุปโครงการห้องสมุดประชาชน  

5.00 ยอดเยี่ยม 
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รายงานการประเมินตนเอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ ์

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ าหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการด าเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการด าเนินงานที่เกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานที่เกิดขึ้น 

จากการด าเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนที่ได้ ระดับคุณภาพ 

จังหวัดเคลื่อนที่ สู่การเรียนรู้ตลอดชีวิต  
   - สรุปโครงการจิตอาสาปรับปรุงภูมิทัศน์
ห้องสมุดและ กศน.อ าเภอ wow wow  
- สรุปโครงการห้องสมุดประชาชน  
จังหวัดกาฬสินธุ์เคลื่อนที่ สู่ชุมชน  
   - สรุปโครงการห้องสมุดประชาชน  
 จังหวัดกาฬสินธุ์เคลื่อนที่ สู่ชุมชน  

รวมคะแนน ๒๐       ๑๘.๐๐ ยอดเยี่ยม 
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รายงานการประเมินตนเอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ ์

จากการประเมินตนเองของสถานศึกษาตามอัธยาศัย 
มาตรฐานที่  1 คุณภาพของผู้รับบริการการศึกษาตามอัธยาศัย  มีคะแนนรวมเท่ากับ ๔0.๐0  คะแนนอยู่ใน
ระดับ ดีเลิศ  และในมาตรฐานที่ 2 คุณภาพการจัดการศึกษาตามอัธยาศัยมีคะแนนรวมเท่ากับ ๑๘.00
คะแนนอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม  
 ซึ่งจากผลการประเมินคุณภาพการศึกษาตามอัธยาศัย พบว่า สถานศึกษามีจุดเด่น และจุดที่ควรพัฒนา 
ดังนี้ 

จุดเด่น 
 มีการศึกษาสภาพบริบทความต้องการ ความจ าเป็นของกลุ่มเป้าหมายในชุมชน สังคม ตามนโยบาย

ต้นสังกัด เพ่ือก าหนดโครงการ/กิจกรรม มีการออกแบบกิจกรรม/ด าเนินการจัดโครงการที่สอดคล้องตาม
วัตถุประสงค์สนองตอบความต้องการของกลุ่มเป้าหมายการศึกษาตามอัธยาศัยที่ก าหนดไว้รวมทั้งจัดท า
รายงานสรุปผลการจัดกิจกรรมการศึกษาตามอัธยาศัยต่อผู้บริหารสถานศึกษาให้รับทราบสถานศึกษา   
สถานศึกษา มีผู้จัดกิจกรรมการศึกษาตามอัธยาศัยที่มีความรู้ความสามารถ และด าเนินการจัดโครงการให้กับ
ผู้รับบริการให้ได้รับความรู้เกิดทักษะประสบการณ์ได้ตามวัตถุประสงค์ของโครงการ กิจกรรมที่ก าหนด รวมทั้ง
ได้น าความรู้ความสามารถท่ีได้รับจากการพัฒนาตนเองไปใช้ในการจัดการศึกษาตามอัธยาศัย 

จุดที่ควรพัฒนา 
สถานศึกษา ควรได้มีการพัฒนาการจัดหาสื่อ นวัตกรรม ให้ข้อมูลการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ 

แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น จัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของโครงการ 
กิจกรรมการศึกษาตามอัธยาศัย มีการประเมินความพึงพอใจอยู่ในดีขึ้นไป รวมทั้งมีการน าผลการประเมิน
ความพึงพอใจไปใช้ในการพัฒนาสื่อ แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
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ผลการประเมินคุณภาพการบริหารจัดการของสถานศึกษา (เฉพาะมาตรฐานที่ 3 ซึ่งเป็นมาตรฐานการศึกษา ที่สามารถใช้ผลการประเมินคุณภาพร่วมกันได้ ทั้งการจัด
การศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน การศึกษาต่อเนื่อง และการศึกษาตามอัธยาศัย) 

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ าหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการด าเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการด าเนินงานที่เกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานที่เกิดขึ้น 

จากการด าเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนที่ได้ ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่ 3 คุณภาพการบริหาร
จัดการของสถานศึกษา 

30     

3.1 การบริหารจัดการของ
สถานศึกษาท่ีเน้นการมีส่วนร่วม 

3 ผู้บริหารสถานศึกษา สถานศึกษาร่วมกับ
บุคลากรมีส่วนร่วมในการก าหนดเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์ พันธกิจ อัตลักษณ์ มาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา มีแผนการพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการ
ประจ าปี ที่สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา 
ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น ได้รับ
ค าปรึกษา ข้อเสนอแนะ และความเห็นชอบ
จากคณะกรรมการสถานศึกษา โครงการ/ 
กิจกรรม มีความสอดคล้องกับนโยบาย 
ของหน่วยงานต้นสังกัด (ส านักงาน กศน.
จังหวัด) 

1. มีบันทึก ค าสั่ง รายงานการประชุม 
2. ข้อมูลพื้นฐานความต้องการ 
ของชุมชน ท้องถิ่น ผู้เรียน ผู้รับบริการ 
ส าหรับใช้เป็นข้อมูลการจัดท า
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา และ
แผนปฏิบัติการประจ าปี 
3. เป้าหมายการจัดการศึกษา 
วิสัยทัศน์ พันธกิจ และอัตลักษณ์ 
ของสถานศึกษา 
4. มาตรฐานการศึกษา 
ร่องรอย หลักฐานที่เกิดขึ้น ดังนี้ 

1. ค าสั่งมอบหมายงานบุคลากร  

2. บันทึกรายงานการประชุมการ
ด าเนินงานร่วมกันระหว่างผู้บริหาร ครู 
บุคลากร และ      ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องใน
การจัดการศึกษา 

3.00 ยอดเยี่ยม 
 



๙๖ 

 

รายงานการประเมินตนเอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ ์

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ าหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการด าเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการด าเนินงานที่เกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานที่เกิดขึ้น 

จากการด าเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนที่ได้ ระดับคุณภาพ 

3. แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา  
4. แผนปฏิบัติการประจ าปี 
5. วิสัยทัศน์ พันธกิจ และอัตลักษณ์
ของสถานศึกษา 
6. คู่มือแนวทางการด าเนินงานประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา และคู่มือ
การประเมินคุณภาพการศึกษาโดยต้น
สังกัด 
7. ประกาศใช้มาตรฐานการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา 

3.2 ระบบประกันคุณภาพการศึกษา
ของสถานศึกษา 

4 สถานศึกษา ด าเนินงานเป็นไปตามกฎกระทรวง 
การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.
2542 แก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545  
ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ และ
กฎกระทรวงศึกษาธิการ ก าหนดระบบ
หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพภายใน 
ส าหรับสถานศึกษาท่ีจัดการศึกษานอกระบบ 
พ.ศ. 2555 อาศัยอาจตามความใน มาตรา 
20 วรรคสาม และมาตรา 25 วรรคหนึ่ง แห่ง

1. มีบันทึก ค าสั่ง รายงานการประชุม 
2. มาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา 
3. แผนพัฒนาการจัดการศึกษา /
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา/
แผนปฏิบัติการประจ าปี 
4. รายงานผลการด าเนินงานในแต่ละ
โครงการ /รายงานผลการด าเนินงาน
ประจ าปี 

๓.๕๐ ดีเลิศ 
 



๙๗ 

 

รายงานการประเมินตนเอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ ์

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ าหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการด าเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการด าเนินงานที่เกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานที่เกิดขึ้น 

จากการด าเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนที่ได้ ระดับคุณภาพ 

พระราชบัญญัติส่งเสริมการศึกษานอกระบบ
และการศึกษาตามอัธยาศัย พ.ศ. 2551  
มีก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
จัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา และ
แผนปฏิบัติการประจ าปี ด าเนินงาน ติดตาม 
ตรวจสอบคุณภาพการศึกษา ประเมินคุณภาพ
ภายในสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา มีการจัดท ารายงานการประเมิน
ตนเองประจ าปี และรายงานการประเมิน
คุณภาพภายในต่อคณะกรรมการสถานศึกษา 
หน่วยงานต้นสังกัด ภาคีเครือข่าย และเผยแพร่
ต่อสาธารณชน รวมทั้งได้มีการน าผลการ
ประเมินคุณภาพภายในมาเป็นส่วนหนึ่งของการ
วางแผนเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา  
มีการจัดระบบบริหาร และสารสนเทศ 
ของสถานศึกษาและยึดหลักการมีส่วนร่วม 
ของคณะกรรมการสถานศึกษา บุคลากร ภาคี
เครือข่าย และผู้รับบริการ 

5. รายงานการประเมินตนเองของ
สถานศึกษา 
6. ระบบบริหารและสารสนเทศของ
สถานศึกษา 
ร่องรอย หลักฐานที่เกิดขึ้น ดังนี้ 

1. ค าสั่งจัดท ามอบหมายงานการ
ด าเนินงานการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา  

2. บันทึก/รายงานการประชุมการ
ด าเนินงานประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 

3. คู่มือแนวทางการประเมินคุณภาพ
การศึกษาตามมาตรฐานการศึกษานอก
ระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย พ.ศ. 
2562 

4. แผนยุทธศาสตร์ ปี 256๑-256๕  

5. แผนปฏิบัติการประจ าปี พ.ศ. 
2565 



๙๘ 

 

รายงานการประเมินตนเอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ ์

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ าหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการด าเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการด าเนินงานที่เกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานที่เกิดขึ้น 

จากการด าเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนที่ได้ ระดับคุณภาพ 

6. รายงานผลการด าเนินงานในแต่ละ
โครงการ  

7. รายงานสรุปผลการด าเนินงาน
ประจ าเดือน และสรุปผลการ
ปฏิบัติงานประจ าปี พ.ศ. 2565 

8. รายงานการประเมินตนเองของ
สถานศึกษา พ.ศ. 2565 

9. ระบบฐานข้อมูลเพ่ือการบริหาร
จัดการส านักงาน กศน.  (DMIS) 

3.3. การพัฒนาครู และบุคลากรของ
สถานศึกษา 

3 ร้อยละ 80 ของจ านวนบุคลากร กศน.อ าเภอ
เมืองกาฬสินธุ์ ที่มีการส่งเสริม สนับสนุน 
ให้ได้รับการพัฒนามีความรู้ ความสามารถ และ
ทักษะในการจัดการเรียนรู้ให้กับกลุ่มเป้าหมาย 
และสามารถใช้เทคโนโลยีได้อย่างเหมาะสม 
รวมทั้งได้รับค าปรึกษา และข้อเสนอแนะการ
จัดกระบวนการเรียนรู้ การปฏิบัติหน้าที่ตาม
บทบาทหน้าที่จากผู้บังคับบัญชา 
 

1. มีบันทึก ค าสั่ง รายงานการประชุม 
2. โครงการ กิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับ
การพัฒนาบุคลากร 
3. รายงานผลการด าเนินงานโครงการ 
กิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนา
บุคลากร 
4. สมุดบันทึกความรู้ แฟ้มสะสมงาน
ของครู บุคลากรของสถานศึกษา 

3.00 ยอดเยี่ยม 
 



๙๙ 

 

รายงานการประเมินตนเอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ ์

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ าหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการด าเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการด าเนินงานที่เกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานที่เกิดขึ้น 

จากการด าเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนที่ได้ ระดับคุณภาพ 

5. เอกสารการให้ค าปรึกษา 
ข้อเสนอแนะแก่บุคลากรใน
สถานศึกษาของผู้บังคับบัญชา 
6. เอกสารการให้ค าปรึกษา 
ข้อเสนอแนะแก่บุคลากรภายใน
สถานศึกษาของผู้บังคับบัญชา 
7. หลักฐานผลงาน ชิ้นงานแสดงถึง
การน าความรู้ที่ได้รับจากการพัฒนาไป
ใช้ ประยุกต์ใช้ ในการปฏิบัติงาน 
ร่องรอย หลักฐานที่เกิดขึ้น ดังนี้ 

1. ค าสั่งมอบหมายงาน 

2. บันทึกข้อความขออนุญาตไป
ราชการ  

3. บันทึก/รายงานการประชุมพัฒนา
ครูและบุคลากรของสถานศึกษา
รายบุคคล 

4. โครงการ กิจกรรมการพัฒนา ครู
บุคลากร 



๑๐๐ 

 

รายงานการประเมินตนเอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ ์

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ าหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการด าเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการด าเนินงานที่เกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานที่เกิดขึ้น 

จากการด าเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนที่ได้ ระดับคุณภาพ 

5. รายงานสรุปผลการด าเนินงาน
โครงการ กิจกรรมการพัฒนาครู 
บุคลากร  

6. วุฒิบัตร เกียรติบัตร หลักฐานการ
เข้าร่วมโครงการ กิจกรรมการพัฒนา
บุคลากร 

7. แฟ้มสะสมงานของครู บุคลากรของ
สถานศึกษา 

3.4 การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือ
สนับสนุนการบริหารจัดการ 

3 สถานศึกษา น าเทคโนโลยีดิจิทัล มาใช้ในการ
บริหารจัดการทีรวดเร็ว ถูกต้อง และเป็น
ปัจจุบัน ที่ครอบคลุมภารกิจ 4 ด้าน 
ประกอบด้วยด้านการบริหารงานวิชาการ/การ
บริหารงานงบประมาณ/การบริหารงานบุคคล/
การบริหารงานทั่วไป รวมทั้งงานสนับสนุนอื่นๆ 
และมีการน าเทคโนโลยีไปใช้ในการจัดท า 
จัดเก็บข้อมูลสารสนเทศของสถานศึกษา 

1. มีบันทึก ค าสั่ง รายงานการประชุม 
2. ข้อมูลสารสนเทศด้านการบริหาร 
งานวิชาการ การบริหารงบประมาณ 
 การบริหารงานบุคคลและการ
บริหารงานทั่วไป 
3. เทคโนโลยีที่น ามาใช้ในการจัดท า
ระบบข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหาร
จัดการ 
4. โปรแกรมส าเร็จรูปทางคอมพิวเตอร์ 
ระบบฐานข้อมูลเพ่ือการบริหารจัดการ
(DMIS) 

3.00 ยอดเยี่ยม 
 



๑๐๑ 

 

รายงานการประเมินตนเอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ ์

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ าหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการด าเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการด าเนินงานที่เกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานที่เกิดขึ้น 

จากการด าเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนที่ได้ ระดับคุณภาพ 

ร่องรอย หลักฐานที่เกิดขึ้น ดังนี้ 

1. ค าสั่งมอบหมายงานบุคลากร 

2. รายงานการเข้าร่วมการประชุมการ
พัฒนาบุคลากร 

3. ข้อมูลสารสนเทศด้านการบริหาร
วิชาการ   การบริหารงบประมาณ การ
บริหารบุคคล และการบริหารทั่วไป 

4. เทคโนโลยีที่น ามาใช้ในการจัดท า
ระบบข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหาร
จัดการ 

5. ระบบบริหารงานด้านวิชาการ 
(ITw51) ด้านงบประมาณ (E-Budget) 
ด้านบุคคล      (Line กลุ่มมอบหมาย
งานบุคลากรและรายงานการจัด
กิ จกรรม )  ด้ านบริ หารงานทั่ ว ไป          
(E-Office, Line กลุ่มมอบหมายงาน
บุคลากรและรายงานการจัดกิจกรรม) 



๑๐๒ 

 

รายงานการประเมินตนเอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ ์

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ าหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการด าเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการด าเนินงานที่เกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานที่เกิดขึ้น 

จากการด าเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนที่ได้ ระดับคุณภาพ 

และการใช้สารสนเทศเพ่ือการบริหาร
จัดการสถานศึกษา 
(เพ่ือการบริหารจัดการ :DMIS) , 
ระบบบริหารการศึกษาต่อเนื่อง
ส านักงาน กศน.จังหวัดกาฬสินธุ์ C-
Smart)  

6. จดหมายข่าว/ภาพกิจกรรม 

3.5 การก ากับ นิเทศ ติดตาม 
ประเมินผลการด าเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

3 สถานศึกษา มีการวางแผนการก ากับ นิเทศ 
ติดตาม และประเมินผลการด าเนินงานการจัด
การศึกษาตามภารกิจของสถานศึกษา และมี
การน าผลการก ากับ นิเทศ ติดตามและ
ประเมินผลไปใช้ในการพัฒนาการด าเนินงาน
ของสถานศึกษา 

1. มีบันทึก ค าสั่ง รายงานการประชุม 
2. แผนการก ากับ นิเทศ ติดตาม และ
ประเมินผลการด าเนินงานของ
สถานศึกษา 
3. รายงานผลการการก ากับ นิเทศ 
ติดตาม และรายงานผลการด าเนินงาน 
2. เอกสารที่แสดงถึงการน าผลการ

ก ากับ นิเทศ ติดตาม ปละ
ประเมินผลการด าเนินงานของ
สถานศึกษาไปใช้ในการ
พัฒนาการด าเนินงานของ
สถานศึกษา 

 

3.00 ยอดเยี่ยม 
 



๑๐๓ 

 

รายงานการประเมินตนเอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ ์

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ าหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการด าเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการด าเนินงานที่เกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานที่เกิดขึ้น 

จากการด าเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนที่ได้ ระดับคุณภาพ 

ร่องรอย หลักฐานที่เกิดขึ้น ดังนี้ 

1. ค าสั่งมอบหมายงาน 

2. ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการนิเทศ
ภายในสถานศึกษา 

3. แผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา ปี 
2564-2566 (แผนพัฒนา 3 ปี) 

4. แผนปฏิบัติการประจ าปี พ.ศ. 
2565 

5. รายงานสรุปผลการด าเนินการ
นิเทศ ติดตาม และประเมินผลการ
ด าเนินงานกิจกรรมต่างๆ 

6. ภาพกิจกรรมการนิเทศ ติดตามและ
การด าเนินงานการจัดกิจกรรมของ
สถานศึกษา 



๑๐๔ 

 

รายงานการประเมินตนเอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ ์

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ าหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการด าเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการด าเนินงานที่เกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานที่เกิดขึ้น 

จากการด าเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนที่ได้ ระดับคุณภาพ 

3.6 การปฏิบัติหน้าที่ของ
คณะกรรมการสถานศึกษาที่เป็นไป
ตามบทบาทหน้าที่ก าหนด 

3 สถานศึกษา มีผลการปฏิบัติหน้าที่ 
ของคณะกรรมการสถานศึกษาที่สามารถปฏิบัติ
หน้าที่เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการ
ส่งเสริม สนับสนุน และประสานความร่วมมือ
การศึกษานอกระบบและการศึกษา 
ตามอัธยาศัย เรื่องคุณสมบัติ หลักเกณฑ์ และ
วิธีการได้มาของประธานกรรมการ และ
กรรมการสถานศึกษาวาระการด ารงต าแหน่ง 
การพ้นต าแหน่ง คณะกรรมการให้ค าปรึกษา 
พิจารณาให้ข้อเสนอแนะ ความเห็นชอบ
แผนพัฒนาการจัดการศึกษา แผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี 
หลักสูตรสถานศึกษา ส่งเสริมระดมทุนทาง
สังคม และทรัพยากรจากชุมชน องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ทั้งภาครัฐและเอกชน  
รวมทั้งมีส่วนร่วมในการติดตาม และเสนอแนะ
ผลการด าเนินงานการจัดการศึกษา ให้มีส่วน
ร่วมในการจัดการศึกษานอกระบบและ
การศึกษาตามอัธยาศัย 

1. ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
สถานศึกษา 
2. บันทึกรายงานการประชุม
คณะกรรมการสถานศึกษา 
3. แผนพัฒนาการจัดการศึกษา 
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
แผนปฏิบัติงานประจ าปีที่ได้รับความ
เห็นชอบจากคณะกรรมการ
สถานศึกษา 
4. หลักสูตรสถานศึกษา หลักสูตร
การศึกษาต่อเนื่องที่ได้รับความ
เห็นชอบจากคณะกรรมการ
สถานศึกษา 
5. ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการ
สถานศึกษา 
6. สมุดเยี่ยมสถานศึกษา หลักที่แสดง
ถึงการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการ
สถานศึกษา 
 
 
 

๒.๕0 ดีเลิศ 
 



๑๐๕ 

 

รายงานการประเมินตนเอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ ์

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ าหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการด าเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการด าเนินงานที่เกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานที่เกิดขึ้น 

จากการด าเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนที่ได้ ระดับคุณภาพ 

ร่องรอย หลักฐานที่เกิดขึ้น ดังนี้ 

1. ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
สถานศึกษา 

2. บันทึกรายงานการประชุม
คณะกรรมการสถานศึกษา 

3. แผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา ปี 
2564-2566 (แผนพัฒนา 3 ปี) 

4. แผนปฏิบัติการประจ าปี พ.ศ. 
2565 ที่ได้รับความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการสถานศึกษา 

5. ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการประเมิน
การ 

เตรียมความพร้อมและพัฒนาอย่างเข้ม
ครูผู้ช่วย 



๑๐๖ 

 

รายงานการประเมินตนเอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ ์

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ าหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการด าเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการด าเนินงานที่เกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานที่เกิดขึ้น 

จากการด าเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนที่ได้ ระดับคุณภาพ 

6. ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
ประเมินผลการปฏิบัติงานของ
พนักงานราชการประจ าปี 

7. หนังสือเชิญเข้าร่วมการประชุม/
หนังสือขอความอนุเคราะห์การเป็น
คณะกรรมการ 
8. สมุดเยี่ยมสถานศึกษา 
9. ภาพการประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษา/ การเยี่ยมสถานศึกษา 

3.7 การส่งเสริม สนับสนุนภาคี
เครือข่ายให้มีการจัดการศึกษา แหล่ง
การเรียนรู้ 

3 สถานศึกษา มีการส่งเสริมสนับสนุนให้ภาคี
เครือข่าย บุคคล ครอบครัว ชุมชน องค์กร
ชุมชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์กร
เอกชน องค์กรวิชาชีพ สถาบันศาสนา  
สถานประกอบการ องค์กรสถานศึกษาอ่ืน  
เข้ามามีส่วนร่วม หรือมีวัตถุประสงค์ ในส่งเสริม
สนับสนุนการจัดการศึกษานอกระบบและ
การศึกษาตามอัธยาศัย เพ่ือพัฒนาแหล่งการ
เรียนรู้ที่หลากหลาย 
 
 

1. แผนงาน โครงการ กิจกรรมข้ันตอน
การด าเนินงานในการส่งเสริมการสร้าง
สังคมแห่งการเรียนรู้ 
2. ท าเนียบแหล่งเรียนรู้ 
3. ข้อมูล รายงานผลการติดตามและ
ประเมินผลการใช้แหล่งเรียนรู้ 
4. รายงานการน าผลการติดตาม และ
ประเมินผลการใช้แหล่งการเรียนรู้ ไป
ใช้ในการพัฒนาแหล่งการเรียนรู้ 
5. สมุดตรวจเยี่ยมแหล่งเรียนรู้ 
6. เกียรตบิัตร รางวัล 

3.00 ยอดเยี่ยม 
 



๑๐๗ 

 

รายงานการประเมินตนเอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ ์

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ าหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการด าเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการด าเนินงานที่เกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานที่เกิดขึ้น 

จากการด าเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนที่ได้ ระดับคุณภาพ 

ร่องรอย หลักฐานที่เกิดขึ้น ดังนี้ 

1. บันทึกลงนามความร่วมมือ (MOU) 

2. ค าสั่ง บันทึกรายงานการประชุม
การส่งเสริม สนับสนุนภาคีเครือข่ายให้
มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

3. รายงานผลการด าเนินโครงการ 
กิจกรรมการ มีส่วนร่วมของภาคี
เครือข่าย 

4. หนังสือเชิญครู บุคลากรเข้าร่วมท า
แผนพัฒนาการจัดกิจกรรมการศึกษา
นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 

5. หนังสือเชิญเครือข่ายเป็นประธาน
พิธีเปิด  

ร่วมเป็นเกียรติในการจัดกิจกรรม และ
เป็นวิทยากร 

6. หนังสือขอความอนุเคราะห์ขอใช้
อาคารสถานที่/หนังสือขอบคุณ 



๑๐๘ 

 

รายงานการประเมินตนเอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ ์

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ าหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการด าเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการด าเนินงานที่เกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานที่เกิดขึ้น 

จากการด าเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนที่ได้ ระดับคุณภาพ 

7. หนังสือขอรับการสนับสนุน
เทคโนโลยีจากภาคีเครือข่าย/หนังสือ
ขอบคุณ 

8. ภาพถ่ายกิจกรรมการด าเนิน
โครงการร่วมกับภาคีเครือข่าย 

3.8 การส่งเสริม สนับสนุนการสร้าง
สังคมแห่งการเรียนรู้ 

5 สถานศึกษา มีการก าหนด และด าเนินงานตาม
แผนงาน โครงการ กิจกรรม ขั้นตอนการ
ด าเนินงานเพ่ือส่งเสริม สนับสนุนการสร้าง
สังคมแห่งการเรียนรู้ในชุมชน ท้องถิ่นโดยมีการ
ถอดองค์ความรู้ที่มีอยู่ ในพ้ืนที่มาใช้ในการ
ถ่ายทอดความรู้ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ ตลอดจน
สร้าง พัฒนาแหล่งเรียนรู้ให้ประชาชน สามารถ
เข้าถึงและใช้ประโยชน์เพ่ือการเรียนรู้ได้ พร้อม
ทั้ ง จั ด ให้ มี ก า รติ ด ตาม  ปร ะ เมิ นผลกา ร
ด าเนินงาน และน าผลการประเมินไปใช้ในการ
พัฒนาโครงการ กิจกรรม แหล่งเรียนรู้ 

1. แผนงาน โครงการ กิจกรรมขั้นตอน
การด าเนินงานในการส่งเสริมการสร้าง
สังคมแห่งการเรียนรู้ 
2. แหล่งเรียนรู้ 
3. ข้อมูล รายงานผลการติดตามและ
ประเมินผลการใช้แหล่งเรียนรู้ 
4. รายงานการน าผลการติดตาม และ
ประเมินผลการใช้แหล่งการเรียนรู้ ไป
ใช้ในการพัฒนาแหล่งการเรียนรู้ 
5. สมุดตรวจเยี่ยมแหล่งเรียนรู้ 
6. เกียรตบิัตร รางวัล 
 

 

 

๔.00 ดีเลิศ 
 



๑๐๙ 

 

รายงานการประเมินตนเอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ ์

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ าหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการด าเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการด าเนินงานที่เกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานที่เกิดขึ้น 

จากการด าเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนที่ได้ ระดับคุณภาพ 

ร่องรอย หลักฐานที่เกิดขึ้น ดังนี้ 

1. แผนงาน โครงการ กิจกรรมการ
ด าเนินงาน  ในการส่งเสริม สนับสนุน
การสร้างสังคม 

แห่งการเรียนรู้ของสถานศึกษา 

2. ท าเนียบแหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

3. รายงานผลการน าผลการติดตาม 
และประเมินผลการใช้แหล่งเรียนรู้ไป
ใช้ในการพัฒนาแหล่งการเรียนรู้ 

4. สมุดเยี่ยมแหล่งเรียนรู้  

3.9 การวิจัยเพื่อการบริหารจัด
การศึกษาสถานศึกษา 

3 ผู้บริหาร ครูและบุคลากร มีการจัดท างานวิจัย
ของสถานศึกษาท่ีเกี่ยวข้องกับการบริหาร
จัดการของสถานศึกษาในด้านการจัดการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐานนอกระบบ ด้านการศึกษาต่อเนื่อง 
ด้านการศึกษาตามอัธยาศัย ในปีงบประมาณ 
พ.ศ.256๕ โดยก าหนดประเด็นการวิจัย
สอดคล้องกับสถานการณ์ ปัญหา ความต้องการ

1..มีบันทึก ค าสั่ง รายงานการประชุม 
2.แผน แนวทางการด าเนินงานวิจัย
ของสถานศึกษา 
3.รายงานการวิจัย ที่เก่ียวข้องกับการ
บริหารจัดการของสถานศึกษาในด้าน
การจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานนอกระบบ 
ด้านการศึกษาต่อเนื่อง ด้านการศึกษา

๒.๕0 ดีเลิศ 
 



๑๑๐ 

 

รายงานการประเมินตนเอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ ์

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าน้ าหนัก 
(คะแนน) 

กระบวนการ/วิธีการด าเนินงาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการด าเนินงานที่เกิดขึ้น  
และร่องรอย หลักฐานที่เกิดขึ้น 

จากการด าเนินงานตามสภาพจริง 

ผลการประเมินคุณภาพ 

คะแนนที่ได้ ระดับคุณภาพ 

ของสถานศึกษา ก าหนดแผน แนวทางงานวิจัย 
ด าเนินงานการวิจัย รายงานผลการวิจัย เสนอ
ผลงานการวิจัยต่อคณะกรรมการสถานศึกษา 
และน าผลการวิจัยไปใช้ในการปรับปรุงพัฒนา
งานต่อไป 

ตามอัธยาศัย ในปีงบประมาณ 
พ.ศ.256๕  
ร่องรอย หลักฐานที่เกิดขึ้น ดังนี้ 

1. รายงานการเข้ารับการอบรม 
พัฒนาการท าวิจัยในชั้นเรียน  

2. รายงานการวิจัยในชั้นเรียนของครู
และบุคลากร ภาคเรียนที่ 2/2564 
และภาคเรียนที่ 1/2565 

 
รวมคะแนน 30          ๒๗.๕๐ ยอดเยี่ยม 

 

 
 
 



๑๑๑ 

 

รายงานการประเมินตนเอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ ์

จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา ในมาตรฐานที่ 3 คุณภาพการบริหารจัดการของสถานศึกษาอยู่ในระดับ
ยอดเยี่ยม มีคะแนนรวมเท่ากับ ๒๗.๕๐ คะแนน 
 ซึ่งจากผลการประเมินคุณภาพในมาตรฐานที่ 3 คุณภาพการบริหารจัดการของสถานศึกษาพบว่า 
สถานศึกษามีจุดเด่น และจุดที่ควรพัฒนา ดังนี้ 

จุดเด่น 
  สถานศึกษา มีการส่งเสริมสนับสนุนให้ภาคีเครือข่าย บุคคล ครอบครัว ชุมชน องค์กรชุมชน องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น องค์กรเอกชน องค์กรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถานประกอบการ องค์กรสถานศึกษาอ่ืน 
เข้ามามีส่วนร่วม หรือมีวัตถุประสงค์ ในส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม
อัธยาศัย เพ่ือพัฒนาแหล่งการเรียนรู้ที่หลากหลาย มีการก าหนด และด าเนินงานตามแผนงาน โครงการ 
กิจกรรม ขั้นตอนการด าเนินงานเพ่ือส่งเสริม สนับสนุนการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ในชุมชน ท้องถิ่นโดยมี
การถอดองค์ความรู้ที่มีอยู่ในพ้ืนที่มาใช้ในการถ่ายทอดความรู้ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ ตลอดจนสร้าง พัฒนาแหล่ง
เรียนรู้ให้ประชาชน สามารถเข้าถึงและใช้ประโยชน์เพ่ือการเรียนรู้ได้ พร้อมทั้งจัดให้มีการติดตาม ประเมินผล
การด าเนินงาน และน าผลการประเมินไปใช้ในการพัฒนาโครงการ กิจกรรม แหล่งเรียนรู้ 

จุดที่ควรพัฒนา 
 ผู้บริหาร และบุคลากร กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ์ มีการจัดท างานวิจัยของสถานศึกษาที่เกี่ยวข้องกับ
การบริหารจัดการของสถานศึกษาในด้านการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานนอกระบบ ด้านการศึกษาต่อเนื่อง ด้าน
การศึกษาตามอัธยาศัย ในปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ โดยก าหนดประเด็นการวิจัยสอดคล้องกับสถานการณ์ 
ปัญหา ความต้องการของสถานศึกษา ก าหนดแผน แนวทางงานวิจัย ด าเนินงานการวิจัย รายงานผลการวิจัย 
เสนอผลงานการวิจัยต่อคณะกรรมการสถานศึกษา และน าผลการวิจัยไปใช้ในการปรับปรุงพัฒนางานต่อไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๑๒ 

 

รายงานการประเมินตนเอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ ์

บทท่ี 3 
สรุปผลการประเมินตนเอง และแนวทางการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา  

        จากผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา สามารถสรุปผลการประเมินตนเองในภาพรวมของ
สถานศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย ดังนี้ 

มาตรฐานการศึกษา 
แต่ละประเภท 

คะแนนจากผลการประเมินคุณภาพ รวม 
คะแนนที่ได้ 

ระดับ
คุณภาพ 

 ด้านท่ี 1 
คุณภาพของ

ผู้เรียน 

ด้านท่ี 2 
คุณภาพการจัด

การศึกษา 

ด้านท่ี 3 คุณภาพการ
บริหารจัดการของ

สถานศึกษา 

  

คะแนนเต็ม 50 คะแนน 20 คะแนน 30 คะแนน 100 คะแนน  

มาตรฐานการศึกษา 
นอกระบบระดับการศึกษาขั้น
พื้นฐาน 

๔0.60 ๑๘.๖0 ๒๗.๕๐ ๘6.70 ดีเลิศ 

มาตรฐานการศึกษาต่อเนื่อง 38.20 ๑๙.00 ๒๗.๕0     84.70 ดีเลิศ 

มาตรฐานการศึกษา 
ตามอัธยาศัย 

40.๐๐ ๑๘.00 ๒๗.๕0 ๘๕.๕๐ ดีเลิศ 

      

คะแนนเฉลี่ย จากผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ๘5.63 ดีเลิศ 

หมายเหตุ 
ส าหรับคะแนนที่จะกรอกลงในช่อง “คะแนนผลการประเมินคุณภาพ ด้านที่ 3 คุณภาพการบริหารจัดการของสถานศึกษา”  
ให้น าคะแนนจากผลการประเมินคุณภาพด้านการบริหารจัดการของสถานศึกษา ที่ประเมินไว้ในบทที่ 2 ไปใส่ในช่อง 
“คะแนนผลการประเมินคุณภาพ ด้านที่ 3 คุณภาพการบริหารจัดการของสถานศึกษา” ในมาตรฐานการศึกษาแต่ละ
ประเภท (ใช้คะแนนเดียวกัน)เนื่องจากเป็นมาตรฐานที่ใช้ประเด็นการพิจารณาร่วมกันในทุกประเภทการศึกษา 

 

ทั้งนี้ จากการสรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา เมื่อน าคะแนน
เฉลี่ยจากทุกมาตรฐานที่ได้ในภาพรวม ไปเทียบกับเกณฑ์ระดับคุณภาพ พบว่า สถานศึกษามีผลการประเมิน
ตนเองในภาพรวม อยู่ในระดับ ดีเลิศ มีคะแนนรวมเท่ากับ ๘5.63 คะแนน และเมื่อพิจารณาผลการประเมิน
ตนเองตามมาตรฐานการศึกษาแต่ละประเภทสามารถสรุปผลการประเมินตนเอง ได้ดังนี้ 
 
 

  
 
 
 
 



๑๑๓ 

 

รายงานการประเมินตนเอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ ์

สรุปผลการประเมินตนเอง ประเภทการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 ระดับคุณภาพจากผลการประเมินคุณภาพ 

จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา สามารถสรุปได้ว่า สถานศึกษามีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
นอกระบบระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน อยู่ในระดับ ดีเลิศ 

ผลการด าเนินงาน ร่องรอย และหลักฐานที่สนับสนุนผลการประเมินคุณภาพ 
ผู้เรียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ที่สอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษา และ

ส่งเสริมให้ผู้เรียนน าความรู้พื้นฐานไปใช้ในการด ารงชีวิต การท างาน การประกอบอาชีพได้ และเป็นไปตามค่า
เป้าหมาย โดยสถานศึกษามีผลการด าเนินงานที่หลากหลายเกี่ยวกับการพัฒนาความรู้พ้ืนฐานของผู้เรียน ให้มี
ความรู้ความสามารถเกิดทักษะ ฝึกปฏิบัติตามสาระการเรียนรู้ ทั้ง 5 สาระที่ก าหนดไว้ตามหลักสูตรสถานศึกษา 
รวมทั้งสามารถน าความรู้ไปใช้ในการด ารงชีวิต การท างานและการประกอบอาชีพ สอดคล้องยุทธศาสตร์และ
เป้าหมายของแผนการศึกษาแห่งชาติ 20 ปี สอดคล้องกับนโยบาย จุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ และ
สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นของ ส านักงาน กศน.ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ 

แนวทางการพัฒนาคุณภาพ 
ผู้เรียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ควรจัดกิจกรรม /ส่งเสริมการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้สูงขึ้น 

โดยวิธีการพบนักศึกษาเป็นรายบุคคล ต้องการทราบปัญหาที่เกิดกับผู้เรียน เพ่ือครูจะได้หาแนวทางการแก้ไข
ปัญหาของผู้เรียนต่อไป 
 (ให้สถานศึกษาเขียนแนวทางการพัฒนาคุณภาพ โดยให้พิจารณาจากผลการประเมินคุณภาพในประเด็นการ
พิจารณา/มาตรฐานการศึกษาว่า มีเรื่องใดบ้างที่สถานศึกษาต้องจัดให้มีการพัฒนาคุณภาพให้ดีขึ้น และจะมี
แนวทางการพัฒนาคุณภาพอย่างไร) 
 ผู้เรียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ผลคะแนนเฉลี่ยการสอบปลายภาคเรียนใน
ปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ คิดเป็นร้อยละ ๔3.56 ได้คะแนน ๘.71 คะแนน ระดับคุณภาพ ดีเลิศ ควรมีการ
พัฒนา ในด้านการจัดการเรียนการสอนแนวใหม่ การเรียนรู้ด้วยตนเองจากสื่อออนไลน์ มีการติว เข้มเติมเต็ม
ความรู้ให้กับนักศึกษาเป็นรายบุคคล วิเคราะห์พฤติกรรมในการเรียนของนักศึกษา นักศึกษาใหม่ – นักศึกษา
เก่าควรได้เรียนรู้ร่วมกันเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในรายวิชาที่ยาก เช่น รายวิชาวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ เป็นต้น 
 ความต้องการการส่งเสริม สนับสนุนจากหน่วยงานต้นสังกัด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
สรุปผลการประเมินตนเอง ประเภทการศึกษาต่อเนื่อง 



๑๑๔ 

 

รายงานการประเมินตนเอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ ์

 ระดับคุณภาพจากผลการประเมินคุณภาพ 
จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา สามารถสรุปได้ว่า สถานศึกษามีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา

ต่อเนื่อง อยู่ในระดับ ดีเลิศ 
ผลการด าเนินงาน ร่องรอย และหลักฐานที่สนับสนุนผลการประเมินคุณภาพ 

   สถานศึกษามีการพัฒนาหลักสูตรการศึกษาต่อเนื่องที่เป็นไปตามสถานการณ์ และความต้องการของ
กลุ่มเป้าหมาย มีวิทยากรการศึกษาต่อเนื่องที่มีความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์ตรงตามหลักสูตร มี
การจัดหาและพัฒนาสื่อที่เอ้ือต่อการเรียนรู้และจัดให้มีการวัดและประเมินผลผู้เรียนด้วยวิธีการที่เหมาะสมตรง
ตามจุดประสงค์ของการจัดการศึกษา ส่งผลให้มีผู้ส าเร็จการศึกษา ร้อยละ 84 และยังมีผู้ส าเร็จการศึกษา
ต่อเนื่องบางส่วน สามารถน าความรู้ที่ได้รับไปใช้ในการประกอบอาชีพ ด้วย. 
 ทั้งนี้ สถานศึกษา มีแนวทางหลักเกณฑ์ในการคัดเลือกวิทยากร เพ่ือให้การด าเนินงานเป็นไปตาม
แนวทางที่ก าหนดไว้ โดยจัดให้มีกิจกรรมที่ส่งเสริมให้วิทยากร มีความรู้ ความเข้าใจ มีศักยภาพในการจัด
การศึกษาต่อเนื่อง เช่น การประชุมชี้แจง ท าความเข้าใจ บทบาทหน้าที่ ของวิทยากร การออกแบบการจัด
กระบวนการเรียนรู้ การจัดท าสื่อ และการวัดผลประเมินผล จากการด าเนินงานของสถานศึกษาท าให้มีร่องรอย 
หลักฐานที่เกิดขึ้นจากการด าเนินงานจริงของสถานศึกษา เช่น แบบส ารวจความต้องการในการจัดการศึกษา
ต่อเนื่อง หลักสูตรการศึกษาต่อเนื่องของสถานศึกษา สื่อประกอบการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตร 14 หลักสูตร 
ที่จัดขึ้นในปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ และสรุปรายงานผลการจัดการศึกษาต่อเนื่อง เป็นต้น     
                                                                                                        

แนวทางการพัฒนาคุณภาพ 
 สถานศึกษา ได้ก าหนดค่าเป้าหมายจ านวน 17 คน ของจ านวนผู้จบการศึกษาต่อเนื่องตั้งแต่ 6 ชั่วโมง
ขึ้นไป ที่มีการน าความรู้จากการเข้ารับการศึกษาต่อเนื่อง ของสถานศึกษา ไปใช้ส าหรับตนเอง ครอบครัว หรือ
ชุมชน จนกระทั่งมีผลการด าเนินงานที่เห็นเป็นประจักษ์ในพ้ืนที่ หรือเป็นตัวอย่างที่ดี หรือมีผลการด าเนินงาน
อย่างต่อเนื่องแสดงให้เห็นถึงแนวโน้มความยั่งยืน ทั้งที่เป็นรายบุคคล หรือรายกลุ่ม คิดเป็นร้อยละ ๕๐.5๗ 
ของจ านวนผู้จบการศึกษาต่อเนื่องตั้งแต่ 6 ชั่วโมงขึ้นไป ซึ่งเป็นไปตามค่าเป้าหมาย ของค่าเป้าหมายที่ กศน.
อ าเภอ เมืองกาฬสินธุ์ก าหนดไว้ ควรพัฒนาให้เพิ่มข้ึนอย่างน้อย ร้อยละ 5๐ 
 ความต้องการการส่งเสริม สนับสนุนจากหน่วยงานต้นสังกัด 

 
 
 
 
 
 
   
 
 
 
 
สรุปผลการประเมินตนเอง ประเภทการศึกษาตามอัธยาศัย 



๑๑๕ 

 

รายงานการประเมินตนเอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ ์

 ระดับคุณภาพจากผลการประเมินคุณภาพ 
จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา สามารถสรุปได้ว่า สถานศึกษามีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 

ตามอัธยาศัย อยู่ในระดับ ดีเลิศ 
ผลการด าเนินงาน ร่องรอย และหลักฐานที่สนับสนุนผลการประเมินคุณภาพ 
การจัดโครงการ/กิจกรรมการศึกษาตามอัธยาศัย มีหลากหลายน่าสนใจ ครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย 

มีข้ันตอนกระบวนการจัดกิจกรรม และนวัตกรรมที่ทันสมัย เช่น ระบบการเชื่อมโยงเครือข่าย ระบบดิจิทัล การ
เรียนรู้ด้วยหนังสือ  E-Book / เป็นห้องสมุดต้นแบบ Co-Learning Space และบรรลุวัตถุประสงค์อย่างชัดเจน 

แนวทางการพัฒนาคุณภาพ 
สถานศึกษา ควรได้มีการพัฒนาการจัดหาสื่อ นวัตกรรม ให้ข้อมูลการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ 

แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น จัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของโครงการ 
กิจกรรมการศึกษาตามอัธยาศัย มีการประเมินความพึงพอใจอยู่ในดีขึ้นไป รวมทั้งมีการน าผลการประเมิน
ความพึงพอใจไปใช้ในการพัฒนาสื่อ แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 ความต้องการการส่งเสริม สนับสนุนจากหน่วยงานต้นสังกัด 
 การออกแบบการจัดกระบวนการเรียนรู้การศึกษาตามอัธยาศัย มีความหลากหลายรู้เท่าทันยุดิจิทัล  
การสถานศึกษา การจัดหาสื่อดิจิทัลที่ทันสมัย ทันต่อเหตุการณ์เปลี่ยนแปลงของการจัดกระบวนการเรียนรู้ 
และสอดคล้องกับหลักสูตรตรงตามความต้องการของกลุ่มเป้าหมาย 

 
 
 
 
 
  



๑๑๖ 

 

รายงานการประเมินตนเอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ ์

ภาคผนวก 
เช่น  

 ประกาศใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาเพ่ือการประกันคุณภาพภายใน 
ของสถานศึกษา 

 ค่าเป้าหมายเพ่ือใช้ในการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐาน 
การศึกษาของสถานศึกษา 

 ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
 ร่องรอย และหลักฐานที่ส าคัญจากการด าเนินงานตามสภาพจริงของสถานศึกษาที่

สนับสนุนการด าเนินงานของสถานศึกษา 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๑๗ 

 

รายงานการประเมินตนเอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ ์

ภาคผนวก ก 
การประกาศใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาเพื่อการประกันคุณภาพภายใน 

ของสถานศึกษา เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๑๘ 

 

รายงานการประเมินตนเอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ ์

 



๑๑๙ 

 

รายงานการประเมินตนเอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ ์

 



๑๒๐ 

 

รายงานการประเมินตนเอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ ์

 



๑๒๑ 

 

รายงานการประเมินตนเอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ ์

 



๑๒๒ 

 

รายงานการประเมินตนเอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ ์

 

ภาคผนวก ข 
ค่าเป้าหมายเพื่อใช้ในการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐาน 

การศึกษาของสถานศึกษาประจ าปีงบประมาณ 2565 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๒๓ 

 

รายงานการประเมินตนเอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ ์

 

 
 

 
 

แบบเสนอขอความเห็นชอบการก าหนดค่าเป้าหมายของสถานศึกษา 
เพ่ือใช้ในการประเมินคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ์ 

ส านักงาน กศน.จังหวัดกาฬสินธุ์ 
…………………………………………………………………………………………….. 

ตามที่ ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย อ าเภอเมืองกาฬสินธุ์ ได้ก าหนด และ
ประกาศใช้มาตรฐานของสถานศึกษาตามประกาศ ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 
อ าเภอเมืองกาฬสินธุ์ เรื่อง มาตรฐานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย ประกาศ ลงวันที่ 6 
ธันวาคม พ.ศ. 2562  

เพ่ือเป็นการก าหนดเป้าหมายของการพัฒนาผู้เรียนของสถานศึกษา ตามแนวทางการประเมินคุณภาพ
การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย จึงมีการก าหนดเป้าหมายเกี่ยวกับผลลัพธ์ที่จะเกิดแก่ผู้เรียน
โดยการมีส่วนร่วมของผู้บริหารสถานศึกษา และบุคลากรทางการศึกษา เพ่ือใช้เทียบเคียง ตรวจสอบ 
ประเมินผล และการประกันคุณภาพการศึกษาเฉพาะประเด็นการพิจารณาที่สมควรจัดให้มีการก าหนดค่า
เป้าหมาย ส าหรับใช้ในการประเมินคุณภาพการศึกษา และเสนอขอความเห็นชอบ ดังนี้ 
มาตรฐานการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 ประเด็นการพิจารณาที่ 1.1ผู้เรียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ดีสอดคล้องกับ
หลักสูตรสถานศึกษา 
  ค่าเป้าหมายที่ก าหนดไว้ คือสถานศึกษามีการก าหนดคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
รายวิชาบังคับท่ีไว้เป็นค่าเป้าหมาย โดยก าหนดจาก 

   √   คะแนนเฉลี่ยผลการสอบปลายภาคเรียน จ านวน 2 ภาคเรียน หรือ 
         คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติการศึกษานอกระบบโรงเรียน  
( N –net) จ านวน 2 ภาคเรียน ดังนี้ 
 ทั้งนี้ ในการก าหนดคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน รายวิชาบังคับ เพ่ือเป็นเป้าหมายให้สถานศึกษา
ก าหนดค่าเป้าหมายเฉพาะรายวิชาที่มีแผนการลงทะเบียนตามหลักสูตรสถานศึกษาในปีที่สถานศึกษาจัดท า
รายงานการประเมินตนเอง โดยใช้คะแนนเฉลี่ยผลการสอบปลายภาคเรียนของผู้เรียน จ านวน 2 ภาคเรียน 
ภาคเรียนที่ 2/2564 และภาคเรียนที่ 1/2565 มาเป็นข้อมูลสารสนเทศ หรือข้อมูลตั้งในการก าหนดค่า
คะแนนเป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนดไว้ในภาพรวมของปีงบประมาณ 2565 ร้อยละ43.56 
 
 
 



๑๒๔ 
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ระดับ/รายวิชา คะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน รายวิชาบังคับ 
ที่สถานศึกษาก าหนดไว้เป็นค่าเป้าหมาย 

ประถมศึกษา  
เศรษฐกิจพอเพียง 24.50 
สุขศึกษา-พลศึกษา 12.04 
ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน 17.50 
ศิลปศึกษา 17.76 
ทักษะการเรียนรู้ 13.50 
วิทยาศาสตร์ 17.63 
สังคมศึกษา 9.79 
พัฒนาอาชีพให้มีอยู่มีกิน                                   7.35 
คณิตศาสตร์ 10.50 
การพัฒนา ตนเอง ชุมชน สังคม 14.10 
ช่องทางการเข้าสู่อาชีพ 12.75 
ทักษะการประกอบอาชีพ - 
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  
ทักษะการเรียนรู้ 12.42 
ภาษาไทย 13.22 
ภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวัน 10.33 
คณิตศาสตร์ 11.17 
วิทยาศาสตร์ 12.70 
ช่องทางการพัฒนาอาชีพ 11.84 
ทักษะการพัฒนาอาชีพ 14.92 
พัฒนาอาชีพให้มีความเข้มแข็ง 13.24 
เศรษฐกิจพอเพียง 14.31 
สุขศึกษา – พลศึกษา 14.14 
ศิลปศึกษา 14.17 
สังคมศึกษา 12.22 
ศาสนา และหน้าที่พลเมือง 16.38 
การพัฒนา ตนเอง ชุมชน สังคม 15.09 

ระดับ/รายวิชา คะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน รายวิชาบังคับ 
ที่สถานศึกษาก าหนดไว้เป็นค่าเป้าหมาย 

ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  
ทักษะการเรียนรู้ 13.00 
ภาษาไทย 11.85 
ภาษาอังกฤษเพ่ือชีวิตและสังคม 15.61 
คณิตศาสตร์ 11.04 
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วิทยาศาสตร์ 12.78 
ช่องทางการขยายอาชีพ 14.36 
ทักษะการขยายอาชีพ 11.58 
พัฒนาอาชีพให้มีความมั่นคง 12.95 
เศรษฐกิจพอเพียง 13.45 
สุขศึกษา – พลศึกษา 13.72 
ศิลปศึกษา 13.32 
สังคมศึกษา 12.45 
ศาสนา และหน้าที่พลเมือง 13.16 
การพัฒนา ตนเอง ชุมชน สังคม 13.04 

 
หมายเหตุสถานศึกษาได้ก าหนดค่าคะแนนเป้าหมายเฉพาะรายวิชาบังคับที่มีแผนการลงทะเบียนเรียน 
ตามหลักสูตรสถานศึกษา ในปีงบประมาณท่ีสถานศึกษาจัดท ารายงานการประเมินตนเอง 
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หมายเหตุสถานศึกษาได้ก าหนดค่าคะแนนเป้าหมายเฉพาะรายวิชาบังคับที่มีแผนการลงทะเบียนเรียน 
ตามหลักสูตรสถานศึกษา ในปีงบประมาณท่ีสถานศึกษาจัดท ารายงานการประเมินตนเอง 
ประเด็นการพิจารณาที่ 1.2 ผู้เรียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะที่ดี
ตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 
 ค่าเป้าหมายที่ก าหนดไว้ คือสถานศึกษาคาดว่าจะมีผู้เรียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่ได้รับการยกย่องเชิด
ชูเกรียติ หรือเป็นแบบอย่างที่ดีในด้านที่เกี่ยวข้องกับการมีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม หรือคุณลักษณะที่ดี 
ร้อยละ 82.50 
ประเด็นการพิจารณาที่ 1.3 ผู้เรียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ และแลกเปลี่ยนความคิดเห็นร่วมกันผู้อ่ืน 
                  ค่าเป้าหมายที่ก าหนดไว้  คือสถานศึกษาคาดว่าจะมีผู้ เรียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่มี
ความสามารถในการวิเคราะห์ ไตร่ตรองอย่างรอบคอบโดยใช้ข้อมูลแลเหตุผลประกอบการตัดสินใจ แก้ไข
ปัญหาได้อย่างถูกต้อง สมเหตุสมผล และสามารถแลกเปลี่ยนความคิดเห็นร่วมกับผู้อ่ืน ร้อยละ 60.51 
ประเด็นการพิจารณา 1.4 ผู้เรียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีความสามารถในการสร้างสรรค์งาน ชิ้นงานหรือ
นวัตกรรม 
                  ค่าเป้าหมายที่ก าหนดไว้ คือสถานศึกษาคาดว่าจะมีผู้เรียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐานต าบลละ 2 คน 
ที่สามารถในการสร้างสรรค์ โครงงาน ชิ้นงาน สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรือสิ่งใหม่ที่สามารถน าไปใช้
ประโยชน์ได้จริง ร้อยละ 88.14 
ประเด็นการพิจารณาที่ 1.8 ผู้จบการศึกษาข้ันพื้นฐานน าความรู้ ทักษะพ้ืนฐานที่ได้รับไปใช้หรือประยุกต์ใช้ 
                 ค่าเป้าหมายที่ก าหนดไว้ คือสถานศึกษาคาดว่าจะมีจ านวนผู้ จบการศึกษาตามหลักสูตร
การศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ที่สามารถน าความรู้ ทักษะพ้ืนฐานที่ได้รับไปใช้ หรือ
ประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิต การประกอบอาชีพ หรือเพ่ือการศึกษาต่อในระดับท่ีสูงขึ้น ร้อยละ 60.53 
มาตรฐานการศึกษาต่อเนื่อง 
ประเด็นการพิจารณาทื่ 1.3 ผู้จบหลักสูตรการศึกษาต่อเนื่องที่น าความรู้ไปใช้จนเห็นเป็นประจักษ์หรือ
ตัวอย่างที่ดี   
               ค่าเป้าหมายที่ก าหนดไว้ คือสถานศึกษาคาดว่าจะมีจ านวนผู้จบการศึกษา และหรือจ านวนกลุ่มผู้
จบการศึกษาต่อเนื่อง ที่มีผลการด าเนินงานที่เห็นเป็นประจักษ์ในพ้ืนที่ หรือเป็นตัวอย่างที่ดี ร้อยละ 50.57 
หมายเหตุ สถานศึกษาก าหนดค่าเป้าหมายของสถานศึกษาเฉพาะในมาตรฐาน หรือประเด็นการพิจารณาที่
ต้องใช้ค่าเป้าหมายในแต่ละประเภทตามบทบาทหน้าที่ของสถานศึกษาในการประเมินคุณภาพการศึกษาตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่ก าหนดขึ้น 
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ภาคผนวก ค 
ระเบียบค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
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ประเด็นการพิจารณาที่ 1.2 ผู้เรียนการศึกษาข้ันพ้ืนฐานมีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และ
คุณลักษณะ 

ที่ดี ตามที่สถานศึกษาก าหนด 
นางมาลินี  ถิ่นช่วง   ครูอาสาสมัครฯ  คณะท างาน 
  

ประเด็นการพิจารณาที่ 1.3 ผู้เรียนการศึกษาข้ันพ้ืนฐานมีความสามารถ ในการคิดวิเคราะห์ อย่างมี
วิจารณญาณ และแลกเปลี่ยนความคิดเห็นร่วมกับผู้อ่ืน 
นางกฤษณา  จุดร   ครู ศรช.   คณะท างาน 

ประเด็นการพิจารณาที่ 1.4 ผู้เรียนการศึกษาข้ึนพ้ืนฐานมีความสามารถในการสร้างสรรค์งาน 
ชิ้นงาน หรือนวัตกรรม 
นางรักษิณา  พันธุ์รักษ์   ครู กศน.ต าบล  คณะท างาน 

ประเด็นการพิจารณาที่ 1.5 ผู้เรียนการศึกษาข้ึนพ้ืนฐานมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 
นางสาวภมรศรี  ม่วงย้อมมาด  ครู กศน.ต าบล  คณะท างาน 

ประเด็นการพิจารณาที่ 1.6 ผู้เรียนการศึกษาข้ึนพ้ืนฐานมีสุขภาวะทางกาย  และสุนทรีภาพ 
นางสาวจีรกาญจน์  สรรพเลิศ         ครู กศน.ต าบล  คณะท างาน 

ประเด็นการพิจารณาที่ 1.7 ผู้เรียนการศึกษาข้ึนพ้ืนฐานมีความสามารถในการอ่าน การเขียน 
นางสาวชณัฏฐ์กาญจน์ ทรัพย์สมบัติ ครู กศน.           คณะท างาน     
 

ประเด็นการพิจารณาที่ 1.๘ ผู้จบการศึกษาขั้นพ้ืนฐานน าความรู้ ทักษะพ้ืนฐานที่ได้รับไปใช้ หรือ
ประยุกต์ใช้ 
๑.นายยุทธศักดิ์  ไถวสินธุ์   ครู กศน.ต าบล  คณะท างาน 

๒ นางอนัญญา จ าเริญไกร                     ครู ศรช.                     คณะท างาน 

มาตรฐานที่ 2 คุณภาพการจัดการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นฐาน ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
นางสาววราภรณ์  เถินมงคล  ครูผู้ช่วย   ที่ปรึกษา 
 

ประเด็นการพิจารณาที่ 2.1 การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาท่ีสอดคล้องกับบริบท และความ
ต้องการของผู้เรียน ชุมชน ท้องถิ่น 
๑.นางอ าภา  ไกรเพชร   ครู กศน.ต าบล  คณะท างาน 
๒.นางสาวสิริวรรณ นันอ าไพ                  ครู กศน.ต าบล              คณะท างาน 

ประเด็นการพิจารณาที่ 2.2 สื่อที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
 นายไชยา พินิจการ   ครู กศน.ต าบล  คณะท างาน 

ประเด็นการพิจารณาที่ 2.3 ครูมีความรู้ ความสามารถในการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
นางสาวพิชามญชุ์  เนียมบุญ  ครู กศน.ต าบล  คณะท างาน 
 

ประเด็นการพิจารณาที่ 2.4 การวัด และประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างเป็นระบบ 
นางสาวบุปผา  ถิ่นช่วง   ครู ศรช.                      คณะท างาน 
 

                                                                       / มาตรฐานการศึกษาต่อเนื่อง 
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มาตรฐานการศึกษาต่อเนื่อง 
 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียนการศึกษาต่อเนื่อง ซึ่งมีประเด็นการพิจารณา  จ านวน ๓ ประเด็น 
ประกอบด้วย 

 

นางสาวเยาวมาลย์ กุลศรี             ครูอาสาสมัครฯ  ที่ปรึกษา 
 

ประเด็นการพิจารณาที่ ๑.๑ ผู้เรียนการศึกษาต่อเนื่องมีความรู้ ความสามารถ และหรือมีทักษะ และ
หรือคุณธรรมเป็นไปตามเกณฑ์ การจบหลักสูตร 
๑. นางวิไล กุดแถลง   ครู กศน.ต าบล  คณะท างาน 
๒. นางกฤติยา  ถิตย์พิพิธ   ครู กศน.ต าบล  คณะท างาน 

 

ประเด็นการพิจารณาที่ ๑.๒ ผู้จบหลักสูตรการศึกษาต่อเนื่อง สามารถน าความรู้ที่ได้ไปใช้ หรือ
ประยุกต์ใช้ บนฐานค่านิยมร่วมของสังคม 
๑. นางจารุวรรณ  ภูกันดาน          ครู กศน.ต าบล  คณะท างาน 
๒. นางสาวนันทพร  ดลภักดี  ครู กศน.ต าบล  คณะท างาน 

 

ประเด็นการพิจารณาที่ ท่ี ๑.๓ ผู้จบหลักสูตรการศึกษาต่อเนื่อง  ที่น าความรู้ไปใช้ จนเห็นเป็น
ประจักษ์ หรือตัวอย่างที่ดี 
นางธัญชนก   เฉิดวาสนา   ครู กศน.ต าบล  คณะท างาน 

มาตรฐานที่ ๒ คุณภาพการจดัการเรียนรู้ต่อเนื่อง ซึ่งมีประเด็นการพิจารณา  จ านวน ๕ ประเด็น 
ประกอบด้วย 
 

ประเด็นการพิจารณาที่ ๒.๑ หลักสูตรการศึกษาต่อเนื่องมีคุณภาพ 
๑. นางสาวเยาวมาลย์ กุลศรี             ครูอาสาสมัครฯ  คณะท างาน 
๒. นายจ ารัส  กุสาวด ี   ครู กศน.ต าบล  คณะท างาน 
 

ประเด็นการพิจารณาที่ ๒.๒ วิทยากรการศึกษาต่อเนื่อง  มีความรู้ ความสามารถ หรือประสบการณ์ 
ตรงตามหลักสูตรการศึกษาต่อเนื่อง 
นางสาวศิริพรรณ  พันธ์ละออ              ครู ศรช.   คณะท างาน 
 

         ประเด็นการพิจารณาที่ ๒.๓ สื่อที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
นางธัญญวรินทร์ ทรัพย์พงษ์               ครู กศน.ต าบล  คณะท างาน 
 

         ประเด็นการพิจารณาที่ ๒.๔ การวัดและการประเมินผลผู้เรียนการศึกษาต่อเนื่อง 

นางสาวปรียามาศ  โทนค า  ครู กศน.ต าบล  คณะท างาน 

ประเด็นการพิจารณาที่ ๒.๕ การจัดกระบวนการเรียนรู้การศึกษาต่อเนื่องท่ีมีคุณภาพ 
๑.นางสาวเยาวมาลย์ กุลศรี                  ครู อาสาสมัครฯ  คณะท างาน 
๒. นางสาวบล ค าหงษา                        ครู กศน.ต าบล             คณะท างาน 

 

/ มาตรฐานการศึกษาตามอัธยาศัย 
 



๑๓๒ 

 

รายงานการประเมินตนเอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ ์

- ๔ – 
 

มาตรฐานการศึกษาตามอัธยาศัย 
มาตรฐานการศึกษาตามอัธยาศัย มีจ านวน ๓ มาตรฐาน ประกอบด้วย 

 นางสาวพรลภัส ม่วงย้อมมาด  ครูอาสาสมัครฯ  ที่ปรึกษา 
 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้รับบริการการศึกษาตามอัธยาศัย ซึ่งมีประเด็นการพิจารณา  จ านวน  ๑ 
ประเด็น ประกอบด้วย 
 

ประเด็นการพิจารณาที่ ๑.๑ ผู้รับบริการมีความรู้ หรือทักษะ หรือประสบการณ์ สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ของโครงการ หรือกิจกรรมการศึกษาตามอัธยาศัย 
 นางสาวจีรกาญจน์  สรรพเลิศ           ครู กศน.ต าบล     คณะท างาน 

            นางสาวสุรภา  มหาพรม                      ครู กศน.ต าบล     คณะท างาน 
 

มาตรฐานที่ ๒ คุณภาพการจัดการศึกษาตามอัธยาศัย ซึ่งมีประเด็นการพิจารณา จ านวน ๔ ประเด็น 
ประกอบด้วย 
 

ประเด็นการพิจารณาที่ ๒.๑ การก าหนดโครงการ  หรือกิจกรรมตามอัธยาศัย 
1. นางวิไล กุดแถลง   ครู กศน.ต าบล              คณะท างาน 
๒. นางประมวล  ถิ่นตองโขบ         ครู กศน.ต าบล              คณะท างาน 

          ๓. นางธนนท์ เฉยฉิว                            ครู กศน.ต าบล              คณะท างาน 
ประเด็นการพิจารณาที่ ๒.๒ ผู้จัดกิจกรรมมีความรู้ความสามารถในการจัดกิจกรรมการศึกษา 
ตามอัธยาศัย 
1. นางสาวจีรกาญจน์  สรรพเลิศ           ครู กศน.ต าบล     คณะท างาน 
๒. นางสาวสุรภา  มหาพรม                   ครู กศน.ต าบล              คณะท างาน 
ประเด็นการพิจารณาที่ ๒.๓ สื่อ หรือนวัตกรรม และสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการจัดการศึกษา 
ตามอัธยาศัย  
1. นางสาวสุรภา  มหาพรม                    ครู กศน.ต าบล              คณะท างาน 
๒. นางส าราญ  ภูลายดอก   พนักงานบริการ   คณะท างาน 

 

ประเด็นการพิจารณาที่ ๒.๔ ผู้รับบริการมีความพึงพอใจต่อการจัดการศึกษาตามอัธยาศัย 
  ๑. นางสาวพรลภัส  ม่วงย้อมมาด ครูอาสาสมัครฯ             คณะท างาน 
  ๒. นายจูมพล  ดลสมบูรณ์                  ครู กศน.ต าบล               คณะท างาน 
  ๓. นางสาวไพสินธุ์  เฉิดสุวรรณ   พนักงานบริการ   คณะท างาน 
  ๔. นายไกรฤกษ์ บุญศาสตร์                 พนักงานบริการ              คณะท างาน 
 

มาตรฐานที่ ๓ คุณภาพการบริหารจัดการของสถานศึกษา ซึ่งมีประเด็นการพิจารณา 
  จ านวน ๙ ประเด็นประกอบด้วย 
 

  นางสาววัลยา  อินทรักษ์   ครูอาสาสมัครฯ  ที่ปรึกษา 

 

/ประเด็นการพิจารณาที่ ๓.๑ 
 



๑๓๓ 

 

รายงานการประเมินตนเอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ ์

- ๕ – 
ประเด็นการพิจารณาที่ ๓.๑ การบริหารจัดการของสถานศึกษาที่เน้นการมีส่วนร่วม 
1. นางรัตติยา  หน่อสีดา   ครูอาสาสมัครฯ  คณะท างาน 
๒. นางสาวเยาวมาลย์  กุลศรี   ครูอาสาสมัครฯ  คณะท างาน 
๓.  นางธัญญวรินทร์    ทรัพย์พงษ์  ครู กศน.ต าบล  คณะท างาน 

ประเด็นการพิจารณาที่ ๓.๒ ระบบการประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
1. นางสาวสายชล  ภูทอง                ครู กศน.ต าบล  คณะท างาน 
๒. นางสาววัลยา อินทรักษ์   ครูอาสาสมัครฯ             คณะท างาน 

 ๓. นางสาวจีรกาญจน์  สรรพเลิศ           ครู กศน.ต าบล     คณะท างาน 
 

ประเด็นการพิจารณาที่ ๓.๓ การพัฒนาครู และบุคลากรของสถานศึกษา 

1. นางสาวบล  ค าหงษา           ครู กศน.ต าบล  คณะท างาน 
๒. นายวัฒยากร กุดแถลง   ครู กศน.ต าบล  คณะท างาน 
๓. นายไชยา พินิจการ   ครู กศน.ต าบล        คณะท างาน 
 

ประเด็นการพิจารณาที่ ๓.๔ การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการ 

1. นางสาวภมรศรี  ม่วงย้อมมาด  ครู กศน.ต าบล  คณะท างาน 
๒. นายสันติพจน์  หมั่นตรวจ         ครู ศรช.   คณะท างาน 
๓. นางสาวสุรภา  มหาพรม                    ครู กศน.ต าบล     คณะท างาน 
 

ประเด็นการพิจารณาที่ ๓.๕ การก ากับ นิเทศ ติตตาม ประเมินผลการด าเนินงานของสถานศึกษา 
1. นางมาลินี  ถิ่นช่วง   ครูอาสาสมัครฯ  คณะท างาน 
๒. นางสาวพรลภัส  ม่วงย้อมมาด  ครูอาสาสมัครฯ  คณะท างาน 
๒. นางสาวเยาวมาลย์  กุลศรี         ครูอาสาสมัครฯ             คณะท างาน 
 

ประเด็นการพิจารณาที่ ๓.๖ การปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการสถานศึกษาที่เป็นไปตามบทบาท 
ที่ก าหนด 
๑. นายวิทยา  ภูผานิล   ครูอาสาสมัครฯ  คณะท างาน 
๒. นางรัตนพร  สอนใต้     ครู กศน.ต าบล  คณะท างาน 
๓. นางสาวสุรภา  มหาพรม  ครู กศน.ต าบล  คณะท างาน 

ประเด็นการพิจารณาที่ ๓.๗ การส่งเสริม สนับสนุนภาคีเครือข่ายให้มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
๑. นางสาวปรียามาศ  โทนค า  ครู กศน.ต าบล  คณะท างาน 

๒. นายจุมพล  ดลสมบูรณ์  ครู กศน.ต าบล  คณะท างาน 
๓. นางธิพาพร วงแสนสุข   ครู กศน.ต าบล  คณะท างาน 
 

ประเด็นการพิจารณาที่ ๓.๘ การส่งเสริม สนับสนุนการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
๑. นางวาสนา ฉายแสง            ครู กศน.ต าบล           คณะท างาน 
๒. นางธัญญวรินทร์  ทรัพย์พงษ์  ครู กศน.ต าบล  คณะท างาน 
๓. นายคมเพชร ถิตย์พิพิธ            ครู กศน.ต าบล  คณะท างาน   
 

/ประเด็นการพิจารณาที่ ๓.๙ 



๑๓๔ 

 

รายงานการประเมินตนเอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ ์

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๓๕ 

 

รายงานการประเมินตนเอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ ์

ภาคผนวก ง 
ร่องรอย และหลักฐานที่ส าคัญจากการด าเนินงานตามสภาพจริงของสถานศึกษา 

ที่สนับสนุนการด าเนินงานของสถานศึกษา 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๓๖ 

 

รายงานการประเมินตนเอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ ์

 



๑๓๗ 

 

รายงานการประเมินตนเอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ กศน.อ าเภอเมืองกาฬสินธุ ์

บันทึกข้อความ 
 
ส่วนราชการ   ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอ าเภอเมืองกาฬสินธุ์  
 
ที ่   ศธ ๐๒๑๐.๑๙01/                                          วันที่  ๒๘  ตุลาคม  พ.ศ.๒๕๖๕ 
 
เรื่อง   รายงานมาตรฐานการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มาตรฐานที่ ๒ คุณภาพการจัด
การศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ประเด็นพิจารณาที่ ๑.๒ ผู้เรียน
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานมีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมและคุณลักษณะที่ดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 
                                                                                                                                                              
เรียน  ผู้อ านวยการศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอ าเภอเมืองกาฬสินธุ์ 
 
        ข้าพเจ้า นางมาลินี  ถิ่นช่วง ครูอาสาสมัครการศึกษานอกโรงเรียน ได้ด าเนินการสรุปรายงาน
ตามประเด็นการพิจารณาที่ ๑.๒ ข้อ ๔ สถานศึกษาก าหนดเป้าหมายให้ผู้เรียนผ่านการประเมินคุณธรรม 
จริยธรรม ค่านิยม และลักษณะที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด ในระดับดีขึ้นไปไม่น้อยกว่ าร้อยละ ๕๐.๐๐ ของ
นักศึกษาที่ลงทะเบียน ซึ่งผลการด าเนินงานของถานศึกษา ภาคเรียนที่ ๒ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ และ ภาคเรียน
ที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ พบว่า นักศึกษาผ่านการประเมินคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และลักษณะที่ดีตามที่
สถานศึกษาก าหนด ร้อยละ 50 สถานศึกษามีผู้ที่ได้รับยกย่อง เชิดชูเกียรติ หรือเป็นแบบอย่างที่ดีในด้านที่
เกี่ยวข้องกับการมีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม หรือคุณลักษณะที่ดี จ านวน ๑๗ คน ดังรายนามต่อไปนี้ 
 

ล าดับที่ รหัสนักศึกษา ชื่อ – สกุล หน่วยงานที่จัดอบรม/วุฒิบัตร/เกียรติบัตร/โล่ห์ 
๑ 6312-00093-0 นายพรรษวุฒิ  สะอาดซื่อ ส านักงานลูกเสือแห่งชาติกระทรวงศึกษาธิการ 
๒ 6213-00354-8 นายศรัญญ์  รักษ์การ ส านักงานลูกเสือแห่งชาติกระทรวงศึกษาธิการ 
๓ 6213-00233-7 นางสาวกรรณิกา  สินทร ส านักงานลูกเสือแห่งชาติกระทรวงศึกษาธิการ 
4 6223-00296-5 นายวุฒิกร  เดื้อจรูญ ผู้ว่าราชการจังหวัดกาฬสินธุ์ 
๕ 6311-00169-2 นางละมัย  ค าภาอ่อน โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลไผ่ 
6 6313-00169-2 น.ส.ประภาพร  พันธุ์สะอาด ผู้ว่าราชการจังหวัดกาฬสินธุ์ 
7 6223-00040-2 นายธนากร  คดกง ผู้ว่าราชการจังหวัดกาฬสินธุ์ 
8 6312-00113-2 นายชัยวัฒน์  เงาศร ี ผู้ว่าราชการจังหวัดกาฬสินธุ์ 
9 6212-00074-7 นายศราวุธ  กรโสภา ผู้ว่าราชการจังหวัดกาฬสินธุ์ 

10 6323-00155-3 นายครพิชัย  โนมขุดทด ผู้ว่าราชการจังหวัดกาฬสินธุ์ 
11 6312-00275-0 นางสาวกรรณิการณ์  สังรวมใจ ผู้ว่าราชการจังหวัดกาฬสินธุ์ 
12 6222-00195-6 นายสงวน  พิณกุล ผู้ว่าราชการจังหวัดกาฬสินธุ์ 
13 6313-00206-5 นายหนุ่มเสก  พัวพรรณ์ ผู้ว่าราชการจังหวัดกาฬสินธุ์ 
14 6213-00130-9 นายทะนงศักดิ์  ค าเสือ ผู้ว่าราชการจังหวัดกาฬสินธุ์ 
15 6213-00131-8 นายเทพบุตร  ภูธาตุทิพย์ ผู้ว่าราชการจังหวัดกาฬสินธุ์ 
16 6313-00087-3 นายปัฐวิกรณ์  แก้วมณี ผู้ว่าราชการจังหวัดกาฬสินธุ์ 
17 6312-00064-3 นายเรืองทรัพย์  ติ่งทอง ผู้ว่าราชการจังหวัดกาฬสินธุ์ 
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