
รายงานการประชุม

ติดตามผลการดำเนินงานพัฒนาคุณภาพการศึกษาและประชุมประจำเดือน กันยายน ๒๕๖๖ 

ผู้บริหารการศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และพนักงานราชการ 

ในสังกัดสำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้จังหวัดกาฬสินธุ 
วันอังคารที, ๒๖ กันยายน ๒๕๖๖ เวลา 0๙.00 บ.

ณ หอประชุมบูรพา สำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้จังหวัดกาฬสินธุ 
* *****************

ผู้มาประชุม

๑. นางพรทิพย์พา คาวีวงศ์ 

๒. นายคำตัน ถ่ินช่วง 

๓. นางไพบูลย์ จันทร์พรม 

๔. นายเสรี วิเศษดี 

๕. นางวรรณภา ศรีกำพี้ 

๖. นางสุรี'รัตน์ สิงห์จินดา 

๗. นางเกศรัตน์ ภูกิ่งเงิน 

๘. นายประชาคม ภูแล่นคู่ 

๙. นางสาวประเสริฐ ดุลนีย์ 

๑๐.นางภารดี อารีสนั่น 

๑๑.นายสุริยันต์ จุนใจ 

๑๒.นางเทพี ภูคะมา 

๑๓.นายเทพพร มูลเหลา 

๑๔.นางอุไรวรรณ สารขันธ์ 

๑๕.นางสาวธ’นาภรณ์ แสงใส 

๑๖.นางสมปอง สุริ'วาล 

๑๗.บางศรวณี อ่อนสำอาง 

๑๘.นางวชิราภรณ์ สังข์แก้ว 

๑๙.นายชาติชาย พันธผล 

๒๐.นางพลอยพัซร์ วัชรสุนทรกิจ 

๒๑.นางสาวฉวีวรรณ ฤทธิ'วงศ์ 

๒๒.นายสรรเพซญ ศิริเกตุ 

๒๓.นางสาวจิตติมา หลักคำ 

๒๔.นางกาญจนา ปรีจำรัส 

๒๕.นายดาบขัย รังคะราช 
๒๖.นายจิระเดช กล้าขยัน 

๒๗.นายคำจันทร์ เพียรประสม 

๒๘.นางบุญเลิศ บุลห์มันน์ 
๒๙.นางสาวจอมรุ่ง โอภากาศ

ผู้อำนวยการ 
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ผู้อำนวยการ 

ผู้อำนวยการ 

ผู้อำนวยการ 

ผู้อำนวยการ

สกร.จังหวัดกาฬสินธ์ 

สกร. อำเภอสหัสขันธ์ 

สกร. อำเภอกุฉินารายณ์ 

สกร. อำเภอเขาวง 

สกร. อำเภอเมืองกาฬสินธ์ 

สกร. อำเภอยางตลาด 

สกร. อำเภอห้วยเม็ก 

สกร. อำ๓ อนามน 

สกร. อำเภอ'ห้วยผึ้ง 

สกร. อำเภอดอนจาน 

สกร. อำเภอคำม่วง 

สกร. อำ๓ อหนองกุงศรี 

สกร. อำเภอกมลาไสย 

สกร. อำเภอสามขัย 

สกร. อำเภอร่องคำ 

สกร. อำเภอฆ้องขัย 

สกร. อำเภอท่าคันโท 

สกร. อำ๓ อสมเด็จ

ศึกษานิเทศก์ซำนาญการพิเศษ

ศึกษานิเทศก์ซำนาญการพิเศษ

ครูชำนาญการพิเศษ 

ครูชำนาญการพิเศษ 

ครูชำนาญการ 

ครูชำนาญการ 

ครูชำนาญการ 
ครูชำนาญการ

ครู คศ.๑

เจ้าพนักงานห้องสมุดชำนาญงาน 

บรรณารักษ์ปฎิบตการ

/ ๓๐.นางนริสรา ...



๓๐.นางนริสรา โรยรส 

๓๑.นางสาวนวพร อุตรินทร์ 

๓๒.นางคุภนันท์ นนทะบุตร 

๓๓.นางพานธิวา ผิวอุบล 

๓๔.นางสาวสวาด พลกล้า 

๓๕.นางสาวทัศนีย์ วงศ์ยา 

๓๖.นางกัญจนรัตน์ เรืองจรัส 

๓๗.นางสาวกุมาริกา เครือวรรณ์ 

๓๘.นางสาวรัตนารมย์ ภูแป็ง 

๓๙.นางสาวรัตนาพร ซาขัย 

๔๐.นายเอกพล กมลแสน 

๔๑.นายอนุวัตร เอกสันต์ 

๔๒.นางอังครัตน์ ตรีกูล 

๔๓.นางสาวภคอร ภูเซซัง 

๔๔.นายไพบูลย์ ทาหาวงศ์ 

๔๕.นางสาววราภรณ์ เถินมงคล 

๔๖.นางสาวรัตติกร จิตไพศาล 

๔๗.นางสาวอิซยา กล้าขยัน 

๔๘.นางสาวศศิวิมล อิศรานนท์ 

๔๙.นางนิศารัศมิ้ ไตรยวงศ์ 

๕๐.นายนิตินัย คนเพียร 

๕๑.นางสาวมา'รินี หวังตอ 

๕๒.นางสาวรัตนาพร แพ่งพนม 

๕๓.นางสาวชลลดา พูลแก้ว 

๕๔.นางสาวณัฐสุดา นาขัยเลิศ 

๕๕.นางสาวบานเย็น ภารสำราญ 

๕๖.นางสาวพนัดดา วงวิลาศ 

๕๗.นางสาวนิภาพร ศรืครไทย 

๕๘.นางสาวอารยา หม่ันเก็บ 

๕๙.นางวราพร ศรี'บุรัมย์ 

๖๐.นางสาวพจนีย์ ศรีสุภักดึ๋ 

๖๑.นางอรุณ พลทองเติม 

๖๒.นางสาวนํ้าฝน ภูพานแดง 

๖๓.นางประไพจิต สัตยบัณฑิต 
๖๔.นางสาวสิริวิภา เสนานันท์ 

๖๕.นางอรทัย ชนะกาญจน์ 
๖๖.นายภัทรปกรณ์ เพชรวิชิต 
๖๗.นายวีรพล แจ่มใส

บรรณารักษ์ปฏิบัติการ 

นักวิชาการศึกษาชำนาญการ 
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ครูผู้ช่วย สกร. อำเภอร่องคำ 

ครูผู้ช่วย สกร. อำเภอเขาวง 

นักจัดการงานทั่วไป 

นักจัดการงานทั่วไป 

นักจัดการงานทั่วไป 

นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 

นักวิชาการเงินและบัญชี 

นักวิชาการเงินและบัญชี 

นักวิชาการเงินและบัญชี 

นักวิชาการตรวจสอบภายใน

ครูอาสาสมัครฯ 

นักวิชาการพัสดุ 

นักวิชาการศึกษา 

นักวิชาการศึกษา 

นักวิชาการศึกษา 
นักเทคโนโลยีสารสนเทศ 
นักเทคโนโลยีสารสนเทศ



๓

ผู้ไม่มาประชุม

๑. นายอุทัย ยิงยง รองผู้อำนวยการ สกร.จังหวัดกาฬสินธุ ไปราชการ
๒. นางสัทธพรรณ ตุงชีพ ผู้อำนวยการ สกร. อำเภอนาคู ไปราชการ

๓. นายปองพล รอดวินิจ ครูผู้ช่วย สกร. อำเภอนาดู ไปราชการ
๔. นายนนทนันท์ สูนพันโน นักจัดการงานท่ัวไป ไปราชการ
๕. นายสุวินัย ขอดเมชัย บรรณารักษ์ปฏิบัติการ ลาปวย

นำสวดมนต์ไหว้พระก่อนการประชุม

โดย นายสรรเพซญ คิริเกตุ หัวหน้ากลุ่มอำนวยการ

พิธีก่อนการประชุม

๑. พิธีมอบเกียรติบัตร ผู้ผ่านการแกอบรมหลักสูตรการจัดทำ application หน่วยจัดการเรียบรู้ ระหว่าง 

วันที' ๒๓ - ๒๕ สิงหาคม ๒๕๖๖ ณ ห้องประชุมไชยบุรี สถาบันส่งเสริมการเรียนรู้ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

จำนวน ๓ ราย ดังน้ี

๑. นางสาวจิตติมา หลักคำ ตำแหน่ง ครู สกร. อำเภอคำม่วง

๒. นายจักฤษณ์ ชัยนัด ตำแหน่ง บรรณารักษ์ สกร. อำเภอสมเด็จ

๓. นายปริวัฒน์ วงศ์เจริญ ตำแหน่ง ครู กคน.ตำบล สกร. อำเภอยางตลาด

เริ่มประชุม เวลา ๐๙.0๐ น.

เมือที่ประชุมพร้อม นางพรทิพย์พา คาวีวงศ์ ตำแหน่ง ผู้อำนวยการสำนักงาน กศน.จังหวัด 

กาฬสินธุ ปฏิบัติหน้าที่ ผู้อำนวยการสำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้จังหวัดกาฬสินธ์ ประธานการประชุมกล่าว 

เปีดการประชุม และดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม ดังนี้

รับซมวีดิทัศน์ข่าวประซาสัมพันธ์ ประมวลภาพโครงการมหกรรมวิซาการ Open House สกร.จังหวัด 

กาฬสิบธ์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ โดยงานประซาสัมพันธ์

ระเบียบวาระที่ ๑ เรื่องประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ

๑. เม ื่อว ันท ี, ๑๘ กันยายน ๒๕๖๖ ในการประชุมคณะรัฐมนตรี (ครม.) ม ืมต ิเห ็นชอบตามที่ 

กระทรวงมหาดไทย เสนอแต่งตั้งโยกย้ายข้าราชการระดับสูงและผู้ว ่าราชการจังหวัด รวม ๒๔ ตำแหน่ง 

ซ ึ่งนายศ ุภศ ิษย ์ กอเจริญยศ ผ ู้ว ่าราชการจังหวัดกาฬสินธ ุ ย ้ายไปดำรงตำแหน่ง ผ ู้ว ่าราชการจังหวัด 

อุบลราชธานี และนายสนั่น พงษ์อักษร ผู้ว่าราชการจังหวัดนราธิวาส ย้ายมาดำรงตำแหน่ง ผู้ว่าราชการ 

จังหวัดกาฬสินธุ จึงขอแจ้งให้ทราบโดยทั่วกัน 

มติที่ประชุม ะ รับทราบ

๒. กรมส่งเสริมการเรียนรู้ จัดประชุมผู้บริหาร และบุคลากรสังกัดกรมส่งเสริมการเรียนรู้ สู่ภูมิภาค 

ตามนโยบาย ''เรียนดี มีความสุข" ของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ โดยมีว่าที่เรือตรีชูชีพ อรุณเหลือง 

รองอธิบดีกรมส่งเสริมการเรียนรู้ รักษาราชการแทนอธิบดีกรมส่งเสริมการเรียนรู้ เป็นประธานการประชุม 

ผู้บริหารกลุ่มศูนย์/ส่วนกลาง ผู้บริหารหน่วยงาน สถานศึกษา และบุคลากรสังกัดกรมส่งเสริมการเรียนรู้ 
สู,ภูมิภาค ในวันที ๒๐ - ๒๒ กันยายน ๒๕๖๖ ณ โรงแรมทีค การ์เดัน สปา รีสอร์ท อำเภอเมืองเชียงราย 

จังหวัดเชียงราย ไดัซี้แจงนโยบายการดำเนินงานของกรมส่งเสริมการเรียนรู้ ในปีงบประมาณ ๒๕๖๗ ว่า 

กรมส่งเสริมการเรียนรู้ จะดำเนินการขับเคลื่อนงานตามนโยบายรัฐบาลและนโยบายชองรัฐมนตรีว่าการ 
กระทรวงศึกษาธิการ (พล.ต.อ.เพิ่มพูน ชิดขอบ) ดังนี้

/ ๑. ส่งเสริม...



๑. ส่งเสริมและสนับสนุนการร่วมสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต พัฒนากระบวนการส่งเสริม 

ให้ประซาซนมีนิสัยรักการเรียนรู้ ตระหนักถึงคุณค่าและความสำคัญของการเรียนรู้ สนใจและใฝ่หาความรู้ 

อย่างสมํ่าเสมอ มีกระบวนการทางสังคมที,ส่งเสริมให้บุคคล กลุ่มบุคคล และซุมฃนเกิดการเรียนรู้และพัฒนา 

อย่างต่อเนื่อง ส่งเสริมการสร้างสภาพแวดล้อมของชุมซน ท้องถิ่น สังคม ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ และสนับสนุน 

การสร้างกลไกการซับเคลื่อนขุมซนในการปลูกฝังและพัฒนาทักษะการเรียนรู้ของประซาซน โดยอาศัยสื่อ 

เทคโนโลยีสารสนเทศ ทรัพยากรและแหล่งการเรียบรู้ที่ม ีการให้บริการอย่างครอบคลุมทั่วถึง จัดกิจกรรม 

การถ่ายทอดองค์ความรู้จากผู้ทรงภูมิปีญญาและแลกเปลี่ยนเรียบรู้ร่วมกัน ให้ทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วม 

ในการเป็นภาคีเครือข่ายร่วมจัดและส่งเสริมการจัดการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องและยั่งยืน ส่งเสริมและสนับสนุน 

ให้ผู้ซำนาญการในภูมิป้ญญาท้องถิ่นและภาคีเครือข่ายมีส่วนร่วมในการจัดการเรียนรู้และเผยแพร่ภูมิปีญญา 

ท้องถิ่นเพื่อให้เกิดการเรียนรู้ตลอดชีวิต

๒. ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างความมั่นคง การสร้างความเข้าใจที่ถูกต้องในการปกครอง 

ระบอบประซาธิปไตย การเรียนรู้ที่ปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม สร้างวินัย จิตสาธารณะ อุดมการณ์ความยืดมั่น 

ในสถาบันหลักของซาติ การเรียนรู้ประวัติศาสตร์ของฃาติและท้องถิ่น เสริมสร้างวิถีชีวิตของความเป็นพลเมือง 

และมีศีลธรรมที่เข้มแข็งรวมถึงการมีจิตอาสา โดยผ่านกิจกรรมต่าง  ๆ ที่เป็นการเพิ่มทักษะที,จำเป็นต่อการ 

ดำรงชีวิต เซ่น ทักษะความคิดสร้างสรรค์ การคิดวิเคราะห์ การตัดสินใจ การสื่อสารระหว่างบุคคล การ 

เตรียมพร้อมรับความเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจสังคม และการเมืองของโลกสมัยใหม่

๓. พัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร โปรแกรมการเรียนรู้ สื่อการเรียนรู้ และวิธีการจัดกระบวนการเรียนรู้ 
ที่มีคุณภาพและมาตรฐาน สอดคล้องกับสภาวการณ์ซองประเทศและทันต่อการเปลี่ยนแปลงโลก โดยมุ่งพัฒนา 

ประซาซนทุกข่วงวัยให้มีทักษะที่เหมาะสมและจำเป็นต่อการดำรงชีวิต และมีหลักสูตรที่เหมาะสมและเป็นไป 

ตามสภาพความต้องการ และความถนัด จบแล้วมีงานทำสอดคล้องกับความต้องการซองตลาดแรงงาน

๔. จัดให้มีระบบแนะแนวทางสำหรับผู้เรียน (Coaching) เพื่อให้ผู้เรียนได้ค้นพบแนวทางการเรียนและ 

เป้าหมายชีวิตที่ตนเองขอบ สามารถปรับเปลี่ยนไต้ตลอดระยะเวลาการเรียบ

๔. พ ัฒนาระบบเท ียบระด ับการศ ึกษา เท ียบเค ียงหร ือเท ียบโอบผลการเร ียน ท ักษะ ความรู้ 

ประสบการณ์และสมรรถนะ ให้มีมาตรฐาน เชื่อมโยงกับการศึกษาและการเรียนรู้ทุกรูปแบบ เพื่อใข้ประโยซน์ 

ในการเข้าศึกษาหรือการรับรองระดับการศึกษาต่างสถานศึกษาหรือต่างระบบได้ และผู้เรียนที่มีความสามารถ 

เป็นเลิศสามารถเรียนในระดับที่สูงขึ้นโดยไม่ยืดติดกับระยะเวลาในการศึกษา

๖. พัฒนาระบบสะสมหน่วยการเรียนรู้ในธนาคารหน่วยกิต (Credit Bank System) ที,สามารถ 

เชื่อมโยงการศึกษาและการเรียนรู้ในทุกระดับและประเภท สร้างความคล,องตัวและเปิดทางเลือกให้กับผู้เรียน 

ทุกระดับเพื่อประโยซนัโนการรับรองคุณวุฒิ หรือการประกอบอาชีพหรือวิซาชีพต่อไป

๗. จัดทำระบบหรือแพลตฟอร์มการเรียนรู้ (Digital Learning Platform) ที'รองรับแพลตฟอร์ม 

การเรียนรู้แห่งซาติซองกระทรวงศึกษาธิการ รวมทั้งแอปพลิเคซ ั่นหรือส ื่อด ิจ ิท ัลท ี่ม ีค ุณภาพครบวงจร 

เพื่อการเรียนรู้ ประซาซนสามารถเข้าถึงเนื้อหาสาระที่มีคุณภาพ ใข้ประโยซน่ในการเรียนรู้และพัฒนาตนเอง 

ผ่านเทคโนโลยีสมัยใหม่ ในซ่องทางเรียนรู้รูปแบบต่างๆ ทั้ง Online On-site และ On-air ได้ทุกที, ทุกเวลา 

(Anywhere Anytime)
๘. จัด ส ่งเสร ิม และสน ับสบ ุนการเร ียนร ู้แบบ STEM Education (ว ิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี 

วิศวกรรมศาสตร์ และคณิตศาสตร์) ให้ครอบคลุมมากยิ่งขึ้น มุ่งเน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากการลงมือปฏิบัติจริง 
(Active Learning) ทั้งในสถานศึกษาและแหล่งเรียนรู้ต่าง  ๆ และเสริมความสามารถด้าน Soft Skill ควบคู่กับ 
การพัฒนา

(SL

/ ๙. พัฒนา...



๙. พัฒนาความพร้อมในการส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ อาทิ การสนับสนุนงบประมาณในการลงทุน 

ด้านเทคโนโลยีบูรณาการความร่วมมือกับภาคเอกขนในการสร้างความพร้อมด้านเทคโนโลยีและการสื่อสาร 

ซองหน่วยจัดการเรียนรู้Iห้ครอบคลุมพื้นที่การให้บริการประซาซน รวมทั้งสนับสนุนความร่วมมือในการสร้าง 

มาตรการส่งเสริมภาคเอกซนเพื่อการลงทุนด้านการศึกษาและการเรียนรู้

๑0. พัฒนารูปแบบการดำเนินงาบส่งเสริมการอ่านให้กับประซาซน พัฒนาแหล่งการเรียนรู้ท ี่ม ื 

บรรยากาศและสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการอ่าน และพัฒนาศักยภาพการเรียบรู้ให้เกิดขึ้นอย่างกว้างขวางและ 

ทั่วถึง อาทิ การพัฒนาความพร้อมของบุคลากรและการให้บริการซองหน่วยจัดการเรียนรู้ ห้องสมุดประซาซนมื 

การบริการที่ทันสมัย ส่งเสริมและสนับสมุนอาสาสมัครส่งเสริมการอ่าน การสร้างเครือข่ายส่งเสริมการอ่าน 

พร้อมทั้งพัฒนาสื่อและจัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่านและการเรียนรู้ที่หลากหลายให้บริการกับประซาซนในพื้นที่ 

ต่าง  ๆ อย่างทั่วถึง

๑๑. จัดให้มืการสิกอบรมอาซีพ เพื่อเป ็นการเสริมสร้างทักษะใหม่ (New Skill) เพิ่มสมรรถนะ 

(Upskill) หรือทบทวนทักษะ (Reskill) ให้แก'ประซาขน อาทิ ข่างไฟฟัา ข่างประปา ข่างแอร์ การค้าขาย 

การเกษตร ฯลฯเพื่อเป็นเครื่องมือในการข่วยประซาซนลดรายจ่ายในครัวเรือน และสร้างเป็นอาซีพเสริมให้แก่ 

ครอบครัวได้

๑๒. แกิไฃป้ญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา และส่งเสริมให้ความรู้ด้านการเงินและการออม 

(Financial Literacy) การวางแผนและสร้างวินัยทางการเงินให้กับบุคลากร โดยบูรณาการการทำงานร่วมกับ 

หน่วยงานที่เกี่ยวข้องอาทิ กระทรวงการคลัง ธนาคาร สหกรณ์ และสถาบันการเงินต่าง ๆ

มติที่ประชุม : รับทราบ

๓. เร่ืองจากการประขุมคณะกรมการจังหวัด และหัวหน้าส่วนราซการจังหวัดกาฬสินธุ คร้ังท่ี ๙/๒(£๖๖ 

วันจันทร์ที่ ๒๕ กันยายน ๒๕๖๖ ณ ห้องโสมพะมิตร ข้ึน ๔ ศาลากลางจังหวัดกาฬสินธุ 

โดย นางพลอยพัซร์ วัซรสุนทรกิจ ศึกษานิเทศก์ซำนาญการพิเศษ 

พิธีก่อนการประขุม

สถานศ ึกษาในสังก ัดสำน ักงานส่งเสร ิมการเร ียนรู้จ ังหว ัดกาฬสิบธ ุ เข ้าร ่วมพ ิธ ีร ับมอบรางวัล 

เชิด'ซูเกียรติเสมา ป.ป.ส. ประเภทผลงานดีเด่น ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ ระดับเพซร ได้แก่ สกร. อำเภอ 

สมเด็จ และระดับทอง จำนวน ๔ แห่ง ได้แก่ สกร. อำเภอดอนจาน สกร. อำเภอห้วยผึ้ง สกร. อำเภอสามซัย 

และ สกร. อำ๓ อท่าคันโท

๓.๑ แนะนำหัวหน้าส่วนราขการ/หัวหน้าหน่วยงาน ที่ย้ายไปดำรงตำแหน่งใหม่ และย้ายมา 

ดำรงตำแหน่งใหม่

๑. นางสิริกร ณ ระนอง

ตำแหน่งเดิม พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดกาฬสินธุ

ย้ายไปดำรงตำแหน่ง พัฒนาสังคมและความมั่นคงซองมนุษย์จังหวัดฉะเซิงเทรา

๒. นายสุรพงษ์ ทิพย์โอสถ

ตำแหน่งเดิม ผู้อำนวยการสำนักงานคณะกรรมการการเลือกตั้งประจำจังหวัดกาฬสินธุ

ย้ายไปดำรงตำแหน่ง ผู้อำนวยการสำนักงานคณะกรรมการการเลือกตั้งประจำจังหวัดยโสธร
๓. นายศุภศิษย์ กอเจริญยศ

ตำแหน่งเดิม ผู้ว่าราซการจังหวัดกาฬสินธุ

ย้ายไปดำรงตำแหน่ง ผู้ว่าราซการจังหวัดอุบลราซธานี

/ ๓.๒ ข้อราซการ...



๖

๓.๒ ข้อราชการผู้ว่าราชการจังหวัดกาฬสินธ์ (บายศุภศิษย์ กอเจริญยศ)

ขอลาทุกท่านอย่างเป็นทางการ และฃอชอบคุณหัวหน้าส่วนราชการ/หัวหน้าหน่วยงานทุก 

ท่าน ที่ให้ความร่วมมือในการขับเคลื่อนภารกิจงานของจังหวัดกาฬสินธุ ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕:๖๖ ตาม 

แนวทาง ๓ รวย ๓ ใจ จนทำให้ภารกิจบรรลุวัตถุประสงค์ไปได้ด้วยดี เกิดการพัฒนาจังหวัดที,ดีฃึ้บ ทำให้ 
ประชาซนอยู่ดีกินดี มีรายได้ มีความสุข 

มติที่ประชุม ะ รับทราบ

ระเบียบวาระที่ ๒ เรื่องรับรองรายงานการประชุมครั้งที่แล้ว

- สำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้จังหวัดกาฬสินธุ ได้ดำเนินการประชุมผู้บริหารการศึกษา ผู้บริหาร 

สถานศึกษา ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา เพื่อติดตามผลการดำเนินงานพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

และประชุมประจำเดือน สิงหาคม ๒๕:๖๖ เมือวันพฤหัสบดีที่ ๓๑ สิงหาคม ๒<๕๖๖ เวลา ๐๙.๐๐ น. ณ สกร. 

อำเภอเมืองกาฬสินรุ จังหวัดกาฬสินธุ น้ัน

มติที่ประชุม ะ รับรองรายงานการประชุม

ระเบียบวาระที่ ๓ เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมครั้งที่แล้ว

๑. รายงานความก้าวหน้าการเตรียมความพร้อมการดำเนินการจัดโครงการสรุปผลการดำเนินงาน 

สำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้จังหวัดกาฬสินธุ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖.๖ ในวันที่ ๒๗ กันยายน ๒๕๖๖ 

ณ โรงแรมริมปาว อำเภอเมือง จังหวัดกาฬสินธุ 

โดย นางสาวนวพร อุตรินทรี หัวหน้ากลุ่มยุทธศาสตร์และการพัฒนา

ตามที่สำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้จังหวัดกาฬสินธุ จะจัดโครงการสรุปผลการดำเนินงาบ 

ของสำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้จังหวัดกาฬสินธุ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ ในวันที่ ๒๗ กันยายน 

๒๕๖๖ ณ โรงแรมริมปาว อำเภอเม ือง จังหวัดกาฬสินธุ โดยเร ียนเช ิญผ ู้ว ่าราชการจ ังหว ัดกาฬส ินธ ุ 

เป็นประธานในพิธีเปิดโครงการ ซึ่งท่านได้มอบหมายให้ นายสำเริง ม่วงสังข์ รองผู้ว่าราชการจังหวัดกาฬสินธุ 

เป็นประธานใบพิธีเปิดโครงการแทน และจะมืพิธีมอบโล่รางวัล วุฒิบัตร และเกียรติบัตรให้แก'สถานศึกษา 

ผู้บริหาร ครู และบุคลากรในสังกัด มีการเสวนาวิชาการ หัวข้อ “ เหลียวหลังแลหน้าจาก สำนักงาน กศน. 

สู่การเป็น “ กรมส่งเสริมการเรียนรู้” และนำเสนอผลงานที่ได้รับรางวัลชนะเลิศของบุคลากรในสังกัด “ ๑ ครู 

๑ นวัตกรรม (Innovation) ๑ ว ิธ ีปฏ ิบ ัต ิท ี่เป ็นเล ิศ (Best Practices)” ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

จึงขอแจ้งให้สถานศึกษาทุกแห่งและบุคลากรในสังกัดทุกท่านทราบ เพื่อเตรียมความพร้อมและเข้าร่วม 

โครงการตามกำหนดต่อไป

มติที่ประชุม : รับทราบ

ระเบียบวาระที่ ๔ เรื่องเสนอเพื่อทราบ 

กลุ่มอำนวยการ

งานบุคลากร โดย นายสรรเพขญ คิริเกตุ หัวหน้ากลุ่มอำนวยการ

๑. ประกาศสำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้จังหวัดกาฬสินธุ เร่ือง ประกาศรายซื่อผู้ได้รับการคัดเลือก 

เป็นผู้แทนภาคีเครือข่าย ในคณะกรรมการส่งเสริมการเรียนรู้จังหวัดกาฬสินรุ
ตามที,กรมส่งเสริมการเรียนรู้ แจ้งให้สำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้จังหวัด ดำเนินการสรรหาผู้แทน 

ภาค ีเคร ือข ่ายตามประกาศกระทรวงศ ึกษ าธ ิการ สำน ักงาน ส ่ง เสร ิม การเร ียน ร ู้จ ังห ว ัดกาฬ ส ิน ธ ุ 
จึงดำเนินการสรรหาผู้แทนภาคีเครือข่ายในคณะกรรมการส่งเสริมการเรียนรู้จังหวัดกาฬสินธุเรียบร้อยแล้ว 
ซึ่งประกอบด้วย ๘ ท่าน ดังต่อไปนี้ ๑) นายสุวรรณ บัวพันธ์ ผู้แทนภาคีเครือข่ายด้านการศึกษาขั้นพื้นฐาน

/ ๒) นายประดิษฐ์...



๒) นายประดิษฐ์ ญาณประเสริฐ ผู้แทนภาคีเครือข่ายด้านอาชีวศึกษา ๓) ผู้ช่วยศาสตราจารย์วิซยุทธ จันทะรี 

ผู้แทนภาคีเครือข่ายด้านอุดมศึกษา ๔) พล.ต.ต. มนตรี จรัญพงศ์ ผ ู้แทนภาคีเครือข่ายด้านความมั่นคง 

๔) พระครูสิริพัฒนนิเทศก์ ธาดาพรหมสถิต ผู้แทนภาคีเครือข่ายด้านศาสนาและวัฒนธรรม ๖) นางสาวนพกนก 

บุรุษ'ปันทน์ ผ ู้แทนภาคีเครือข่ายด้านการศึกษา ๗) นางกัลยา ก ้องจิราภาส ผ ู้แทนภาคีเครือข่ายด้าน 

พาณิชยกรรม และ ๘) นายจิรภ ัทร คาดีวี ผ ู้แทนภาคีเครือข่ายด้านเกษตรกรรม ซึ่งผู้ได้รับการสรรหา 

สำนักงาบส่งเสริมการเรียบรู้จังหวัดกาฬสิบธุจะดำเนินการเสนอรายซื่อไปยังกรมส่งเสริมการเรียนรู้ เพื่อเสนอ 

ต่อรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ พิจารณาลงนามประกาศแต่งตั้งต่อไป จึงขอแจ้งให้ทราบโดยทั่วกับ 

มติที่ประชุม : รับทราบ

๒. คำสั่งกรมส่งเสริมการเรียนรู้ ท่ี ๔๓๘/๒๔๖๖ เร่ือง มอบอำนาจให้รองอธิบดีกรมส่งเสริมการเรียนรู้ 

ปฏินัติราชการแทน

ด้วยกรมส่งเสริมการเรียนรู้ แจ้งหนังสือ ท่ี ศธ ๐๗๐๐๗/๓๑๒๓ ลงวันที่ ๗ กันยายน ๒๔๖๖ 

เรือง มอบอำนาจให้รองอธิบดีกรมส่งเสริมการเรียนรู้ ปฏิบัติราชการแทน อธิบดีกรมส่งเสริมการเรียนรู้ 

ประกอบด้วย นางสาวทรงศรี วิระรังษิยากรณ์ นายปรเมศวร์ สิริรัตน์ และว่าที่เรือตรี ชูชีพ อรุณเหลือง ซ่ึงมีผล 

ต้ังแต่บัดน้ีเป็นต้นไป จนกว่าจะมีคำสั่งเปลี่ยนแปลง จึงขอแจ้งให้ทราบโดยทั่วกัน 

มติที่ประชุม ะ รับทราบ

๓. คำสั่งกรมส่งเสริมการเรียนรู้ ที่ ๔๖๖/๒๔๖๖ เร่ือง แต่งตั้งให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ 

ศึกษา รักษาการในตำแหน่งไว้เป็นการล่วงหน้า

ด้วยกรมส่งเสริมการเรียนรู้ แจ้งคำสั่งที่ ๔๖๖/๒๔๖๖ เรือง แต่งตั้งให้ข้าราชการครูและ 

บุคลากรทางการศึกษา รักษาการในตำแหน่งไว้เป็นการล่วงหน้า เพื่อให้การบริหารราชการของสำนักงาน 

ส ่งเสร ิมการเร ียนรู้จ ังหว ัดกาฬสินธ ุเป ็นไปด ้วยความเร ียบร ้อย จ ึงเสนอข ื่อให ้กรมส่งเสร ิมการเร ียนร ู้ 

พ ิจารณาดำเนินการแต่งตั้งให้ข ้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา รักษาการในตำแหน่งไว้เป็นการ 

ล่วงหน้า กรณีไม,มีผู้ดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการสำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้จังหวัด หรือมีแต่ไม่สามารถปฏิบัติ 

หน้าที่ราชการได้ ตามลำดับ ด้งนี้

๑) รองผู้อำนวยการสำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้จังหวัดกาฬสินธุ

๒) บางวรรณภา ศรีกำพี้ ผู้อำนวยการ กศน.อำเภอเมืองกาฬสินธ์ ปฏิบัติหน้าที่ ผู้อำนวยการ 

ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้ อำเภอเมืองกาฬสินธ์

๓) นายสรรเพชญ สิริเกตุ ครูชำนาญการพิเศษ ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้ อำเภอเมืองกาฬสินธ์ 

๔) นางพลอยพัชร์ วัชรสุนทรกิจ ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ 

๔) นางสาวนวพร อุตรินทร์ นักวิชาการศึกษาชำนาญการ 

มติที่ประชุม ะ รับทราบ

๔. การเสนอรายซื่อเพื่อการสรรหาบุคคลหน่วยงาบและโครงการเพื่อประกาศเกียรติคุณเป็น “ค่าของ 

แผ่นดิน” ประจำปี ๒๔๖๖

ด้วยกรมส่งเสริมการเรียนรู้ ขอประซาสัมพันธ์เชิญชวนเสนอรายซื่อเพื่อการสรรหาบุคคล 
หน่วยงานและโครงการเพื่อประกาศเกียรติคุณเป็น “ค่าของแผ่นดิน” ประจำปี ๒๔๖๖ สำหรับผู้ที่มีผลงานที่ได้ 

ทำคุณประโยชน์ให้แก,ประซาซน สังคม และประเทศชาติ เป็นผลงานที่โดดเด่นเป็นที่ประจักษ์อย่างต่อเนื่อง 
จนถึงปี ๒๔๖๔ โดยสามารถส่งใบเสนอซื่อพร้อมหลักฐานประกอบการเสนอซื่อได้ที่สำนักงานเสริมสร้าง

/เอกลักษณ์...



๘

เอกลักษณ์ของชาติ สำนักงานปลัดสำนักนายกรัฐมนตรี ทำเนียบรัฐบาล ในระหว่างวันที่ ๑ กันยายน ๒<£๖๖ 

ถึง ๑๖ ตุลาคม ๒๕๖๖ จึงขอแจ้งประซาสัมพันธ์ให้ทราบโดยทั่วกัน 

มติที่ประชุม ะ รับทราบ

งานบริหารทั่วไป

โดย นายสรรเพซญ คิริเกตุ หัวหน้ากลุ่มอำนวยการ

๑. การเปิดรับสมัครสมาชิก ซ.พ.ค. และสมาชิก ซ.พ.ส. กรณีพิเศษ เนื่องในโอกาสครบรอบ ๒0 ปี 

ของสำนักงานคณะกรรมการ สกสค. “๒ ทศวรรษ ครอบครัวครู เราดูแล”

ด้วยคณะกรรมการ ซ.พ.ค. และคณะกรรมการ ข.พ.ส. ในการประชุม ครั้งที่ ๙/๒๕๖๖ 

เมื่อวันที่ ๓0 สิงหาคม ๒๕๖๖ มีมติให้ประกาศคณะกรรมการ ซ.พ.ค. และคณะกรรมการ ซ.พ.ส. เรือง 

การเปิดรับสมัครสมาชิก ข.พ.ค. และสมาชิก ซ.พ.ส. กรณีพิเศษ เนื่องในโอกาสครบรอบ ๒0 ปี ของสำนักงาบ 

คณะกรรมการ สกสค. “ ๒ ทศวรรษ ครอบครัวครู เราดูแล” โดยเปิดรับสมัคร ระหว่างวันที่ ๗ กันยายน 

๒๕๖๖ ถึงวันที่ ๑๙ ตุลาคม ๒๕๖๖ ณ สำนักงาน สกสค.จังหวัดกาฬสินธุใบวันและเวลาทำการโดยสามารถ 

ด ูรายละเอ ียด เพ ิม เต ิมได ้ท ี,เว ็บไซต ์สำน ักงานคณะกรรมการ สกสค. (vvww.otep-ksn.go.th) จ ึงขอ 

ประซาสัมพันธ์ให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดทราบโดยทั่วกับ 

มติที่ประชุม : รับทราบ

๒. การมอบทุนการศึกษาของมูลนิธิช่วยการศึกษาบุตรครูและบุคลากรทางการศึกษา ประจำปี ๒๕๖๖ 

ด้วยมูลนิธิช่วยการศึกษาบุตรครูและบุคลากรทางการศึกษา จะให้ทุนการศึกษาแก,บุตรครู 

และบุคลากรทางการศึกษาทั่งของรัฐและเอกซน ประจำปี ๒๕๖๖ ซึ่งเป็นทุนให้เปล่าโดยไม,มีข้อผูกพันใดๆ 

และให้ต่อเนื่องไปจนจบหลักสูตร ตามรายละเอียดดังนี้

๑. ผู้ที่กำลังศึกษาชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายปีที่ ๔ ในปีการศึกษา ๒๕๖๖ และมีผลการเรียน 

ช่วงชั้นที่ ๓ เฉลี่ยรวมตลอดหลักสูตร ๒.๕0 ข้ึนไป จากสถานศึกษาทุกสังกัด และมีความประพฤติดี จังหวัด 

ละ ๑ ทุบๆ ละ ๔,000 บาท (สี่พับบาทถ้วน)

๒. ผู้ที่กำลังศึกษาระดับปริญญาตรี ชั้นปีที่ ๑ ในปีการศึกษา ๒๕๖๖ และมีผลการเรียนใน 

ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย รวมตลอดหลักสูตรเฉลี่ย ๓.00 ข้ึนไป จากสถานศึกษาทุกสังกัด และมีความ 

ประพฤติดีทั่วประเทศ ๕ ทุนๆ ละ ๑0,000 บาท (หนึ่งหมื่นบาทถ้วน)

จึงขอประซาสัมพันธ์ให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดทราบโดยทั่วกัน ผู้ที่สนใจ 

สามารถดาวนัโหลดแบบฟอร์มใบสมัครได้ทางเว็บไซต์สำนักงานคณะกรรมการ สกสค. www.otep.go.th และ 

ยื่นสมัครขอรับทุนการศึกษาดังกล่าว ที่สำนักงาน สกสค. จังหวัดกาฬสินธ์ ภายในวันที่ ๑๒ ตุลาคม ๒๕๖๖ 

มติที่ประชุม ะ รับทราบ

๓. การให้ทุนการศึกษามูลนิธิทวี บุณยเกตุ ประจำปี ๒๕๖๖

ด้วยมูลนิธิทวี บุณยเกตุ จะให้ทุนการศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ แก่นักเรียนที่มีฐานะยากจน 

เรียนดี และมีความประพฤติดี ซึ่งกำลังศึกษาอยู่ในระดับมัธยมศึกษาหรือช่วงชั้นที่ ๓ - ๔ ทั่งสายสามัญและ 

สายอาชีพทุกสังกัด จังหวัดละ ๑ ทุน ยกเว้นจังหวัดยะลา นราธิวาส และป้ตตานี จังหวัดละ ๑ ทุน และให้ 
นักเรียนที่กำลังศึกษาอยู่ในระดับประถมศึกษาของโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนของสามจังหวัดซายแดน 
ภาคใต้ เพิ่มอีกจังหวัดละ ๑ ทุน รวมทั่งสิ้น ๘๔ ทุน มูลค่าทุนละ ๕,000 บาท (ห้าพันบาทถ้วน) เป็นทุน 
ให้เปล่าไม่มีข้อผูกพันใดๆ และไม่ต่อเนื่อง จึงขอประซาสัมพันธ์ให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัด 

ทราบโดยทั่วกับ ผู้ที,สนใจสามารถดาวนีโหลดแบบฟอร์มใบสมัครได้ทางเว็บไซต์สำนักงานคณะกรรมการ

/สกสค....

http://www.otep.go.th


สกสค. vwwv.otep.go.th และยื่นสมัครขอรับทุนการศึกษาดังกล่าว ทีสำนักงาน สกสค. จังหวัดกาฬสิบธุ 

ภายในวันที่ ๑๒ ตุลาคม ๒๕๖>๖ 

มติที่ประชุม ะ รับทราบ

๔. ทบทวนแนวทางการปฏิบัติเกี่ยวกับการตัดต้นไมในที่ราชพัสดุ

ตามที'ปรากฏข้อมูลข่าวสารทางสื่อสาธารณะ กรณีการลักลอบดัดไม้พยุงในสถานที่ราชการ 

หรือที,ราชพัสดุ แล้วดำเนินการจำหน่ายให้กับเอกขนในราคาที'ไม ่เหมาะสมจนก่อให้เกิดความเสียหาย 

ต่อภาครัฐและภาพลักษณ์ของจังหวัด จังหวัดกาฬสินธุจึงขอแจ้งแนวทางการปฏิบัติเกี่ยวกับการตัดต้นไม่ในที่ 

ราขพัสดุ เพื่อให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อยถูกต้อง ตามแนวทางและขั้นตอนที่กำหนดไว้ในระเบียบกฎหมาย 

สอดคล้องกับมาตรการการอนุรักษ์ต้นไม้และปาไม่ในเขตพื้นที่ราชพัสดุ ตามหนังสือกรมธนารักษ์ ที่กค 

๐๓๐๕/ว ๒๐ ลงวันที่ ๑ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๐ ซึ่งระบุว่า “ ขอให้หลีกเลี่ยงการดัดต้นไม่ใหญ่และดำเนินการใดๆ 

ในที่ราขพัสดุ ที่มีสภาพเป็นปาไม้หนาแน่นหรืออื่นๆ” ให้ทุกส่วนราชการทราบและถือปฏิบัติโดยเคร่งครัด 

มติที่ประชุม ะ รับทราบ

๕. การจัดกิจกรรมเนื่องในวันธงฃาติไทย ๒๘ กันยายน ของทุกปี วันพระราชทานธงชาติไทย (Thai 

National Flag Day)

ด ้วยกรมส ่งเสร ิมการเร ียนร ู้ ขอให้หน ่วยงานในสังก ัดและสถานศึกษาพื้นตรงทุกแห่ง 

ดำเนินการประดับธงชาติไทยตามอาคารสถานที' จัดกิจกรรมเคารพธงชาติและร้องเพลงชาติไทย ตามมติ 

คณะรัฐมนตรี เม่ือวันที' ๒๐ กันยายน ๒๕๖๖ ที'กำหนดให้วันที' ๒๘ กันยายน ของทุกปี เป็นวันพระราชทาน 

ธงชาติไทย (Thai National Flag Day) โดยเริ่มในวันที' ๒๘ กันยายน ๒๕๖๖ โดยไม,ถือเป็นวันหยุดราชการ 

รวมทั้งกำหนดให้มีการซักซ้อมและประดับธงชาติไทยในวันดังกล่าว เพื่อเป็นการสร้างความภาคภูมิใจของคน 

ชาติและเป ็นการน ้อมรำลึกในพระมหากรุณาธิค ุณของพระบาทสมเด ็จพระมงกุฎเกล้าเจ ้าอยู่ห ัว ทีทรง 

พระราชทานธงไตรรงค์เป็นธงชาติไทย สำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้จ ังหวัดกาฬสินธุ จึงขอความร่วมมือ 

สถานศึกษาในสังกัด ดำเนินการประดับธงชาติไทยตามอาคารสถานที และจัดกิจกรรมเคารพธงชาติและ 

ร้องเพลงชาติไทยตามเห็นสมควรต่อไป 

มติที่ประชุม ะ รับทราบ

๖. ขอเชิญร่วมบริจาคทรัพย์ในการถวายผ้าพระกฐินพระราชทาบ ประจำปี ๒๕๖๖

ด้วยในปีพุทธศักราช ๒๕๖๖ พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่ห ัว ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ 

ให้กรมส่งเสริมการเรียนรู้ นำผ้าพระกฐินพระราชทานไปถวาย ในวับเสาร์ที่ ๑๘ พฤศจิกายน ๒๕๖๖ ณ วัดแก้ว 

โกรวาราม ตำบลปากนํ้า อำเภอเมือง จังหวัดกระบี่ จึงขอเชิญผู้บริหารสถานศึกษาและบุคลากรในสังกัด 

ร่วมอนุโมทนาการถวายผ้าพระกฐินพระราชทาน โดยสามารถนำส่งเงินมายังงานบริหารทั่วไป สำนักงาบ 
ส ่งเสร ิมการเร ียนร ู้จ ังหว ัดกาฬส ินธ ุ ได้จนถึงวันศุกร์ท ี' ๒๐ ตุลาคม ๒๕๖๖ เพ ื่อดำเน ินการรวบรวม 

ร่วมอนุโมทนาต่อไป

มติที่ประชุม : รับทราบ

งานประซาสัมพันธ์ โดย นายสรรเพซญ ศึริเกตุ หัวหน้างานประชาสัมพันธ์
๑. สถิติการส่งข่าวประซาสัมพันธ์ สกร. อำ๓ อ ทั้ง ๑๘ อำเภอ ประจำเดือน กันยายน ๒๕๖๖

สำนักงานส่งเสริมการเร ียนรู้จ ังหวัดกาฬสินธ์ โดยงานประซาสัมพันธ์ ขอรายงานสรุป 
การจัดส่งข่าวประซาสัมพันธ์ผ่านระบบรวบรวมข้อมูลข่าวประซาสัมพันธ์ออนไลบ์ ผ่านหน้าเว็บไซต์สำนักงาน 
ส,งเสร ิม การเร ียนร ู้จ ังหว ัดกาฬส ินธ ุ ประจำเด ือน ก ันยายน ๒๕๖๖ รวมท ั้งส ิน  ๒,๔๙๕ ห ัวข ้อข ่าว



๑๐

โดยมีสถานศึกษาทีมการส่งข่าวประซาสัมพันธ์มากที่สุด คือ สกร. อำเภอยางตลาด สกร. อำเภอกมลาไสย 

และ สกร. อำเภอกุฉินารายณ์ ตามลำดับ 

มติที่ประขุม : รับทราบ

งาบการเงิน โดย นายสรรเพซญ สิรเิกตุ หัวหน้างานการเงิน

๑. รายงานเงินงบประมาณ ประจำเดือน กันยายน ๒๕๖๖

งานการเงินได้ทำการสรุปผลการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ ค่าสาธารณูปโภค ประจำเดือนกันยายน 

๒๕๖๖ ภาพรวมของสำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้จังหวัดกาฬสินธ์ คิดเป็นร้อยละ ๙๘.๑๘ และจัดส่งสำเนา 

เอกสารใหัที่ประขุมได้รับทราบเรียบร้อยแล้ว จึงซอความร่วมมือให้ สกร. อำเภอทุกแห่ง ได้ตรวจสอบเอกสาร 

สรุปผลการเบิกจ่าย หากมีฃ้อผิดพลาดให้แจ้งกลุ่มงานการเงินทราบ เพื่อดำเนินการติดตามและแก้ไขต่อไป 

มติที่ประขุม ะ รับทราบ

๒. รายงานการส่งใบเสร็จรับเงิน

งานการเงินได้จัดทำเอกสารรายงานการส่งใบเสร็จรับเงิน ประจำเดือน กันยายน ๒๕๖๖ ซ่ึงมี 

ใบเสร็จรับเงินท่ียังไม่ได้รับ จำนวน ๒๐๗ รายการ ตามรายละเอียดเอกสารมอบให้ผู้เข้าร่วมประขุมได้รับทราบ 

ขอความร่วมมือให้ สกร. อำเภอทุกแห่ง ได้ตรวจสอบความถูกต้อง และดำเนินการติดตามนำส่งงาบการเงิน 

ภายใบวันที่ ๒๙ กันยายน ๒๕๖๖ เพื่อดำเนินการให้เอกสารการเบิกจ่ายถูกต้องสมบูรณ์ต่อไป 

มติที่ประขุม : รับทราบ

๓. ตามที,งานการเงิน ได ้แจ ้งปฏ ิท ินการส ่งเอกสารการเบ ิกจ ่ายงบประมาณประจำป ี ๒๕๖๖ 

โดยกำหนดให้จัดส่งเอกสารล้างหนี้เงินยืมคงค้างหรือเอกสารแก้ไข และเอกสารการล้างหนี้เงินยืมโครงการหรือ 

ก ิจกรรมท ีดำเน ินการหลังว ันท ี ๒๕ กันยายน ๒๕๖๖ ให ้แล ้วเสร ็จ ภายในวันที' ๒๘ กันยายน ๒๕๖๖ 

จากการตรวจสอบพบว่าย ังม ีเอกสารวางหนี้เง ินยืมคงค้าง จำนวน ๗ รายการ จึงขอแจ้งให้สถานศึกษา 

เร่งดำเนินการตรวจสอบความถูกต้องและแก้ไขเอกสารพร้อมทั้งจัดส่งภายในกำหนดด้วย 

มติที่ประขุม : รับทราบ

งานบริหารพัสดุและสินทรัพย์ โดย นางสาวนํ้าฝน ภูพานแดง นักวิซาการพัสดุ 

๑. การตรวจสอบพัสดุประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖

ขอแจ้งให้สถานศึกษาในสังกัด ดำเนินการตรวจสอบพัสดุประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

โดยผู้บริหารสถานศึกษาดำเนินการดำสั่งแต่งตั้งเจ้าหน้าที่ตามความเหมาะสม ซึ่งมิใข่เป็นเจ้าหน้าที่พ ัสดุ 

ภายในวันที' ๓๐ กันยายน ๒๕๖๖ เพื่อทำการตรวจสอบการรับจ่ายพัสดุงวดตั้งแต่วันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๕ 

จนถึงวันที' ๓๐ กันยายน ๒๕๖๖ และตรวจนับพัสดุประเภทที'คงเหลืออยู่ในวันสิ้นงวดนั้น ตามระเบียบฯ 

ข้อ ๑๕๕ เมื่อคณะกรรมการตรวจสอบพัสดุประจำปีที'ได้รับแต่งตั้ง จะต้องดำเนินการตรวจสอบพัสดุโดยเริ่ม 

ต ั้งแต ่ว ันทำการแรกของเด ือนตุลาคม ๒๕๖๖ เป็นต้นไป ว ่าการร ับจ ่ายถ ูกต ้องหร ือไม ่ พ ัสด ุคงเหลือ 

มีต้วอยู่ตรงตามบัญซีหรือทะเบียนหรือไม่ มีพัสดุใดขำรุด เสื่อมคุณภาพ หรือสูญไป เพราะเหตุใด หรือพัสดุใด 

ไม,จำเป็นต้องใซในราซการต่อไป และให้เสนอรายงานผลการตรวจสอบให้สำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้จังหวัด 
กาฬสินธ์ทราบ ภายในวันที่ ๑๐ ตุลาคม ๒๕๖๖ พร้อมด้วยจัดส่งรายงานผลการตรวจสอบให้สำนักตรวจเงิน 
แผ่นดิบจังหวัดกาฬสินธุทราบด้วย ภายในวันที่ ๓๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ 

มติที่ประขุม : รับทราบ

/ ๒. รายงาบ...



(5)(ร)

๒. รายงานการใช้ใบเสร็จรับเงินของสถานศึกษาในสังกัด

ตามระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิกเงินจากคลัง การรับเงิน การจ่ายเงิน การเก็บ 

รักษาเงิน และการนำเงินส่งคลัง พ.ศ. ๒<£๖๒ กำหนดให้ต้องดำเนินการรายงานการใช้ใบเสร็จรับเงินให้หัวหน้า 

ส ่วนราขการทราบ ตามความในข้อ ๗๔ จ ึงขอแจ้งให ้สถานศ ึกษาท ุกแห ่งดำเน ินการรายงานการใช ้ 

ใบเสร็จรับเงิน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๖ ให้สำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้จังหวัดกาฬสินธุทราบ ภายใน 

วันท่ี ๑๐ ตุลาคม ๒๔๖๖ เพื่อรวบรวมรายงานให้กรมส่งเสริมการเรียนรู้ทราบต่อไป 

มติที่ประชุม ะ รับทราบ

๓. โครงการสานสายใย สกร. ๑๐

ด้วยกรมส่งเสริมการเรียนรู้ได้ทำสัญญาโครงการสานสายใย สกร. ๑0 กับบริษัทแอดวานซ์ 

ไวร์เลส เน็ทเวอร์ค จำกัด เรียบร้อยแล้ว ซึ่งสัญญาเริมตั้งแต่วันที่ ๔ สิงหาคม ๒๔๖๖ จนถึงวันที่ ๓ สิงหาคม 

๒๔๖๘ รวมระยะเวลา ๒ ปี โดยบริษัทจะเริมดำเนินการจัดส่งเครื่องโทรศัพท์เคลื่อนที่ให้ตั้งแต่เดือนกันยายน 

๒๔๖๖ เป็นต้นไป จึงขอแจ้งให้สถานศึกษาทีได้เข้าร่วมโครงการสานสายใย สกร. ๑0 เมือได้รับเครื่อง 

โทรศัพท์เคลื่อนที,เรียบร้อยแล้ว ขอให้จัดส่งแบบตอบรับผ่านทางแพลตฟอร์มออนไลน้ พร้อมทั้งแจ้งให้ 

สำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้จังหวัดกาฬสินธุทราบต่อไปด้วย 

มติที่ประชุม : รับทราบ

กลุ่มยุทธศาสตร์และการพัฒนา

งานงบประมาณและระดมทรัพยากร โดย นางสาวนวพร อุตรินทร์ หัวหน้ากลุ่มยุทธศาสตร์และการพัฒนา

๑. สรุปรายการเบิกจ่ายเงินงบประมาณในระบบ E-Budget ประจำปีงบประมาณ ๒๔๖๖ 
ของ กศน.อำเภอทั้ง ๑๘ แห่ง

ภาพรวมการเบิกจ่ายทั้งสิ้น คิดเป็นร้อยละ ๙๘.๑๘ (โดยกลุ่มยุทธศาสตร์และการพัฒนา 

ได้รายงานให้ผู้เช้าประชุมทราบผ่านโปรแกรมนำเสนอ PowerPoint) ท ั้งน ี้ ขอความร่วมมือให้ สกร. อำเภอ 

ทุกแห่ง ดำเนินการเบิกจ่ายงบประมาณค่าสาธารณูปโภค ประจำปีงบประมาณ ๒๔๖๖ ให้ตรงตามไตรมาส 

ในปีงบประมาณ ๒๔๖๖ ด้วย

มติที่ประชุม ะ รับทราบ

กลุ่มลุ่งเลริมการศึกษานอกระบบ

งานการศึกษาขั้นพื้นฐาน โดย นายชาติชาย พันธผล หัวหน้ากลุ่มส่งเสริมการศึกษานอกระบบ

๑. การตรวจสอบความซํ้าซ้อนของข้อมูลนักเรียนรายบุคคล ภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๔๖๖

ด้วยสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ได้ประมวลผลข้อมูลของนักเรียนรายบุคคล ณ วันที่ 

๑0 มิถ ุนายน ๒๔๖๖ จากระบบฐานข้อม ูลกลางกระทรวงศ ึกษาธิการ โดยตรวจสอบความถูกต ้องและ 

ความซํ้าซ้อนจากรหัสประจำตัวประซาชน ๑๓ หลัก พบว่า ข้อมูลทีหน่วยงาบจัดส่งมืรายซื่อของนักเรียน 

รายเดียวกันซํ้าซ้อนในหลายสถานศึกษาและรายสังกัด จึงขอความร่วมมือให้สถานศึกษาในสังกัดสำนักงาน 

ส่งเสริมการเรียนรู้จ ังหวัดกาฬสินธุ ดำเนินการตรวจสอบการมืต้วตนจริงของนักเรียนในสถานศึกษา และ 

รายงานผลการตรวจสอบผ่านทางเว็บไซต์ http://doubl.e.ksed.go.tr/ให้แล้วเสร็จภายในวันที, ๔ ตุลาคม 
๒๔๖๑ โดยดำเนินการตามคู่มือและบัญชีผู้ใข้งานให้เรียบร้อยตามกำหนดต่อไป 

มติที่ประชุม : รับทราบ

/ ๒. มาตรการ...

http://doubl.e.ksed.go.tr/%e0%b9%83%e0%b8%ab%e0%b9%89%e0%b9%81%e0%b8%a5%e0%b9%89%e0%b8%a7%e0%b9%80%e0%b8%aa%e0%b8%a3%e0%b9%87%e0%b8%88%e0%b8%a0%e0%b8%b2%e0%b8%a2%e0%b9%83%e0%b8%99%e0%b8%a7%e0%b8%b1%e0%b8%99%e0%b8%97%e0%b8%b5


๑๒

๒. มาตรการป้องกัน ปลูกฝัง และปราบปราม การใช้และการนำกัญซาหรือกัญชงเข้าสู่สถานศึกษา 
ในสังกัดและในกำกับซองกระทรวงศึกษาธิการ

ด้วยกระทรวงศึกษาธิการ ได้กำหนดมาตรการป้องกัน ปลูกฝัง และปราบปราม การใช้และ 

การนำกัญซาหรือกัญซงเช้าสู่สถานศึกษาในสังกัด และในกำกับของกระทรวงศึกษาธิการ เพื่อให้หน่วยงาบ 

ทางการศึกษาสร้างการรับรู้ให้กับสถานศึกษาในสังกัดและในกำกับ ขับเคลื่อนสู่การปฏิบัติ อีกทั้งเพื่อไม่ให้เกิด 

ป้ญหาการใช้และการนำกัญซาหรือกัญซงเขัาสู่สถานศึกษาของนักเรียบ ครู และบุคลากรทางการศึกษา 

ที่อาจจะเกิดขึ้นในสถานศึกษา จึงขอความร่วมมือให้สถานศึกษาในสังกัด ดำเนินการนำมาตรการดังกล่าว 

ไปใช้ในการสร้างการรับรู้และขับเคลื่อนสู่การปฏิบัติต่อไป 

มติที่ประชุม ะ รับทราบ

กลุ่มล่งเสริมการศึกษาตามอัธยาศัย

โดย นางอรทัย ซนะกาญจน์ นักวิซาการศึกษา

๑. จดหมายข่าวการดำเนินงานห้องสมุดประซาซน ประจำเดือน กันยายน ๒๔๖๖

สถิติการส่งจดหมายข่าวประซาสัมพันธ์ การดำเนินงานห้องสมุดประซาซน สกร. อำเภอ 

ท ั้ง ๑๘ แห่ง ในสังกัด สกร.จังหวัดกาฬสินธุ ประจำเด ือน กันยายน ๒๕:๖๖ รวมทั้งสิ้น ๒,๘๘๔ ฉบับ 

โดยมีสถานศึกษาที่ม ืการส่งข่าวการดำเนินงานห้องสมุดประซาขนมากที่ส ุด คือ สกร. อำเภอยางตลาด 

สกร. อำเภอเมืองกาฬสินธ์ และ สกร. อำเภอร่องคำ ตามลำดับ 

มติที่ประชุม ะ รับทราบ

๒. สรุปรายงานการดำเนินงานในระบบเชื่อมโยงแหล่งการเรียนรู้ (learning resources linkage 

system) ประจำเดือน กันยายน ๒๔๖๖ ภาพรวมซองห้องสมุดประซาซนอำเภอทั้ง ๑๘ แห่ง

สรุปรายงานการดำเนินงานในระบบเชื่อมโยงแหล่งการเรียนรู้ learning resources linkage 

system ประจำเดือน กันยายน ๒๔๖๖ ภาพรวมของห้องสมุดประซาซนอำเภอทั้ง ๑๘ แห่ง แบ่งออกเป้น 

การให้บริการยืม - คืน สื่อ ๒,๖๑๒ ครั้ง การลงข้อมูลกิจกรรม ๒,๗๑๘ ครั้ง มืผู้เช้าร่วมกิจกรรมทั้งหมด 

๒๗,๒๔๘ คน

มติที่ประชุม รับทราบ

๓. ผลการออกให้บริการรถห้องสมุดเคลื่อนท่ีแห่งการเรียนรู้ ประจำเดือน กันยายน ๒๔๖๖

สำนักงานส่งเสริมการเร ียนรู้จ ังหวัดกาฬสินธุ นำรถห ้องสม ุดเคล ื่อนท ี่แห ่งการเร ียนรู้ 

ออกให้บริการ ประจำเดือน กันยายน ๒๔๖๖ จำนวน ๑ ครั้ง ในวันที่ ๑๓ กันยายน ๒๔๖๖ ตามโครงการ 

หน่วยแพทย์เคลื่อนที, พอ.สว. และโครงการจังหวัดกาฬสินธ์ บำบัดทุกข์ บำรุงสุข สร้างรอยยิ้ม ให้ประซาซน 

ณ โรงเรียนหนองกุงราษฎร์วิทยา ตำบลเขาพระนอน อำเภอยางตลาด จังหวัดกาฬสินธ์ 

มติที่ประชุม รับทราบ

กลุ่มนิเทศติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา
โดย นางพลอยพัซร์ วัซรสุนทรกิจ หัวหน้ากลุ่มนิเทศติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 

งานนิเทศการศึกษา
๑. สรุปผลการนิเทศติดตามการสอบปลายภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๔๖๖ สำนักงานส่งเสริม 

การเรียนรู้จังหวัดกาฬสินธ์ (วันท่ี ๑๖ -  ๑๗ กันยายน พ.ศ. ๒๔๖๖)

ตามที่สถานศึกษาทุกแห่งดำเนินการจัดสอบการสอบปลายภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๔๖๖ 
สำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้จังหวัดกาฬสินธุ ระหว่างวันที่ ๑๖ -  ๑๗ กันยายน พ.ศ.๒๔๖๖ กลุ่มนิเทศติดตาม

/และประเม ินผล...



๑๓

และประเมินผลการจัดการศึกษา จึงขอสรุปผลการนิเทศติดตามการสอบปลายภาคเรียนที, ๑ ปีการศึกษา 

๒๕:๖๖ ดังนี้

๑. ด้านสถานที่ ระดับความเหมาะสม = เหมาะสมมาก

๑.๑. ความสะดวกในการเดินทางมาสนามสอบของนักศึกษา 

ระดับความเหมาะสม = เหมาะสมมาก 

๑.๒ ความเหมาะสมของห้องสอบ ระดับความเหมาะสม = เหมาะสมมาก 

๑.๓ มีรายขื่อผู้เข้าสอบติดหน้าห้องสอบทุกสนามสอบ 

๒. การจัดห้องสอบ เป็นห้องเรียน ทุกห้องสอบ 

๓. ด้านแบบทดสอบ มีความชัดเจน ครบถ้วน

๔. การดำเนินการสอบ การแต่งกายของกรรมการกำกับห้องสอบ เหมาะสม

จำนวนของกรรมการคุมสอบ/ห้อง จำนวน ๒ คน มีการดำเนินการสอบตามตารางสอบ 

๔. ด้านนักศึกษา การแต่งกายของนักศึกษา เรียบร้อย 

๖. นักศึกษาบางส่วนมีการพกบัตรประจำตัวนักศึกษา/บัตรประจำตัวประซาขบ 

ปิญหาที่พบ/ข้อเสนอแนะ

๑. นักศึกษาบางส่วนไม่นำบัตรประจำตัวนักศึกษา/บัตรประจำตัวประซาซน มาแสดง 

๒. นักศึกษาที่อยู่ในซ่วงวัยรุ่น จะใข้เวลาใบการทำแบบสอบน้อยมาก 

๓. นักศึกษามาเข้าสอบไม่ตรงตามเวลาสอบ 

มติที่ประชุม รับทราบ

งานส่งเสริมและพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษา

โดย นางอรทัย ซนะกาญจนํ นักวิขาการศึกษา

๑. ขอผลรายงาบการประกันคุณภาพภายนอก : ผลการประเมิน SAR ภายใต้สถานการณ์ COVID -  ๑๙ 

การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย

ตามท ีกรมส่งเสร ิมการเร ียนร ู้ ได ้แจ ้งให ้สำน ักงานส ่งเสร ิมการเร ียนร ู้จ ังหว ัดท ุกแห ่ง 

ดำเน ินงานด้านการประก ันค ุณภาพการศ ึกษาอย่างต ่อเน ือง และเข ้าร ับการประก ันค ุณภาพภายนอก 

ของสถานศึกษาในพื้นที่ร ับผิดขอบ โดยรายงานผลการประเมิน 5AR ภายใต้สถานการณ์ COVID -  ๑๙ 

การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย ให้ทราบด้วย จึงขอความร่วมมือสถานศึกษาในสังกัดทุกแห่ง 

จัดส่งผลรายงานการประกันคุณภาพภายนอก ให้สำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้จังหวัดกาฬสินธุ ภายในวันที่ ๒๙ 

กันยายน ๒๔๖๖ เพื่อนำผลการประเมินมาพัฒนางานส่งเสริมและสนับสนุนงานประกันคุณภาพการศึกษา 

จึงขอความร่วมมือดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 

มติที่ประชุม รับทราบ

๒. การจัดส่งรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๖

ด้วยกรมส่งเสริมการเรียนรู้ ให้สถานศึกษาในสังกัดดำเนินงานด้านการประกันคุณภาพ 

การศึกษาอย่างต่อเนื่อง โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๖ ให้สถานศึกษาจัดให้มีการประเมินตนเอง และจัดทำ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาเมื่อสิ้นปีงบประมาณ โดยใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ที่ประกาศใช้ไว้ส่าสุดไปพลางก่อน จนกว่ากรมส่งเสริมการเรียนรู้จะมีการสั่งการเป็นอย่างอื่น หรือจนกว่าจะมี 

การประกาศใช้มาตรฐานการศึกษาเพื่อการประกันคุณภาพการศึกษาฉบับใหม่ จึงขอให้สถานศึกษาในสังกัด 
ทุกแห่ง จัดส่งรายงาบการประ เมินตบเองของสถานศึกษา (SAR) ป ีงบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๖ ผ่านระบบ

/ออนไลน...



ออนไลน์ของกลุ่มพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา ภายในวันที, ๑๖ ตุลาคม ๒๕๖๖ เพื่อตรวจสอบ 

ความถูกต้องของข้อมูลการรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) และรวบรวมจัดส่งกรมส่งเสริม 

การเรียนรู้ทราบต่อไป

มติที่ประชุม รับทราบ

กลุ่มล่งเสริมภาคีเครือข่ายและกิจการพิเศษ

โดย นางอรทัย ชนะกาญจน์ นักวิชาการศึกษา

๑. ขอความอนุเคราะห์รายงานผลการดำเนินงานในการป็องกันและลดอุนัติเหตุทางถนน ประจำปี ๒๕๖๖

ด้วยสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ขอความร่วมมือสถานศึกษาในสังกัด ดำเนินการ 

รายงานผลการดำเนินงานในการฟ้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน ประจำปี ๒๕๖๖ เพื่อกรมฟ้องกันและ 

บรรเทาสาธารณภัยในฐานะสำนักงานเลขานุการคณะกรรมการศูนย์อำนวยการความปลอดภัยทางถนน 

จะดำเนินการนำข้อมูลจัดทำหนังสือ “ ศูนย์อำนวยการความปลอดภัยทางถนนรายงานประชาชน ประจำปี 

๒๕๖๖” เพื่อรวบรวมและประชาสัมพันธ์ผลการดำเนินงานของหน่วยงานภาคีเครือข่ายทุกภาคส่วนให้แก่ 

สาธารณชนไต้รับทราบ โดยสามารถกรอกข้อมูลผ่านทางแบบฟอร์มออนไลน์ ภายในวันที่ ๖ ตุลาคม ๒๕๖๖ 

และรวบรวมนำส่งข้อมูลให้สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาหสินธุต่อไป 

มติที่ประชุม รับทราบ

๒. การปีกอบรมและพัฒนาบุคลากรระดับผู้นำ ขั้นความรู้ขั้นสูง (L.A.T.C)

ด้วยสมาคมสโมสรผู้บ ังคับบัญชาลูกเสืออาสาสมัคร ได้จัดโครงการปีกอบรมและพัฒนา 

บุคลากรทางการลูกเสือระดับผู้นำ ขั้นความรู้ขั้นสูง (L.A.T.C) สำหรับผู้บริหารและรองผู้บริหารสถานศึกษา 

ในระหว่างวันที่ ๑๗ - ๒๒ เมษายน ๒๕๖๗ ณ ค่ายลูกเสือเฉลิมพระเกียรติ ตำบลคมบาง อำเภอเมือง จังหวัด 

จันทบุรี จึงขอประซาสัมพันธ์เขิญขวนให้ผู้ที่สนใจสามารถสมัครเข้ารับการปีกอบรมได้ตามกำหนด จึงขอแจ้ง 

เพื่อทราบและประซาสัมพันธ์ต่อไป 

มติที่ประชุม รับทราบ

๓. แผนการจัดหาโลหิต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗

ด้วยเหล่ากาซาดจังหวัดกาฬสินธ์ร่วมกับโรงพยาบาลกาฬสินธุ ได้จัดทำโครงการออกหน่วย 

บริการรับบริจาคโลหิต ร่วมกับส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ บริษัท ห้างร้าน และประซาขนทั่วไป ภายในจังหวัด 

กาฬสินธ์ เพื่อจัดหาโลหิตและส่วนประกอบของโลหิตให้เพียงพอในการบริการผู้ป่วยที'เข้ารับการรักษาพยาบาล 

ในจังหวัดกาฬสินธ์ จึงขอแจ้งแผนการจัดหาโลหิต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ให้บุคลากรที่สนใจทราบ 

และเข้าร่วมกิจกรรมตามกำหนดต่อไป ทั้งน ี้ สำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้จังหวัดกาฬสินธ์ มีแผนการออก 

ให้บริการในวันที่ ๑๖ มกราคม ๒๕๖๗ ณ หอประชุมสำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้จังหวัดกาฬสินธุ 

มติที่ประชุม รับทราบ

ระเบียบวาระที่ ๕ เรื่องเพื่อพิจารณา

-ไม่มี

ระเบียบวาระที่ ๖ รายงานผลการดำเนินงาน กศน.อำเภอ ประจำเดือน กันยายน ๒๕๖๖

ที่ประชุมรับซมวีดิทัศน์ สรุปผลการดำเนินงานประจำเดือน กันยายน ๒๕๖๖ ของ สกร. 

อำเภอสหัสขันธ์ และ สกร. อำเภอเขาวง 

มติที่ประชุม ะ รับทราบ
/ระเบ ียบวาระ...



ระเบยบวาระท ๗ เรองอน ๆ

๗.๑ ผ ู้เกษ ียณอาย ุราชการ ประจำป ีงบประมาณ ๒๕๖๖ ประกอบด้วย นายคำตัน ถิ่นช่วง 

ผู้อำนวยการ กศน.อำเภอสหัสขันธ์ ปฏิบัติ'หน้าที่ ผู้อำนวยการศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้ อำเภอสหัสขันธ์ นายเสรี 

วิเศษดี ผู้อำนวยการ กศน.อำเภอเขาวง ปฏิบัติหน้าที่ ผู้อำนวยการศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้ อำเภอเขาวง และ 

นางบุญเลิศ บุลท์ม ันน์ เจ้าพนักงานห้องสมุดชำนาญงาน กล่าวลาผู้บริหารและบุคลากรในสังกัดทุกท่าน 

อย่างเป ็นทางการ และขอขอบคุณผู้อำนวยการสำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้จ ังหวัดกาฬสินธ์ ผ ู้บริหาร 

สถานศึกษา และบุคลากรในสังกัด ในการสนับสมุน ดูแล และให้ความร่วมมือในการขับเคลื่อนภารกิจงาน 

จนทำให้ภารกิจบรรลุวัตถุประสงค์ไปได้ด้วยดี เกิดการพัฒนาที่ดีขึ้นทั้งสถานศึกษา บุคลากร และนักศึกษา 

มติที่ประชุม : รับทราบ

๗.๒ บายสรรเพซญ ศึริเกตุ ห ัวหน้ากลุ่มอำนวยการ ตามทีสถานศึกษาดำเนินการประเมินผล 

การปฏิบัติงาน ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖ ตำแหน่ง จ้างเหมาเอกขนดำเนินงาน เรียบร้อยแล้ว และผู้เข้ารับ 

การประเมินผ่านการประเมินทุกท่าน จึงขอให้สถานศึกษาดำเนินการแจ้งความประสงค์ในการจ้างเหมาเอกซน 

ดำเนินงาบทุกตำแหน่ง ต่อเนื่องในปีงบประมาณ ๒๕๖๗ ให้สำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้จังหวัดกาฬสินธ์ทราบ 

เพื่อดำเนินการขออนุมัติงบประมาณการจ้างเหมาเอกซบดำเนินงานต่อไป ภายในวันที่ ๒๘ กันยายน ๒๕๖๖ 

ท ั้งน ี้ เมือสำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้จังหวัดกาฬสินธุ ได้รับการอนุมัติจัดสรรงบประมาณประจำปี ๒๕๖๗ 

ในการจ้างเหมาเอกขนดำเนินงานเรียบร้อยแล้ว จะเรียกจ้างเหมาเอกขนดำเนินงานทีผ ่านการประเม ิน 

เข้าทำสัญญาจ้างอีกครั้ง

มติที่ประชุม : รับทราบ

๗.๓ ประธาน ะ กล่าวขอบคุณ ผู้อำนวยการศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้อำเภอทุกแห่ง ข้าราชการ และ 

คณะบุคลากรที,เก ี่ยวข ้องท ุกท ่าน ในการดำเน ินการจัดการประชุมในครั้งน ี้ ทำให้การดำเนินโครงการ 

เป็นไปอย่างเรียบร้อยบรรลุวัตถุประสงค์ และปิดการประชุม 

มติที่ประชุม : รับทราบ

เลิกประชุมเวลา ๑๕.๓๐ น.

(นางสาวชลลดา พูลแก้ว) 

นักจัดการงานทั่วไป 

ผู้จดรายงานการประชุม

(นายสรรเพซญ คิริเกตุ) 

หัวหน้ากลุ่มอำนวยการ 

ผู้ตรวจรายงานการประชุม


